GODISNJII
|1ZVIESTAJ
2021.

Al Pl el




UKLJUCIVO DRUSTVO

NENASILJA, SLOBODE,

SOLIDARNOSTI | RODNE
RAVNOPRAVNOSTI.




MISIDA

Status M je organizacija civilnoga drustva koja stvara
prostore za sudjelovanje mladiéa i muskaraca u
postizanju rodne ravnopravnosti i drustva nenasilja.

Radimo u zajednici, informiramo i senzibiliziramo javnost,
osnaZujemo struénjake_inje, istraivjemo i zagovaramo
unapredenje politika i praksi.






(ACF, SDUDM, GRAD ZAGREB)
(BRITISH COUNCIL)
(ERASMUSH)
(MRMSOSP)

(MZ0)

(SDUDM, GRAD ZAGREB)

EKATA

PARTNERI

e UO OTKRIVANJIE, OSVIESTAVANJE,
OSNAZ|VANJE | ORGANIZACIPA ZA LIUDSKA
PRAVA (ACF)

o KINDER: TACKLING GENDER STEREOTYPES IN
EDUCATION AND EARLY CHILDHOOD: BUILDING A
GENDER-RESPONS|VE PEDAGOGY IN CHILDREN'S
EDUCATION (REC)

e« FUTURE FOR YOU(TH) (ADA, CARE)

e MOTO#R - MOTIVIRANJEM | OSNAZ|VANIEM DO
RESOCIPAL|ZACI)E (ESF)




PROGRAMI

Prevencija Ravnopravno Zdravi Zivot i
nasilja roditeljstvo i briga o sebi i
ukljuéivanje v drugima

poslove skrbi



RAZVOJ NOVIH
EDUKATIVNIH PROGRAMA

EquiTeens: Rodno transformativni edukativni
program za rad s mladim tinejdzerima

=quileens —

o Young —> Program Y+: Rodno transformativni edukativni

Men . ve or Jeo
Initiative program za rad s mladim poéiniteljima_cama

kaznenih djela i prekriaja (v procesu)

klf\dcr —> Program K: Rodno transformativni program za
rad sa struénjacima_kinjma koje rade s
djecom u dobi od 3 do 12 godina (u procesu)



POKRENULI PLATFORMU ZA

7 J MOTO#R

MOTIVIRANJEM
| OSNAZIVANJEM
DO RESOCIJALIZACIE

e POVEZNICA NA
WEB STRANICU

Informativne broSure Edukacija

u okviru projekta moto#R - Motiviranjem i osnazivanjelin do resogijalizacije koji smo provodili s udrugama

Roditelji u akeiji, Hrabri telefon i Ekonomska klinika.

—


https://kakodalje.eu/

45

predavanja  jednokratne ciklusi visednevni
radionice  edukativnih  (rezidencijalni i
radionica online) treninzi




15 EDUKATORA_ICA

zaposlenika_ca, volontera_Ki, van)skih suradnika_ca

M

65 SURADNICKIH
ORGANIZACIJA /
INSTITUCIJA




Rijeka

Koprivnica

Zagreb
(?r!e Orahovica\%
Petrinja
T

Osnovne skole
Srednje skole
&:benik Fakulteti
e Obiteljski centri
Makarska Terapijska zajednica

Lokalna zajednica

Online



ACTIVE @@ BRITISH
CITIZENS @®COUNCIL °STATUS

Online trening zZa
mlade, travan)
2021.

2%

/I

Anamarija Soco I

'°4

Marija Zlatunic

L
Petra Forsek ™

Sara Erdeljlc

Diana Kovadic 1 |

Sara Sln:l&

Jakowv Clpurlc

. e F ". : ‘-
Petra Lincic | | : Paola Laginja

Nina Super V Matej Mioc

> 4

Dora Lancaric

nika keserovic Vanja Zugo

Marko Hikl

melissa Klara Borda Anamaria Franc...



VOGN G | f;_;_ﬂ'_a fb{tm

agdage e

's;idi )ska posjeta
 Statusu M u sklopu
projekta "Youth SPORT | —~33
work with d‘fferev\’c
obilities’ youngsters®

’_'-_ 5’?__
F 3.*,_;;‘ !
o i

e




vigednevni trening Za eduKatore_ice

2o rad S m\.adi/ma u Zagrebu,
___gviban) - Lipan) 2021.
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dva rezidencijalno, medunarodna,
vidednevna trennga..







>l( ciklus radionica S

muskarcima, trazitel)ima
azila u Zagrebu, Tu)on -
studeni 2021




ciklus radionica S bivsim
po&initel )ima kaznenih
djela, listopad 202.1.
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i studijska posyeta organiza(:ijama
i Koje rade na resocijolizaci)i
ica kaznenih djela v

poémitelja_
Vvenecij i Milany, Listopad 2021.



Predstavljonje metodologije 20 rad s mladim /

tine)dZerima Equiteens, prosinac 2021.
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sastanak &lanstva
MenEngage Europe u Sevilli
. mars “Muskarci protiv
madistickog nasil)a",
Listopad 2021.




transnacionalni partnerski
sastanak (Equiteens),
Amsterdam, prosinac 2021.
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"IMAMO L| |IZBORA?"
\

5 KAMPANJE

/ \
FESTIVAL TATA 16 DANA AKTIVIZMA




. o * oh
forum teatar “lmamo Li izbora?" s Romskom organzact jom mladi
0

L 4 o bu
& tlagenih POKAZ u Zagrebu,
vatske i Centrom za kazaliSte po
RO Lipan) 2021.
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forum teatar

I
"TMAMO LI 1ZBORA?
"l JA BIH ¢UT" €E ZA ““ o
DECKAI" °‘(’,‘} AT\X?J

"PETNAEST | "NE, NIKAD. ALI "STEFICE.

TAJ POSAO
s RADIM SVAKI

VISE” DAN KOD KUCE."

KRIVA SIF



https://web.facebook.com/StatusM/videos/126603416213816
https://web.facebook.com/StatusM/videos/183979017066503
https://web.facebook.com/StatusM/videos/2560042707624886
https://web.facebook.com/StatusM/videos/230390225321621
https://web.facebook.com/StatusM/videos/260283629199344

Festival tata: \zLozba

wgva sreéa da Si U Mo)

tata" u MakKarsKo),
gviban) 2021.



16 dono aktivizmo protiV rodno uv)etovonog
nasil ja: MuSKarci u borbi za rodnu
studeni/prosinac 2021,

roavnopravnost,

Status M
21. studenoga 2021. - &Y

! Mudkarci savernid (male allies) za rodnu ravnopravnost su zagovornid koji rade u partnerstvu
sa enama na iskorjenjivanju i transformaciji Stetnih rodnih normi i stereotipa.
@ Ne postoji magicna formula za bivanje saveznikom, saveznistvo je proces koji se mijenja i
napreduje. Muskarac saveznik aktivno podrZava rodnu ravnopravnost na svim Zivotnim
( znaje izazove | predrasude s kojima se Zene i queer osobe i dalje susreéu te
poduzima daljnje korake kako bi izgradio okruZenje u kojem svatko ima priliku biti uvaZen/a i
postovan/a.

Status M
2. F 3 2021, - &

Dalibor Stani€ iz Doma za djecu | odrasle Zrtve obiteljskog nasilja Duga Zagr @ Danas je

)

edunarodni dan ljudskih prava | zadnji od 16 dana aktvizma protiv rodno
uvjetovanog nasilja
Zadnji u nizu muskaraca saveznika je satincar 1| voditel) emisije Pnme Time. Poy

) Uvjetovano nasilje
am utjecati na promjenu zakona | pOStIC poZItiviig promjens.
dno n pr. tan svim oblicima nasilja i
silnog

Idudah dana na nagim drustvenim mreZama predstavit éemo muikarce saveznike u borbi protiv
rodno uvjetovanog nasilja koji e pokazati primjerom kako muskarci mogu biti saveznici.

okruZenja.

Foto: Mirela Mirpi Pindjak

AKTIVIZMA
PROTIV RODNO
UVJETOVANOG.

NASILJA

16 DANA
AKTIVIZMA
PROTIV RODNO
UVJETOVANOG '
NASILJA

. TKO JE SAVEINIK?

STATUS M

STATUS | M



https://www.facebook.com/StatusM/videos/447655806976590

ORGANIZACIJSKI
RAZVOJ
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BROJ RADNIKA_CA

18

BROJ VOLONTERA_KI

BROJ VOLONTERSKIH SAT! 1/6



OVOM

Potpisan ugovor s Industrijskom-
strojarskom $kolom o davanju

na privremeno koristenje
skolskog prostora
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55

rad s feminizam &  marketing & vodenje namicanje
mladima ljudska prava komunikacijes projekta i sredstava
javhostima OCD-a



embracin
DIVERSITY

Case Study

. Croatia
Status M is an NGO founded in 2010 that focuses on opening sp:
es for boys and men to join the fight for gender justice and genc
equality.

The Status M team works mostly with young people in education-
al settings by bringing non-formal education and youth work to
schools. "We do a lot of long-term cycles of workshops with

The organisation also works with offenders in correctiona’

ties and prisons on the prevention of gender-based violence. “In
our work, we also promote active fatherhood and the involvement
of boys and men in care work”

The organisation works purposefully towards including people
from different backgrounds. “We are a small team and we don't
have some elaborate diversity strategy in place. But it is always in
the back of our minds and we use any opportunity we get to include
as much diversity as we can. There is a lot of intentionality to our
efforts to work with diverse groups of young people, like Roma or
persons with migrant backgrounds.”

To really bring the perspective of their participants to their work,
Status M tries to recruit employees and volunteers from the pool
of former participants. A few years ago, they employed a young

EURDOPEAN - e o : 5
- Erasmus. - e | SALTO s man who was gforrr_\er ward of a E:orrectlone_ﬂfac:illtg. He did amaz
CORPS w— ing work with juvenile offenders.” However, integrating people with
Dommlond this and other SLT6 Inclusion & b A - diverse backgrounds into the team often requires extra efforts
wnload this and ot LTO Inclusion & Diversity ets for free at www.SALTO-YOUTH.net/ g :
Incluzions. This document does not necessarily reflect the official views of the European Commission, and adap_tatmns. m.th_is case, the team had to take O_n S_Oll_ne of the
the SALTO Inclusion & Diversity Resource Centre or the organisation co-operating with them. tasks which were difficult for the person due to their limited level

of schooling - such as writing long reports. “The extra support the
team provided was worth it. The perspective he brought to our or-
ganisation and the difference it made to our youth work approach
was invaluable’


https://www.salto-youth.net/downloads/4-17-4124/EmbracingDiversity.pdf

KOMUNKACIJE



ZA KOMUNICIRANJE S
JAVNOSTIMA KORISTILI SMO:

FACEBOOK 3 STATUS M

INSTAGRAM
L
WEB STRANI CEQ FESTIVAL TATA

YOUTUBE —>» STATUS M



BROJ PRATITELJA_ICA NA
DRUSTVENIM MREZAMA

UKUPNI DOSEG
KORISNIKA_CA

—
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REKLI SU O NAMA...

X

“Hvala vam puno v\q.ko[iéini energije i truda Ko)i )e, Vid.l.).iVOo
uloZen u ova) trening. Veselim se ponovnom pos)etu.”

opéenito, Sve )e bilo super, daleko iznad mo)ih oekivanja: priroda, sesije, chill
atmosfera, prijevod za druge govornike_ce, strpljenje trenera_ica da sve objasne
i prevedu, njihovi sav)eti i detalni pri )edloz-. sve )e btlo od velike pomoéi. Ne mogu
ni prepricati Kako sam se oS )eéqo nakon §to sam zavrsio Svoju sesiju, bio sam tako
ponosan na Sebe i, iako Sam i prije provodio sli¢ne radionice, ova )e bila na)bol ja
Koju sam iKada radio. Vyerujem da )e to zbog fantasti€ne atmosfere i svih Ko)i su
bili_e uklju&eni_e. :)"

ste stvorili_e prostor za raspravu o ovo) temi i dali_e nam set

alata Ko )e mozemo Koristiti u buduénosti. Voditel)i_ce su bili_e
nevjerojatni_e i ul)epSali_e su mi iskustvo. Nastavite tako. Nadam se
da &u opet moéi uZivati u vasim treninzima i radionicama."

)I( "“Trening )e bio zabavan, zqmml)tv ' pun drqguh l)\‘d\ Hvala vam §to



STATUS M ]
AVENIJA MARINA DRZICA 12A

ZAGREB
STATUS M + FESTIVAL TATA

) STATUS M + FESTIVAL TATA

STATUS M + FESTIVAL TATA

Status M
B STATUS M f’Wf P


https://www.festivaltata.hr/
https://www.status-m.hr/
https://www.facebook.com/Festivaltatahr/
https://www.facebook.com/StatusM
https://www.instagram.com/festivaltata/
https://www.instagram.com/statusmladih/?hl=en
https://www.youtube.com/user/StatusMladi/featured

