QWR@

‘87

&,
ApS

EQUI-CHAMPIONS

Metodologija za promicanje ukljucivosti, rodne
ravnopravnosti i nenasilnih modela maskuliniteta u
sportu



Program EQUI-Champions nastao je prilagodbom metodologije
EQUI-X, koju su razvili Centro de Estudos Sociais (CES/UC) i
partneri, metodologije Life Champions, koju je dizajnirala Luta pela
Paz, i metodologije sporta za razvoj Futbol Mas.

Adaptacija metodologije EQUI-Champions: Luiza Teixeira i Omri Breda

Grafi¢ki dizajn: Guilherme Fontes

Suradnici_e: Diego Marcellino i Gabriela Peixinho (LPP), Anna Donovan, Celia
Dominguez, Igor Perez, Rafael Pareja i Teresa Gonzalez (Futbol Mas), Marta
Mascarenhas, Patricia Santos, Rita Santos i Tatiana Moura (CES/UC i Observatorio
Masculinidades.pt ), Anamarija Soco, Elizabeta Matkovi¢ i Tamara Toki¢ (Status M).

EQUI-CHAMPIONS (GA 101134522) sufinancira Europska unija. Medutim, iznesena
misljenja su iskljucivo stavovi autora_ica i ne odrazavaju nuzno stavove Europske
unije ili programa ERASMUS+ i Europske izvrSne agencije za obrazovanje i kulturu
(EACEA). Ni Europska unija ni tijelo koje dodjeljuje financijsku potporu ne mogu
se smatrati odgovornima za njih.


http://masculinidades.pt/Centro
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1. KONTEKST | POZADINA METODOLOGIJE EQUI-CHAMPIONS

Rodna ravnopravnost prepoznata je kao jedan od temeljnih ciljeva Europske unije. U
skladu s tim, ali i preporukom Odbora ministara Vije¢a Europe o uvodenju rodne perspektive
u sport, dokument "Rodna ravnopravnost u sportu: Prijedlog za strateSke akcije 2014.-2020."
predstavlja poziv na odluc¢nu i dosljednu provedbu politika koje promi¢u rodnu ravnopravnost
u sportu. U tom smislu, potrebno je razvijati inicijative koje ne samo da ukazuju na poZeljan
smijer djelovanja, vec¢ i konkretno doprinose stvaranju ravnopravnijeg okruzenja u podrucju
sportske prakse i upravljanja sportom.

Metodologija EQUI-Champions nastala je u sklopu istoimenog medunarodnog projekta
koji podrzava Europska unija, a koji izravno odgovara na horizontalne prioritete socijalne
uklju€enosti i raznolikosti u svim podrucjima obrazovanja, osposobljavanja, rada s mladima i
sporta. Osim toga, promice rodnu ravnopravnost te nenasilne oblike maskuliniteta u sportu i
kroz sport. Program se provodi kroz suradnju s nastavnicima_ama tjelesne i zdravstvene
kulture, studentima_cama i sportskim trenerima_cama. Cilj je rana intervencija s naglaskom
na preispitivanju i mijenjanju Stetnih rodnih normi i stavova ve¢ u ranoj zivotnoj dobi, posebno
u sportskim okruZenjima. U sportu su €esto prisutne krute predodZzbe o muskosti koje mogu
doprinijeti stvaranju nesigurnog okruzenja za djecu i mlade. Istovremeno, sport moZe i mora
biti mjesto ukljucivanja, razvoja Zivotnih vjeStina te usvajanja otpornosti i zdravih mehanizama
noSenja s izazovima.

Projekt podize svijest o briznim maskulinitetima koji se u ovom kontekstu shvacaju kao
klju€ni Cimbenik u prevenciji rodno uvjetovanog nasilja, ali i drugih oblika nasilja. Taj cilj postize
se primjenom rodno uskladenog pristupa, kroz uklju€ivanje nastavnika i nastavnica tjelesne i
zdravstvene kulture, studentica i studenata toga usmjerenja, kao i sportskih trenera i trenerica
koji rade s djevojCicama i djeCacima. U okviru projekta obraduju se razli€ite teme povezane s
rodno uvjetovaim nasiliem i nejednako$cu, uklju€ujuci rodne identitete i norme, u skladu s
dokumentom Europske komisije "Rodna ravnopravnost u sportu: Prijedlog za strateSke akcije
2014.-2020.".

PredloZzena metodologija oslanja se na prethodno testirane i uspjeSne pristupe
razvijene unutar programa EQUI-X, Life Champions i Futbol M&s. Zahvaljujuéi toj kombinaciji,
omogucuje edukaciju nastavnika_ca tjelesne i zdravstvene kulture, studenata_ica te sportskih
trenera_ica za primjenu programa "sporta za razvoj" s rodno transformativnim pristupom.
Takvi programi namijenjeni su mladima u razli€itim kontekstima, s naglaskom na promicanje
rodne ravnopravnosti i briznih maskuliniteta. Metodologija prepoznaje (buduce) nastavnike_ca
i trenere_ice kao klju¢ne aktere u prevenciji rodno uvjetovanog nasilja.

Promjena krutih rodnih normi s ciliem promicanja rodne ravnopravnosti sve se vise
prepoznaje kao vazna strategija djelovanja. Predlozena metodologija temelji se na tom uvidu
te donosi inovativan pristup koji koristi mjeSovitu metodologiju utemeljenu na ucenju iz
iskustava Globalnog juga, uz prilagodbu i pilot-provedbu u europskom kontekstu.

Metodologija EQUI-X, razvijena 2019. godine, prilagodena je za potrebe sportskih
praksi i okruzenja u okviru ovog pilot-projekta. Metodologiju EQUI-Champions razvili su:

1. CES/UC i Observatorio masculinidades.pt , znanstvene institucije koje
razvijaju metodologije rodne transformacije utemeljene na ideji utemeljenoj na



dokazima da je sveobuhvatan pristup programima spolnog odgoja temeljen na rodnoj
ravnopravnosti faktor koji doprinosi poboljSanju prevencije nasilja temeljenog na rodu
i angaZiranju djeCaka i djevojcica u prevladavanju krutih rodnih normi i promicanju
rodno pravednih uloga.

2. Status M , feministiCka nevladina organizacija koja stvara prostore za sudjelovanje
muskaraca u postizanju rodne pravde i izgradnji nenasilnog, ukljuivog drustva
propitivanjem i dekonstrukcijom prevladavajucih druStvenih normi i stereotipa.

3. Luta pela Paz , iskusna u promicanju mira i inspiriranju mladih ljudi da razvijaju svoj
potencijal kroz sport, odnosno iskoriStavanju potencijala sportskih trenera kao
pokretaca promjene kroz metodologiju Life Champions.

4. Futbol Mas , Cija je metodologija ugradena u teorije primijenjene otpornosti i Sporta
za razvoj, promice dobrobit djece i mladih, osjecaj pripadnosti i kohezije zajednice kroz
igru i sport u javnim prostorima, institucijama i situacijama humanitarne krize.

2 PREZENTACIJA METODOLOGIJE EQUI-CHAMPIONSA

Cili metodologije EQUI-Champions jest osposobiti nastavnike_ce tjelesne i
zdravstvene kulture (TZK) te sportske trenere_ice za razvoj programa "sporta za razvoj"
(SZR) s rodno transformativnim pristupom, namijenjenih mladima u razli€itim kontekstima, s
posebnim naglaskom na promicanje rodne ravnopravnosti i briznih modela maskuliniteta.
Metodologija takoder ima za cilj podizanje svijesti o rodno uvjetovanom nasilju te poticanje
promisljanja o razli¢itim modelima muskosti u sportskim okruzenjima.

Kako bi nastavnici_e TZK-a i sportski treneri_ce bili u moguénosti osmisliti programe
SZR-a u kojima se putem sporta promiCe rodna ravnopravnost, preuzeli smo koncept
"kompetencije" kako ga definira Scott B. Parry (1996):

Kompetencija podrazumijeva skup "znanja, vjestina, sposobnosti i stavova koji su
pojedincu potrebni kako bi uspjeSno obavljao odredeni posao ili ispunjavao neku ulogu".

ZNANJE

KOMPE-
TENCIJE

SPOSOBNOSTI |
STAVOVI



Upravo su stavovi oni koji su najuze povezani s pristupom SZR-a u metodologiji EQUI-
Champions. U ovoj metodologiji, vrijednosti i stavovi duboko su medusobno povezani te Cine
temelj njezina pedagoskog pristupa. Vrijednosti predstavljaju temeljna nacela poput
poStovanja, timskog rada, odgovornosti i uklju€ivosti, koja usmjeravaju ponaSanje i donosenje
odluka. Stavovi, s druge strane, odraZavaju nacin na koji pojedinci internaliziraju i izraZzavaju
te vrijednosti u svakodnevnim interakcijama i postupcima.

Kroz pristup SZR-a, metodologija naglasak stavlja ne samo na poducavanje tehnickih
vjestina, vec i na razvoj pozitivnih stavova koji su u skladu s klju&nim vrijednostima. Poticanjem
stavova poput empatije, ustrajnosti i fair playa, metodologija EQUI-Champions osigurava da
vrijednosti ne ostanu samo teorijski koncepti, ve¢ se pretacu u konkretno ponaSanje. Ovakav
odnos izmedu vrijednosti i stavova pomaZze sudionicima_ama u razvoju karaktera, drustvene
osvijeStenosti i liderskih vjestina, Cime sport postaje snazan alat za cjeloviti razvoj.

Stoga se metodologija EQUI-Champions SZR moze prikazati na sljedeci nacin:

RODNO
TRANSFORMATIVNI
PRISTUP (ZNANJE)

EQC
ZIVOTNE SRZ
VJESTINE
(VJESTINE) VRIJEDNOSTI

(STAVOVI)

Za predstavljanje metodologije EQUI-Champions, ovaj je prirucnik organiziran u dva
medusobno povezana modula, koji istiCu kljuCne aspekte na koje je potrebno obratiti
pozornost prilikom primjene i usvajanja ove metodologije.

Prvi modul usmijeren je na pedago3ko planiranje programa ili pojedinacnih sesija u
okviru pristupa SZR-a, dok se drugi bavi znanjima koja se kroz ovu metodologiju obraduju,
primjenjujuci rodno transformativni pristup. Struktura priru¢nika slijedi ovu podjelu:

® Modul 1.

Pedagosko planiranje: Sport za razvoj

Modul daje opis klju¢nih pojmova nuznih za razumijevanje nacina na koji se razvija

program SZR-a, kao i presudne uloge koju nastavnici_e imaju u ovom rodno

transformativnom pristupu. Ujedno se prikazuje i vaznost pedagoskog planiranja kao

prakse koju je potrebno uzeti u obzir i primjenjivati kako bi se promicao rodno

transformativni sportski program u sigurnom okruzenju za ucenje.

- Osnovni pojmovi: Uvod u temeljne koncepte potrebne za razumijevanje i

oblikovanje programa sporta za razvoj uz primjenu metodologije EQUI-
Champions;



- Uloga sportskih trenera_ica i nastavnika_ca TZK-a u okviru
metodologije EQUI-Champions: Prakse koje bi trebali usvoijiti
nastavnici_e i treneri_ce unutar sportskog programa za druStveni i osobni
razvoj;

- Planiranje sportskih sesija prema metodologiji EQUI-

Champions: Proces planiranja sportskih aktivhosti unutar pristupa SZR-a, s
ciliem promicanja rodno transformativnog programa kroz sport;

- Sigurno okruzenje za ucenje: Uvjeti koji su nuzni kako bi se osigurali
sigurni prostori za ucenje i razvoj svih mladih.

® Modul 2.
Znanje: Rod i sport

Modul daje opis potrebnih znanja i praksi za primjenu metodologije EQUI-
Champions, kao i predlozaka za sportske sesije oblikovane za svaku tematsku
cjelinu.

- Osnovni pojmovi: Uvod u temelijne koncepte vezane uz rod, rodne
identitete i uloge te izraZavanje roda. Ovaj dio postavlja temelj za razumijevanje
nacina na koji rod djeluje u drustvu i sportu;

- Maskuliniteti, skrb i briga: PromiSljanja o drustvenoj konstrukciji
muskosti i njezinim utjecajima u sportskom okruzenju i drustvu u cjelini. Uvod
u pojam pluralnih maskuliniteta i vaznost promicanja briznih maskuliniteta u
sportu;

- Nasilje i rodno uvjetovano nasilje: Uvod u pojmove povezane s
nasiljem i rodno uvjetovanim nasiljem, te nacinima na koje se ono ocituje u
sportu;

- Rodna neravnopravnost u sportu: PromiSljanja o0 rodnoj
neravnopravnosti u sportu, ukljuCujuci prepreke s kojima se ljudi suoCavaju
prilikom uklju€ivanja i sudjelovanja u sportu, kao i strategije za njihovo
prevladavanje.



MODUL 1.
PEDAGOSKO PLANIRANJE: SPORT ZA RAZVOJ

Za vecinu djece susret sa sportom pocinje kroz Skolski sport. Stoga je iznimno
vazno da medunarodne sportske federacije, koje promi¢u obrazovanje putem
sporta, osiguraju da je rodna ravnopravnost od najranije dobi i u svim fazama razvoja
mladih dosljedno integrirana i jasno razumljiva u svim sportskim aktivnostima.

Kole Gjeloshaj

Zamjenik glavnog tajnika Medunarodne sportske federacije (2022.)



3 OSNOVNI POJMOVI

Sport za razvoj

Pojam "sport za razvoj" odnosi se na koriStenje sporta kao alata za poboljSanje
kvalitete Zivota ljudi. Uz naglaSavanje same vrijednosti sporta, pristup SZR-a usmjeren je i na
postizanje drugih ciljeva, poput osobnog razvoja, poveéanja mogucnosti za marginalizirane
skupine, promicanja integracije medu razli€itim skupinama, poboljSanja obrazovanja i zdravlja
te smanjenja nasilja.

UNICEF definira sport za razvoj kao "koriStenje sporta, igre ili bilo koje tjelesne
aktivnosti kako bi se djeci i odraslima pruZila prilika da ostvare svoj puni potencijal kroz
programe koji potiCu osobni i drustveni razvoj" (2021., str. 6).

Dakle, sport za razvoj predstavlja pristup koji prepoznaje da sportska
praksa nadilazi samu motoricku dimenziju i ima potencijal utjecati na
kognitivni, drustveni i emocionalni razvoj pojedinca, ukljucujuéi i njegove
odnose unutar drustva.

Kako bismo pojasnili razliku izmedu tradicionalnog pristupa sportu i pristupa SZR-a, u
nastavku donosimo tablicu koju je izradila organizacija Futbol M&s, jedna od partnera u
projektu EQUI-Champions, u kojoj su prikazane neke prakti¢ne razlike:

SPORT ZA RAZVOJ

¢ cilj je povezan sa drustvenom
koristi, definiranim prema
lokalnim potrebama

e prvenstvainatjecanjasu
mjesta ucenja, gdje je
naglasak stavljen na trud za
razvijanje vjestina i stavova

e zahtjevi su ad hoc prema
sportskim i/ili drustvenim
potrebama

¢ psiholoski i drustveni aspekti
su fokus treninga

e tim je osnova jer predstavlja
zdravu okolinu podrzavajucih
odnosa

e naglasak je na procesu

Tablica 1 - Usporedba tradicionalnog sportskog pristupa i pristupa sporta za razvoj (Futbol Mas, 2024.).

Razlika izmedu SZR-a i tradicionalnog sportskog pristupa leZi u tome Sto, kako bi se
ostvario utjecaj na Sire razvojne ciljeve, aktivnosti i programi sporta za razvoj usmjereni su
na cjelokupni razvoj pojedinca, a ne isklju€ivo na usavrsavanje tehnickih sportskih vjestina.



Zagrebite ispod povrsine

Vrhunski sport i maskuliniteti

Pretjerana kompetitivnost Cesto se percipira kao obiljezje muskosti. Stoga nije neuobiajeno
da se u vrhunskom sportu dodatno u¢vrscuje samopotvrdivanje hegemonijske muskosti kroz
oblikovanje identiteta temeljenog na slici snaznog, agresivnog i virilnog muskarca.

Takva okruzZenja poc€ivaju i na ideji da je za sportski uspjeh nuzno podnijeti Zrtvu vlastitog tijela
- sporta8i moraju nadvladati bol, strah, ozljede i izazove, pri Cemu se eliminiraju svi elementi
povezani s krhkoS¢u, poput izrazavanja emaocija ili mentalnih teSkoc¢a. SportaSi se dovode do
krajnjih granica vlastitoga tijela ili psihe kako bi ostvarili financijske nagrade i sportske
rezultate.

Ovakvi pritisci kojima su muskarci izloZeni u vrhunskom sportu u konacnici ih smjeStaju u
neprijateljski prostor u kojem se hegemonijska muskost postavlja kao norma.

U kontekstu metodologije EQUI-Champions, kako bi se putem sporta postigao
osobni razvoj pojedinaca, mladima je potrebno osigurati dodatne aktivnosti i podrsku,
uklju€ujuci prijenos znanja i podizanje svijesti, da bi se potaknule promjene u njihovim
stavovima, ponasaniju i Zivotnim izborima. Upravo iz tog razloga metodologija pociva na
posebnim uvjetima koji omogucuju postizanje pozitivhog ucinka koriStenjem sporta kao alata
za rodnu ravnopravnost.

PET TEMELJNIH UVJETA METODOLOGIJE EQUI-CHAMPIONS

1. Pristup utemeljen na vrijednostima: Sportske aktivnosti temelje se na
vrijednostima koje Zelimo razvijati kod u¢enika_ca i sportasa_ica.

2. Rodno transformativni pristup: Nastavnici e i treneri_ce koji primjeljuju
metodologiju EQUI-Champions razumiju svoju ulogu i ograni€enja u promicanju rodno
transformativnog pristupa. Stoga su istovremeno i ucenici_e i akteri promjene koju Zele
postici kroz sport.

3. 1zvan okvira tradicionalnog sporta: Aktivhosti nikada ne ukljucuju samo sport —
one su uvijek u kombinaciji s dodatnim sadrzajima i znanjima koji potiCu osobni razvoj
mladih.

4. Holisticka perspektiva: Nastavnici_e i treneri_e koji primjeljuju metodologiju EQUI-
Champions pristupaju razvoju svojih ucenika_ca i sportaSa_ica cjelovito, uzimajuéi u obzir
sve dimenzije njihova razvoja.

5. Sigurno i brizno okruzenje: Nastavnici_e i treneri_ce koji primjeljuju metodologiju
EQUI-Champions duzni su promicati kvalitethu sportsku praksu, ukljuCujuci tjelesne
aktivnosti primjerene dobi, siguran prostor za trening — fizicki i emocionalno — te osnovne
mjere zastite zdravlja i sigurnosti.

Kako bismo pristup SZR-a primijenili u obrazovno-sportskim kontekstima, poput
nastave tjelesne i zdravstvene kulture u Skolama, rada u teretanama, druStvenih sportskih
projekata ili Cak u treninzima vrhunskog sporta koje organiziraju sportske federacije, uvodimo




dodatne komplementarne pojmove koji ¢e usmijeravati pedagosko planiranje i prakti¢nu
provedbu pristupa SRZ-a u skladu s metodologijom EQUI-Champions.

Osobni razvoj

Osobni razvoj opisuje proces kroz koji pojedinac otkriva i koristi vlastiti potencijal. Taj
se proces ponekad naziva i "samorazvoj" ili "osobni rast". Uklju€uje razvoj pozitivnih Zivotnih
vjestina koje pridonose mentalnom, tjelesnom, druStvenom, emocionalnom i duhovnom
razvoju, kao i izgradnji zdravog samopouzdanja.

Rije€ je o procesu poticanja i unapredenja socioemocionalnih vjestina kako bi se
izgradili bolji odnosi — s&m sa sobom, s drugima i sa Sirom zajednicom. Osobni razvoj pomaze
u stvaranju novih pogleda na buducénost koji omogucuju ostvarenje i ispunjenje vlastitih
potencijala.

Osobni razvoj moze se dogadati u razliCitim situacijama. Za neke ljude korisni su
seminari, knjige ili posebni dogadaiji, no u vecini slucajeva osobni razvoj nastaje kroz iskustva,
Zivotne izazove, uCenje na pogreSkama ili svjesno nastojanje da se nesto promijeni i ucini
drugacije. Za mnoge ljude klju¢nu ulogu u tom procesu imaju vaZzni ljudi poput mentora ili
uzora.

Mladi, ba3 kao i svi mi, trebaju odredene uvjete kako bi rasli i razvijali se na osobnoj
razini. Ti uvjeti ukljucuju:

® Inspiracija - pruZziti nove poticaje i drugacije perspektive koje propituju postojeée
norme, obrasce ponaSanja i navike;

® Pozitivni uzori — ponuditi mladima dobre primjere koje mogu slijediti;

® Prostor i sloboda za postavljanje pitanja, izrazavanje vlastitih stavova
i slusanje drugih - kako bi istrazili Sto zele promijeniti;

® Motivacija i ohrabrenje — kako bi se odlucCili na promjenu;

® Prepoznavanje viastitih snaga i sposobnosti — kao temelj za nadogradnju
onoga Sto vec rade dobro;

® Pomo¢ i podrSska u prepoznavanju ograniéenja i suoc¢avanju s
preprekama — kako bi pronasli vlastita rjeSenja;

® Povratne informacije i refleksija — kako bi ucili iz vlastitih iskustava..

Ove je uvjete potrebno redovito i u€estalo jacati i osiguravati kako bi uc€enici_e i
sportaSi_ce mogli nastaviti uvjezbavati i razvijati Zivotne vjestine, napredujuci sa svakim novim
pokuSajem. U sportu moZzemo podudavati pokrete i davati upute s ruba igralista, terena, ringa
ili dvorane, ali sportaS_ica u stvarnoj situaciji moze koristiti samo ono Sto je kroz vrijeme
vjezbao i usvojio. Isto vrijedi i za zivot. Mozemo se osloniti iskljuCivo na vjestine i sposobnosti
koje smo izgradili i razvijali kroz redovitu praksu i u€enje. Zbog toga moramo pronaci nacine
kako da mladima omoguc¢imo da kroz sportske aktivnosti vjeZbaju i razvijaju vjestine koje su
im potrebne za Zivot.

U sljede¢im poglavljima o metodologiji EQUI-Champions detaljno ¢emo obraditi ne
samo uvjete koji su ovdje predstavljeni, a koji se odnose na ulogu nastavnika_ce ili sportskog
trenera_ice, kao i na okruzenje za ucenje i trening, nego i zivotne vjestine koje doprinose
osobnom razvoju.



Pedagogija vrijednosti’

Pedagogija je disciplina koje integrira znanja i prakse iz razli€itih podrucja ljudskog
djelovanja s ciliem promicanja obrazovanja i razvoja pojedinaca putem procesa ucenja.

U temelju pristupa SZR-a nalazi se pedagogiju vrijednosti, jer ona predstavlja
posvecenost razvoju stavova i ponasanja koji nadilaze samu tjelesnu aktivnost ili usavrsenu
tehniku. RijeC je o pedagoskoj praksi usmjerenoj na vrijednosti koje Cine osnovu za formiranje
kriti¢nih i autonomnih gradana koji su svjesni drustvenih nejednakosti, s posebnim naglaskom
na rodne nejednakosti i njihove posljedice u drusStvu i sportu.

Odnos izmedu nasih vrijednosti, stavova i ponasanja:

NaSi stavovi i ponaSanja — ono Sto govorimo i €inimo — pod snaznim su utjecajem nasih
vrijednosti. Svi mi imamo osobne vrijednosti, bez obzira na to jesmo li ih svjesno
definirali ili ne. One proizlaze iz naSih uvjerenja o svijetu oko nas, iz interakcija koje smo
prozivjeli i iskustava koja smo stekli. Vrijednosti su slozeni pojmovi koji oblikuju naSe odluke
i postupke, ali i nacin na koji nas drugi doZivljavaju.

Razmislite o sljede¢im situacijama:

® Hodas iza osobe na ulici i novac joj ispadne iz dZzepa. Sto ¢e$ uginiti? Upozoriti
osobu i vratiti novac? Zadrzati ga? Dati ga nekome drugome?

® Da se radi o vecoj svoti novca, bi li to promijenilo tvoju odluku? Bi li tvoja odluka
ovisila o tvojoj financijskoj situaciji u tom trenutku?

® Da novac pronade$ na ulici, a u blizini nema nikoga i ne znas$ odakle je novac doSag
bi li to promijenilo tvoju odluku? Bi li iznos pronadenog novca promijenio tvoju odluku
u toj situaciji?

® U trgovini si i blagajnik/blagajnica ti vrati previSe novca. Hoces li vratiti viSak ili ¢e$
ga zadrzati? Bi li tvoja odluka ovisila o iznosu hovca? Bi li ovisila o tvojoj trenutacnoj
financijskoj situaciji?

Mozda ste na neka od ovih pitanja mogli brzo odgovoriti s "da" ili "ne". No vjerojatnije je da
ste u nekim sluc¢ajevima imali odgovor tipa "mozda" ili "ovisi". Upravo se u takvim nejasnim
situacijama odluka temelji na naSim vrijednostima. Donosimo je na temelju onoga $to u tom
trenutku smatramo "ispravnim", "postenim" ili "razumnim", bilo u vlastitim oc€ima, bilo u
oCima drugih.

NasSe vrijednosti povezane su s time kako dozivljavamo sami sebe i kako nas
drugi vide. One su dio naSeg identiteta ili reputacije — oblikuju ono po ¢emu smo poznati i
ocekivanja drugih o tome kako ¢emo se ponaSati u razlicitim situacijama.

NaSa ponaSanja koja odrazavaju naSe vrijednosti Cine srz naseg utjecaja na
druge ljude. Ono Sto drugi vide da radimo Cesto oblikuje njihova vlastita razmisSljanja i
ponaSanja. Na primjer, ako vas nadredeni uvijek kasni na sastanke, vrlo je vjerojatno da ¢e§ i

'Ovaj je koncept inspiriran radom Paula Freirea. Paulo Freire bio je istaknuti brazilski pedagog i filozof
te jedan od glavnih zagovornika kriticke pedagogije. Njegovo utjecajno djelo Pedagogija obespravijenih
opcenito se smatra jednim od temeljnih tekstova pokreta kritiCke pedagogije. Medu njegova druga
znaCajna djela ubrajaju se Pedagogija nade: ponovno proZivljavanje pedagogije obespravijenih,
Pedagogija srca, Pedagogija slobode: etika, demokracija i gradanska hrabrost.



sami poceti kasniti. Ako vi kasnite na treninge, va3i u€enici_e ili sportaSi-ce vjerojatno ¢e
preuzeti isti obrazac ponaSanja. Zato je iznimno vazno biti svjestan vlastitog jezika i ponasSanja
kako bismo osigurali da ono Sto radimo zaista odrazava vrijednosti koje zelimo promicati.

Svoje vrijednosti mozemo koristiti kako bismo stvorili okruzenje koje

potice odredena ponasanja, a obeshrabruje druga. Primjerice, zamislite uc€ionicu. Ako
su stolice poredane u redovima i sve su okrenute prema naprijed, takav raspored potiCe
fokusiranost na predavaca_icu i vrlo malo medusobne interakcije medu ucenicima_ama. Ako
su stolice postavljene u polukrug ili krug, taj raspored prirodno poti¢e vecu medusobnu
interakciju.

Svojim ponaSanjem mozemo pokazati u Sto vjerujemo i koje vrijednosti cijenimo. Na
taj nacin stvaramo okruzenje ili atmosferu koja pokazuje "kako se ovdje stvari rade", odnosno
Sto se oCekuje. Na primjer, ako nakon sastanka svi ostave svoje Salice na stolu, nova osoba
u timu vjerojatno ¢e uciniti isto. No ako svi odnesu i operu svoju 3alicu, nova ¢e osoba brzo
usvojiti isto ponaSanje, Cak i ako joj se to izri€ito ne kaZe. Ista se stvar moze dogoditi i u
sportskom okruzenju. Poticanjem odredenih postupaka i naCina medusobnog ophodenja
moZemo oblikovati ponaSanja koja ¢e "prije¢i" na nove osobe, stvarajuci kulturu koja odrazava
naSe vrijednosti.

Djeca i mladi oblikuju svoje vrijednosti kroz iskustva, postupke i primjere iz okoline.
Stoga je vazno da se vrijednostima pristupa s obrazovnom ili pedagoskom namjerom
i da ih ucenici_e doZive kroz sportske aktivnosti. No prije nego 5to razmotrimo koje bismo
vrijednosti trebali razvijati i na njima raditi u sportskim aktivnostima s djecom i mladima, za
pocetak je potrebno razumijeti sliedece:

Sto znaéi pedagoska intencionalnost?

Intencija ili namjera oznaCava svrhu svake izvedene radnje. Imati pedagosku namjeru
znacCi unaprijed planirati obrazovnu svrhu svake aktivnosti, kao i odnos izmedu nastavnika_ce
i uCenika_ca, s ciliem postizanja planiranih ishoda ucenja.

To ukljucuje svaku ciljanu ili planiranu namjeru koja nadilazi puko prenoSenje sadrzaja
i vjezbanje tjelesne aktivnosti. Ona obuhvaca sve — od pripreme prostora, postavljanja
predmeta, izbora boja i glazbe koja ¢e se koristiti, do drzanja edukatora_ice, nacina na koji
facilitira i vodi te kako sukreira znanje, kao i planiranja aktivnosti i dinamika koje ¢e se provoditi
s grupom — bilo da se razdvajaju u manje skupine ili parove, bilo da se koristi mentorski format,
itd.

U sportu, imati pedagosku namjeru znaci svaku sportsku aktivnost oblikovati s
odredenom svrhom, kako bi se poticao razvoj vjeStina koje omogucuju da se odredene
vrijednosti doista zive i prakticiraju kroz iskustvo.

Vrijednosti u sportu

Na isti nacin na koji naSe vrijednosti utjeCu na nasSe odluke i ponaSanje u Zivotu, one
takoder utjeCu i na naSe odluke i ponaSanje u sportu.
Razmislite o sljedecoj situaciji:



® U sparingu si s partnerom_icom i moze$ ostvariti prednost koriStenjem nedopustenog
poteza. Hoces li to napraviti? Bi li tvoja odluka bila drugacija da nitko ne gleda? Bi li
bilo drugacije da se ne radi o sparingu, nego o natjecanju?

Olimpijski i paraolimpijski pokret pridaju veliku vaznost vrijednostima u sportu: RijecC je
o pokretima vodenima vrijednostima koje usmjeravaju postupke, prakse i odluke ne samo
sportaSa_ica, vec€ i svih ukljuenih aktera, poput trenera_ica, sudaca/sutkinja i ostalog
sportskog osoblja.

Ako Zelite koristiti sport kao sredstvo za cjeloviti razvoj ucenika_ca i sportaSa_ca,
morate se u svojoj nastavnoj i trenerskoj praksi voditi vrijednostima. KoriStenje vrijednosti u
radu — prema metodologiji EQUI-Champions — znaci osigurati da ponaSanje, stavovi, jezik i
odluke nastavnika_ca, trenera_ica i uCenika_ca u sportu odrazavaju one vrijednosti koje
Zelimo poticati i u svakodnevnom Zivotu.

Metodologija EQUI-Champions koristi sedam olimpijskih i paraolimpijskih
vrijednosti kao referentne tocke koje ¢e pomoci nastavnicima_ama i trenerima_cama u
oblikovanju programa SZR-a s naglaskom na promicanje rodne ravnopravnosti, podizanje
svijesti o rodno uvjetovanom nasilju i promisljanje razli€itih modela maskulinitata u sportu.
Vjerujemo da se te vrijednosti trebaju odrazavati i njegovati kod svih uCenika_ca i
sportaSa_ica.

MoZda ve¢ imates vlastiti skup vrijednosti koje smatrate vaznima i s kojima Zelite raditi,
ili vas sport ima jasno definirane vrijednosti. Bez obzira na to s kojim vrijednostima radite,
vazno je promisliti kako se one mogu odrazavati kroz vase vlastito ponaSanije i stavove, i kako
te vrijednosti mogu pridonijeti stvaranju rodno ravnopravnijeg okruZzenja u vasoj sportskoj
praksi. Vrijednosti s kojima radite trebale bi biti povezane s onakvim stavovima i ponaSanjima
zbog koijih biste bili ponosni kad bi Culi kako se neki vas sportas_ica ponio u odredenoj situaciji,
bilo unutar, bilo izvan sportskog konteksta.

Sedam olimpijskih i paraolimpijskih vrijednosti su:

Olimpijske vrijednosti:

® Teziti izvrsnosti i poticati ljude da budu najbolja verzija sebe.

® |skazivati poStovanje na mnogo razliCitih naCina: poStovanje prema sebi, pravilima,
protivnicima, okolini, publici itd.

® Slaviti prijateljstvo kroz izgradnju medusobnog povjerenja, solidarnosti i
zajedniStva medu ljudima.

Paraolimpijske vrijednosti:

® Hrabrost: Opisuje jedinstveni duh paraolimpijskog sportaSa_ice koji tezi ostvariti ono
Sto Sira javnost smatra neocCekivanim ili nemogucim, ali $to on/ona dozivljava kao
vlastitu istinu.

® Odluénost: Oslikava ideju da paraolimpijski sportasi_ce pomiCu granice svojih
fizickih moguénosti do krajnjih granica.

® Inspiracija: Nastaje iz snaznog i osobnog dojma koji ostavljaju pri€e i postignuéa
paraolimpijskih sportaSa_ica, potiCuci nas da taj duh primijenimo u vlastitom Zivotu.



® Jednakost: Paraolimpijski pokret promice jednake mogucnosti i ravhopravnost za
sve sportaSe_ice, bez obzira na njihovu sposobnost.

Djeca i mladi uCe kroz postupke, rijeCi i primjere vodenja. Zbog toga nastavnici_e i
treneri_ce u sportu moraju biti aktivno predani vrijednostima koje zele prenijeti u okviru svojih
sportskih aktivnosti te planirati te aktivnosti upravo s tom svrhom.

Vjezbajmo!

Promislite malo o vrijednostima!

Zamislite da svaka od sedam olimpijskih i paraolimpijskih vrijednosti predstavija
skup vjestina koje se mogu razvijati kako bi se "naucila" ta vrijednost.

Na primjer: koje su vjeStine potrebne za razvoj vrijednosti prijateljstva? Jesu li
empatija i aktivno sluSanje vjestine koje mogu pomaocdi u razvijanju te vrijednosti?
Hoce Ii otpornost, odnosno sposobnost da se ne odustane kod prve prepreke,
pomodi u razvoju nekih vrijednosti?

U sljede¢em okviru opiSite koje su vjestine potrebne za razvoj pojedine vrijednosti.
Primjerice, ako je otpornost vjeStina koja moze pomoéi mladima da razviju
vrijednost hrabrosti, tada napiSite rije€ "otpornost" ispod rijeCi "Hrabrost" i tako
redom.

Prijateljst ~ PoStov  Izvrsnost Odlucnost Hrabrost Jednakost  Inspiracija

VO anje
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Pogledajte popis vrijednosti i Zivotnih vjestina razvijenih u metodologiji EQUI-
Champions.




izgradnji pozitivnih i poticajnih okruzenja. Njegujuéi radost, ucimo slaviti
uspjehe — i velike i male — te nalaziti zahvalnost ¢ak i u teSkim trenucima.
Dijelienjem radosti — vlastite i tude — produbljuiemo medusobne veze,
obogacujemo okolinu i poti¢emo inspiraciju.

Timski rad — Temeljna vrijednost ukorijenjena u suradnji, povjerenju i
medusobnom posStovanju, kljuCnim sastavnicama za stvaranje pozitivhog
utjecaja u zajednici. Timski rad okuplja razlicite vjestine i talente, potice
prilagodljivost i otpornost pred izazovima te jaca predanost i osjecaj
pripadnosti. Daje nam sigurnost da nismo sami i da imamo mrezu podrske na
koju se mozemo osloniti.

Kreativhost — Stanje otvorenosti i prisutnosti koje omogucuje pojavu novih
ideja. Kreativnost se razvija kad svijetu pristupamo s radoznaloS¢u i bez
osude te prihvacamo sve oko sebe. Ona potice zajednicko ucenje, timsku
suradnju i sposobnost prilagodbe u neprestano promjenjivim okolnostima

kroz inovativna, fleksibilna i promisljena rjeSenja.

Organizacijske vrijednosti Statusa M:

Nenasilie i ljudska prava — Njegujemo zdrave meduljudske odnose i
primjenjujemo politiku nulte tolerancije prema nasilju bilo koje vrste.
Promi¢emo zastitu djece, mladih i odraslih iz ranjivih skupina. PoStujemo
slobodu izbora svake osobe i smatramo je temeljnim ljudskim pravom.
Rodna pravda i feminizam — Razumijevanje druStvenih normi, odnosa modi i
strukturnih prepreka koje odrZzavaju nejednakost kljuéno je za nas rad na
izgradniji pravednog drustva za sve, bez obzira na rod.

Solidarnost, dijalog i ukljuCivanje — Pruzamo podrSku korisnicima_ama i
osobama iz razlicitih ranjivih skupina, prepoznajuci sinergijsku snagu timskog
rada. Istovremeno smo otvoreni i puni poStovanja prema naSim razlikama
(rod, religija, dob, rasa, nacionalnost, sposobnosti, interesi i vrijednosti),
promatrajuci ih kao prednosti. PotiCemo druZenje medu ¢lanovima_cama i
volonterima_kama te nastojimo stvoriti prijateljsko okruZzenje temeljeno na
medusobnoj podrsci. Vjerujemo da su duh zajedniStva i prijateljstva kljucni za
ostvarenje nase vizije.

Aktivizam i druStvene promjene — Pokrece nas duh aktivizma jer vjerujemo u
shagu pojedinaca koji se udruzuju kako bi pokrenuli velike promjene.
Osobna i druStvena odgovornost — Cijenimo povratne informacije, savjete i
kritike te se obvezujemo Cuti ih, uciti i rasti iz njih. Nastojimo uvijek biti svjesni
svoje modi i privilegija. Obvezujemo se sluSati, konzultirati se i suradivati s

drugim feministickim organizacijama i druStvenim pokretima (LGBTQIA+,
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Za rad u sportu usmjerenom na ljudski razvoj, profesionalci, bilo treneri_ce ili
nastavnici_e TZK-a, trebaju prepoznati sebe kao socijalne sportske edukatore.

Socijalni sportski pedagog je osoba koja kroz svoju praksu nastoji
promicati drustveni razvoj djece, adolescenata i mladih koristeci sport kao
alat.

Da bi se ovo ostvarilo u praksi, potrebno je ispuniti odredene uvjete:
Biti uzor i referentna figura mladima

Nastavnici_e i treneri_ce u programu EQUI-Champions djeluju kao pozitivni uzori,
iskreni i s poStovanjem, s jasno izrazenim vrijednostima koje se ocituju i u rijecima i u djelima,
unutar i izvan sportskog okruzenja. Oni_e razumiju kako njihove vrijednosti oblikuju njihovo
pona3anje i trenersku ili nastavni¢ku praksu, ali i kako utjeCu na druge. Stoga nadahnjuju
ucenike_ce i sportase_ice, djeluju¢i unutar svojih profesionalnih granica, kako bi bili pozitivan
utjecaj i prenijeli zivotne vjestine koje ¢e mladima pomodi da izrastu u odgovorne odrasle
osobe.

Definicija uzora je osoba Cije se ponaSanje, primjer ili uspjeh mogu oponaSati s
pozitivnim ucinkom, osobito kod mladih. Stavovi, ponaSanije, jezik i odluke koje uzor iskazuje
odrazavaju se na ljude oko njega, koji Cesto i nesvjesno pocinju usvajati iste obrasce.

Biti uCitelj_ica TZK-a ili sportski trener_ica u programu EQUI-Champions
podrazumijeva da radite na promicanju transformativnih rodnih normi i drugacijih modela
maskuliniteta u svojoj sportskoj praksi. Stoga je vazno razumjeti kako tradicionalni
maskuliniteti odrZzavaju rodne nejednakosti te kako je to povezano s promocijom rodne
ravnopravnosti.

Diljem svijeta muskarci sve ¢eSce preispituju zastarjele norme i prihvaéaju zdravije,
ukljuCivije oblike musSkosti. Od sportaSa koji otvoreno govore o mentalnom zdravlju, preko
oCeva koji ponosno preuzimaju skrbnicke uloge, do muskih saveznika koji se protive rodno
uvjetovanom nasilju — svi ovi pomaci pokazuju da se koncept muskosti moZe mijenjati.

Promicanje rodne ravnopravnosti i transformacija muskosti moraju i¢i ruku pod ruku.
To znaci stvaranje prostora u kojima djecaci i muskarci mogu propitivati vlastitu socijalizaciju,
razvijati empatiju i uciti kako se odnositi prema drugima s poStovanjem i ravnopravno3cu.
Takoder znacCi isticati pozitivne muske uzore koji djeluju s empatijom, odgovornoScu i
predanoscu pravdi. RijeC je o priznavanju Cinjenice da put prema ravnopravnosti zahtijeva
sudjelovanje svih te da muskost, kao i svaki drugi druStveni identitet, nije staticna. Ona se
moze mijenjati i prilagodavati.

Biti pozitivan utjecaj stoga znaci da nastavnici_e i treneri_ce u programu EQUI-
Champions moraju biti svjesni sebe i svog utjecaja. Moraju jasno poznavati vlastite vrijednosti,
kao i vrste ponasanja i stavova koje Zele poticati kod drugih. Upravo kroz njihove rijeci, djela i
odluke ucenici_e i sportaSi_ce usvajaju odredene stavove i ponaSanja. Zato su vrijednosti
nastavnika_ca i trenera_ica klju¢ne, ne samo u sportu, nego i u svim drugim aspektima Zivota
u kojima su izlozeni o€ima drugih. Kao uzori, oni trebaju pokazivati svoje vrijednosti kroz
konkretne postupke, dajuci primjer onoga $to o€ekuju od drugih, umjesto da to samo iskazuju
rijecima.



Nastavnici i treneri u programu EQUI-Champions uvijek imaju na umu da su uzor
mladima i trude se nadahnuti one vrijednosti i oblike ponaSanja koje Zele vidjeti kod svojih
sportaSa_ica. Takoder razumiju da se to proteZe i na njihove kontakte s mladima i zajednicom
izvan sportskog okruzenja — na ulici, u interakciji s obiteljima, u razliitim druStvenim
situacijama i na drustvenim mreZzama.

Zagrebite ispod povrsine

Muski i zenski socijalni sportski edukatori

U razvijanju rodno transformativnog sportskog programa nuzno je propitivati rodne stereotipe
i norme, osobito unutar sporta.

S jedne strane, promicanje vidljivosti Zena u sportu proSiruje kolektivne horizonte. Isticanje
Zenskih uzora — bilo da su u ulozi sportaSica, trenerica, voditeljica ili sutkinja — Salje jasnu
poruku da je sprot za sve i da svi mogu tamo napredovati.

Za mnoge djevojcCice, Zzenski uzor moZze biti klju€an kako bi se osjecale kao da ih netko vidi i
Cuje. U nekim kulturnim kontekstima djevojCicama moZe biti ugodnije otvoriti se i aktivho
sudjelovati kada imaju Zenu kojoj mogu vjerovati ili s kojom se mogu poistovijetiti. Ta prisutnost
moze pomocdi u uklanjanju prepreka sudjelovaniju i jaanju medusobne povezanosti.

Zastupljenost Zena takoder potiCe djevojCice da cijene vlastita iskustva, glas i doprinos. Time
se ujedno smanijuje suptilna neravnoteza moci koja se ponekad javlja u okruZzenjima gdje
dominiraju muskarci, a u kojima se Zenske ideje ili sposobnosti Cesto zanemaruju.

Jednako je vazno da djevojcCice i dje€aci vide Zene u razli€itim ulogama — kao donositeljice
odluka, liderice i stru¢njakinje u sportu. Time se mijenja narativ o tome tko posjeduje znanje i
autoritet u tim prostorima.

S druge strane, modeliranje pozitivnih oblika maskuliniteta i nenasilnog ponasanja u sportu
takoder je kljucno. Kada radimo s djeCacima, mladi¢ima i odraslim muskarcima, iznimno je
vazno povezivati se s njima na nacin koji se razlikuje od onoga na koji su mozda navikli u
odnosima s drugim muskarcima. Ne zato Sto su ti nacini odnosa nuzno l0Si, ve¢ zato Sto su
postali norma — €esto iskljucujudi ranjivije, emotivne i brizne oblike povezivanja.

Ako zelimo poucCavati nove nacine bivanja muskarcem, jedini nacCin da to ucinimo je kroz
uzore. Poucavati kroz brigu, skb i njeznost. Pokazivati ranjivosti i razgovarati o vlastitim
emocijama. Stvarati osje¢aj zajedniStva temeljenog na dijeljenju pozitivnih vrijednosti,
prepoznavanju vrijednosti drugih i prakticiranju empatije.

Lider koji djeluje na taj naCin postavlja temelje koje i drugi mogu slijediti, stvarajuéi prostor u
kojem se muskarci doista osje¢aju ugodno ponasati na taj nacin. Vecina dje€aka i muSkaraca
nikada u Zivotu nije imala muski uzor koji bi vodio na ovakav nacin. Zato se tome moramo
posvetiti — ne zato Sto je to nuzno bolji naCin obrazovanja, ve¢ zato $to ozbiljno nedostaje ljudi
koji ga primjenjuju. A ta neravnoteza je vazna.




Izgradnja smislenih odnosa sa i medu mladima

Izgradnja odnosa s u¢enicima_ama temelj je sporta usmjerenog na ljudski i drustveni
razvoj, no istovremeno moZe stvoriti osjeaj ovisnosti izmedu ucenika_ca i njihovih
nastavnika_ca ili trenera_ica. Upravo zato taj odnos treba omoguditi djeci i mladima da vjeruju
u sebe i svoje sposobnosti, ali i promicati autonomiju i sposobnost samostalnog donoSenja
odluka.

Kroz temeljito upoznavanje svojih grupa, otkrivanjem njihovih stvarnih potreba i onoga
Sto djeluje (ili ne djeluje) u procesu poucavanja i u€enja, dolazi do bolje iskoristivosti vremena
te ucinkovitije primjene znanja i tehnika planiranja koje se razvijaju na sportskim satovima

Jedna od vaznih strategija za izgradnju odnosa je isticanje slicnosti u zivotnim priCama
izmedu vas i ucenika_ca. Zivite li u istoj &etvrti? Provodite |i slobodno vrijeme na sliénim
mjestima? Dijelite |li neka zajednicka iskustva? Sto volite? S kojim se drustvenim preprekama
suoCavate? Odgovori ha ova pitanja pomazu u prepoznavanju sliCnosti, Sto vas zblizava,
uklanja komunikacijske barijere i poti€e vecu integraciju — i izmedu vas i u€enika_ca, i medu
samim ucenicima_ama.

Takoder je nuzno promisSljati o raznolikosti drustvenih identiteta prisutnih u
obrazovnom prostoru, i kod edukatora_ica i kod uCenika_ica. lako ucenici_e mogu biti slicne
dobi i Cesto iz iste Cetvrti, gej mladi¢ suoCava se s vrlo razli€itim izazovima u usporedbi s
mladim heteroseksualnim muskarcem s invaliditetom.

Ne radi se 0 "natjecanju" u tome tko se nalazi u ranjivijoj poziciji, ve¢ je potrebno
obratiti paznju na druStvene identitete koje djeca i adolescenti imaju, kako bi se moglo
konkretno i kontekstualizirano analizirati na koji nacin ti identiteti utjeCu na razliCite aspekte
njihova Zzivota, ukljucujudi njihova iskustva i percepcije sporta.

Ovakav pogled nuzan je kako bi vaSe strategije pouCavanja bile prilagodene svakom
pojedincu. Potrebno je upoznati svakog sudionika_cu razumijeti njihove karakteristike i uzeti u
obzir ne samo dob i sposobnosti, ve¢ i rod, rasni ili nacionalni identitet, seksualnost itd.
Postivanje raznolikosti u grupi i prepoznavanije individualnih potencijala omoguéuje da sportski
satovi budu prilagodeni individualnim potrebama, a istovremeno i potrebama grupe. Slusanje
sudionika_ca te referiranje na njihova iskustava, misljenja i znanja takoder moze pridonijeti
jaCanju samopouzdanja, kao i otvaranju osjetljivinh tema.

Zagrebite ispod povrsine
Intersekcionalnost

Ova nas perspektiva vodi do rijeci koja se sve CeSce koristi: intersekcionalnost, teorije
koja analizira kako razliCita identitetska obiljeZja — poput roda, rase, invaliditeta,
seksualnosti, etniciteta i drugih — medusobno djeluju i povezuju se sa sustavima opresije te
utjeCu na nasa iskustva u drustvu.

DrusStveni identiteti uvijek su povezani i ne mogu se analizirati odvojeno. Na primjer,
isprepletenost drustvene klase i roda moze imati drukciji uCinak nego svaki od tih identiteta
promatran zasebno.

Zapravo, ono Sto uoCavamo u intersekcionalnosti razli¢itih druStvenih identiteta jest
eksponencijalno pojaCavanje ranjivosti, gdje u€inak jednog identitetskog obiljeZzja moze
pojacati ucinke drugog.




Nijedan drustveni identitet, bilo da je rijeC o rasi, rodu, druStvenoj klasi, invaliditetu,
seksualnoj orijentaciji itd., nije vazniji od drugoga. No to ne znaci da ¢e se svi ti identiteti
izrazavati na jednak nacin ili s jednakim intenzitetom kod svih pojedinaca.

Ova analiza vazna je jer pokazuje da se svi druStveni identiteti trebaju uzeti u obzir, kao i
njihov utjecaj na pojedince.

Intersekcionalna perspektiva klju¢na je za osmisljavanje pedagoskih strategija koje su
prilagodene kontekstu i specificnostima svakog ucenika_ce.

Za dublje razumijevanje koncepta intersekcionalnosti, predlazemo da pogledate ova dva
videa:

Kimberle Crenshaw o intersekcionalnosti | Velika ideja

Sto je intersekcionalnost?

RASA

SEKSUALNOST ROD

TJELESNE
SPOSOBNO-
STI

Zagrebite ispod povrsine

Ravnopravnost i pravednost

Vaznost razumijevanja intersekcionalnog pristupa za osmisljavanje sportskih aktivnosti
usmijerenih na ljudski razvoj leZi u tome da moZzemo pristupiti svim ucenicima_ama iz pozicije
PRAVEDNOSTI. ZaSto pravednost, a ne ravnopravnost?



https://www.youtube.com/watch?v=O1islM0ytkE
https://www.youtube.com/watch?v=-BnAW4NyOak

Ravnopravnost polazi od ideje da bi svi trebali imati ista prava
i moguénosti, bez obzira na spol, rod, boju kozZe, vjeru, etnicitet ili
bilo koju drugu osobinu.

Pravednost ima gotovo isto znacenje kao ravnopravnost, ali

priznaje da ljudi ne polaze iz istih zivotnih okolnosti i
uzima u obzir njihove drustvene identitete i razli€ite Zivotne uvjete.
Stoga intervencije trebaju biti osmisljene uzimajuci u obzir razliCite
"startne pozicije".
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Ovdje Cete nadi aktivhosti koje se mogu provoditi s ciliem izgradnje
povjerenja i smislenih odnosa izmedu nastavnika_ce, trenera_ice i njihovih
ucenika_ca, kao i medu samim mladima.




Podijelite vodstvo i gradite zajedno

Kljucno je da nastavnik_ca ili trener_ica razvije sposobnost prihvacanja i aktivhog

sluSanja — da bude viSe od osobe koja prenosi znanje te da se transformira u nekoga tko
zajedno s uCenicima_ama gradi proces ucenja i njihov razvo;.

Zajednicki graditi znaci otvoriti prostor u¢enicima_ama da utje€u na projekte i nastavu,

kao i poticati razvoj njihovih liderskih vjestina. Omoguciti im sudjelovanje u procesu donoSenja
odluka takoder je jedan od nacina za zajednicko gradenje s u€enicima_ama.

Nekoliko dobrih savjeta

Dijeljenje vodstva s u€éenicima_ana i sportasima_cama

Postoji mnogo razli€itih nacina na koje ucenici_e i sportaSi_ce mogu preuzeti lidersku ulogu u
sportu. Evo nekoliko prijedloga:

Ucenici_e su odgovorni za planiranje i vodenje zagrijavanja na pocetku sportskog sata;
UcCenic_cei su odgovorni za osmiSljavanje i vodenje aktivnosti i rasprava koje se odnose
na znanja obradena na satu;

UcCenici_e zajedno kreiraju pravila i norme koje svi trebaju postovati tijekom satova, ¢ime
se potice zajednitko razumijevanje i osje¢aj odgovornosti;

Ucenici_e su odgovorni za organizaciju i/ili upravljanje opremom i materijalima tijekom
satova (dijeljenje opreme ostalim u€enicima_ama, vodenje grupe pri pospremaniju nha kraju
sata itd.);

UcCenici_e djeluju kao mentori drugim ucenicima_ama, demonstrirajuci vjezbe i aktivnosti,
te pomazudi mladima ili novim €lanovima grupe tijekom satova;

Ucenici_e vode konzultacije s ostalim u¢enicima_ama o temama, aktivnostima ili gostima
koje bi zeljeli ukljuciti u sportski program;

Ucenici_e djeluju kao predstavnici razreda kako bi osigurali da se njihove potrebe, zahtjevi
i glasovi Cuju i uvaze od strane nastavnika_ca, trenera_ica i organizacije.

Provedbom sportskog programa za razvoj koji ukljuCuje znanja povezana s pitanjima

roda, moguce je da c¢e se otvoriti brojne teme koja mogu biti osjetljive ili ¢ak i nepoznate
nastavniku_ci ili treneru_ici. Stoga je vazno osloniti se na podrSku struCnjaka_inja iz drugih
podrucja, bilo iz vaSe organizacije ili vanjskih partnera. MoZete zajednicki osmisliti vrlo vrijedne

smislenijim.

Ne doticati se odredenih tema samo zato Sto ih sami ne poznajete dovoljno, a pritom

ne potraziti pomoc¢ drugih stru¢njaka_inja, znaci ne iskoristiti potencijal vasih u€enika_ca i
uskratiti im priliku da proSire svoje znanje o temama vaznima za njihov razvoj. Zato bi prilikom
planiranja nastavnici_e i treneri_ce trebali razmisliti 0 uspostavljanju partnerstava koja ¢e im
pomoci u ostvarivanju nekih ishoda.

Razmjenom iskustava ne profitiraju samo vasi ucenici_e. | vi ¢ete unaprijediti svoje

kompetencije i praksu, a iskustvo razmjene ¢e vas dodatno obogatiti.




Nastavite uciti i usavrsavati se kao edukator_ica

Slazete li se da je druStvo danas drugacije nego prije 50 godina? Moze li lije¢nik koji
je zavrsio medicinu prije 10 godina danas raditi iskljuCivo s onim znanjem koje je stekao
prilikom diplomiranja? Mogu li nastavnici_e koji su diplomirali prije 50 godina imati iste
kompetencije za osmiSljavanje sportskih satova koji potiCu promisljanje rodnih pitanja u
danaSnjem drustvu i sportu? Stalno usavrSavanje klju¢no je kako bi edukaatori_ce mogli
upoznati i koristiti odgovarajuce alate i metode za pripremu nastave u skladu s temama koje
oblikuju suvremeno drustvo.

UcCenje ne znai nuzno sjediti za stolom na fakultetu; ono ukljuCuje i osjetljivost na
drustvene promjene te stalnu potragu za prilikama za dodatno obrazovanje. Otvorenost i volja
za u€enjem iznimno su vaZzni kako bi pouc¢avanije bilo smisleno i kontekstualizirano u vremenu
i prostoru u kojem se odvija.

Vazno je da su edukator_ice u svom radu otvoreni za istraZivanje ne samo tema koje
namjeravaju obradivati sa svojim u€enicima_ama, ve¢ i aktualnih drustvenih trendova vezanih
uz rod i maskulinitete. Trebali bi pratiti Sto djeca i mladi vole, kako razmiSljaju te kako politicki i
ekonomski kontekst utjeCu na njihove Zivote —i iz toga uciti. Edukatori_ce koji Zele unaprijediti
svoj rad moraju uvijek biti znatizeljni i pazljivi poput istrazivaca..

Zagrebite ispod povrsine
Transrodni sportasi_ce

Znate li koja pravila vrijede za sudjelovanje trans osoba u sportu? Ako vam ucenik_ca postavi
pitanje ili izrazi predrasude ili komentare o sudjelovanju trans osoba u sportu, Sto biste
odgovorili? Kako biste pristupili toj temi?

Ovo je danas sastavni dio sportske stvarnosti i dobar primjer vaznosti pracenja aktualnih
rasprava, kontinuiranog usavrSavanja i informiranja o temama koje oblikuju naSe druStvo i
profesionalno okruzenje.

5 PLANIRANJE SPORTSKIH SESIJA EQUI-CHAMPIONS

Integrirati sport u osobni i drustveni razvoj znaci promisljati kako jedno moze sluziti
drugome u svrhu boljeg razumijevanja sebe i druStva. Sport nudi mnostvo situacija i poticaja
koji omogucuju razgovor o drustvenim pitanjima. To je zato jer je sport druStveni fenomen koji
se odvija unutar odredenog presjeka drusStva i svojevrsni je uzorak Sire druStvene stvarnosti.
Svaka sportska disciplina nastaje u interakciji s drustvenim okruZzenjem u kojem je oblikovana.
Ukloniti kontradikcije, paradigme i druStvene tenzije iz sporta znaCi osiromasiti njegov
potencijal za osobni razvoj onih koji ga prakticiraju.

Strukturni problemi Cesto se percipiraju kao kompleksne i teSke teme za otvaranje.
Rije€¢ je o pitanjima koje mnogi izbjegavaju, poput nasilja i ugnjetavanja koje pojedinci
dozivljavaju zbog svojih drustvenih identiteta. Teme kao Sto su rodno uvjetovano nasilje,
seksizam, mizoginija, LGBTQIA+fobija, rasizam i ksenofobija €esto izazivaju jake reakcije, no
nuzno ih je otvarati i propitivati kako bismo ih mogli razgradivati kao strukturne oblike nasilja
u drustvu.




U svakodnevnom Zivotu i medijima, sport ¢esto nudi prilike za raspravu o ovim i sli¢nim
temama. Na primjer, tijekom Olimpijskih igara u Tokiju na druStvenim mreZama Siroko su se
raspravljala pitanja mentalnog zdravlja, rasizma i rodnih pitanja. Kada dode do nasilnih
situacija o kojima se pri¢a u tradicionalnim ili drustvenim medijima, vazno je prenijeti raspravu
o tome u ucionicu. Slicno, kada se slicha situacija dogodi u razredu, dvorani ili na terenu
potrebno je o njoj zajednicki promisSljati s mladima, uvijek postujuci granice izlaganja osoba
koje su u njih ukljucene. Sve te situacije mogu biti povod za otvaranje prostora za razgovor,
promisljanje o njhovim uzrocima, o tome za3to se zasSto se i danas joS uvijek dogadaju, o
njihovom utjecaju na nas te o tome kako se mozemo osnaziti i zajednicki raditi na eliminaciji
tih strukturalnih oblika nasilja u naSem drustvu.

Tradicionalni pristup sportu podrazumijeva sportske aktivhosti u kojima je glavni fokus
na motorickom razvoju. Nastavnici_e ili treneri_ce koji rade po tom modelu obi¢no nastavu
organiziraju tako da prioritet daju nizu tehnika, pokreta i pozicija unutar odredene sportske
discipline.

Kada drzite nastavu, kako pocinjete? Poznajete li sve korake i viezbe koje Cete izvoditi?
Je li sve strukturirano prema raspolozivom vremenu? Tradicionalni sat sporta obi¢no
zapocinjete zagrijavanjem, zatim veci dio sata posvecujete treningu pokreta ili pozicija, a
zavrSavate istezanjem ili opustanjem, Sto nazivamo "hladenjem".

Kao Sto smo ve¢ istaknuli, sport za razvoj ujedinjuje motoricki i osobni razvoj, pri Cemu
sportska disciplina nije krajnji cilj, ve¢ alat za postizanje obje vrste razvoja. U metodologiji
EQUI-Champions, znanja i drustvena pitanja koja zelimo razviti s
uéenicima_ama kroz sport usmjerena su na promicanje rodne pravde i
prevencije rodno uvjetovanog nasilja. Dakle, kako osmisliti sportski sat iz te
perspektive?

Trebali bismo uzeti u obzir tri dimenzije: proceduralnu dimenziju, konceptualnu
dimenziju i dimenziju stavova.
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Otkrijmo Sto svaka od ovih dimenzija znaCi i kako ih moZete primijeniti u svom
svakodnevnom sportskom radu.

Proceduralna dimenzija

Proceduralna dimenzija odnosi se na skup tehnika, udaraca, pokreta i motorickih
vjestina potrebnih za bavljenje sportom. Kada planirate ovu dimenziju, promisljate koje su
radnje ili faze potrebne kako bi vaSi ucenici_e mogli razviti specificne motoriCke vjestine za
svaku sportsku disciplinu koju namjeravate predstaviti.

To mozete ucCiniti na viSe nacina. Primjerice, mozete postrojiti uCenike_ce u red i traziti
da ponavljaju pokret viSe puta, ili moZete kreirati zabavnu igru u kojoj je potrebno opetovano
izvoditi isti pokret. Promicanje natjecanja i kooperativnih igara u sesijama u kojima zelite
razvijati i usavrSavati motoriCke vjeStine moZe biti motivirajuéi i ugodan nacin ukljucivanja
proceduralne dimenzije u planiranje vaSeg sata. Prilagodba popularnih igara iz vase zemlje ili
regije moze donijeti dodatnu vrijednost vasim satovima!

Konceptualna dimenzija

Konceptualna dimenzija temelji se na druStvenim pitanjima i znanju koje zelite obraditi
tijekom nastave kroz sportsku praksu. Ovdje kontekstualizirate problem ili temu o kojoj Zelite
promiSljati sa svojim ucenicima_ama. Ova dimenzija sluzi za povezivanje sadrzaja s
drustvenim kontekstom, svijetom sporta i svakodnevnim Zivotom vasSih u€enika.

Na primjer, ako planirate nastavu prema metodologiji EQUI-Champions, u kojoj se
Znanje usmjerava na promicanje briznih maskuliniteta, konceptualnu dimenziju moZzete
osmisliti tako da se bavite rodnim stereotipima i sportovima koji se ¢esto percipiraju
kao "muski" ili "zenski". Razmisljanje o tome kako obraditi temu rodnih stereotipa i njihovu

pojavnost u sportu i svakodnevici vaSih ucenika_ca — to je promiSljanje konceptualne
dimenzije u pripremi vaSe sesije.

Dimenzija stavova

Dimenzija staovava odnosi se na promjene u stavovima vasih ucenika_ca koje zelite
potaknuti u vaSem radu. Ova dimenzija povezana je s vrijednostima i ponaSanjima koja Zelite
razvijati kod ucenika_ca kroz obrazovni rad. To je trenutak kada se postavlja pitanje: "Zasto
smo ovo radili? Koji je bio cilj? Koju smo vrstu promjene u stavu potaknuli?"

Glavni cilj vaSe nastave trebao bi biti upravo ta promjena stava, a do nje dolazite
kombinacijom znanja (konceptualna dimenzija) i sportske prakse (proceduralna dimenzija), s
namjerom da potaknete drugaCije poglede, razmiSljanja i ponaSanja kod ucenika ca
(dimenzija stavova). Zbog toga je vazno mijenjati podraZzaje i prakse te ih povezivati sa
stvarnim iskustvima ucenika.

"Krugovi razgovora" izvrsna je metoda za kontekstualizaciju sportskih aktivnosti i za
otvaranje prostora u kojem ucenici mogu promisljati o svakodnevnim pitanjima. Kao i vasa
nastava, i krugovi razgovora trebaju biti paZzljivo planirani, s jasnim ciljevima koje zZelite postiéi.
Kada ih ukljuCujete u sportsku sesiju, vaznije je postaviti dobra pitanja nego davati gotove
odgovore. Najvaznije je potaknuti u€enike_ce na razmisljanje, da sami traze odgovore na
temelju vlastitih iskustava. No, takvi razgovori trebaju se odvijati u emocionalno sigurnim
prostorima, gdje se ucenici_e ne moraju bojati osude, kako bi mogli slobodno postavljati
pitanja i dijeliti raznolike odgovore. Krugovi razgovora trebaju biti prostor za promisljanje,
dijalog i zajedni¢ko ucenje. U nastavku ¢emo vam predstaviti joS nekoliko savjeta, klju¢nih
toCaka i strategija za integraciju krugova razgovora u sportsku sesiju, a osvrnut éemo se i na
znacaj osiguravanja sigurnog prostora za ovaj pristup.



Vjezbajmo!

Napravite vjeZzbu otvaranja sportske sesije i pokuSajte prepoznati gdje se

razmatraju konceptualna, proceduralna i dimenzija stavova.

Za razvoj programa SZR-a potrebno je obratiti pozornost na dva momenta: planiranje
sportskih sesija i naCine prac¢enja i procjene napretka i razvoja ucenika_ca, kako u motorickom
aspektu, tako i u razvoju Zivotnih vjestina i vrijednosti, koje odraZavaju njihove stavove i
razmiSljanja o znanjima obradenima na satu..

Dobro planiranje

Obratite posebnu paznju na planiranje. Moguée je odrzati dobar sat i bez prethodne
pripreme, ali uspjeh ¢e uvelike ovisiti 0 vasSoj sposobnosti improvizacije, kao i o bogatom
repertoaru igara, aktivnosti, materijala te poznavanju sadrzaja koji zelite prenijeti. Ipak, uvijek
postoiji rizik da tijekom sata dobijete izvrsnu ideju, ali je ne mozete realizirati zbog nedostatka
plana.

Sesija koju unaprijed isplanirate ima mnogo vecu vjerojatnost da ¢e postici Zeljene
rezultate jer imate jasnu mapu — znate kamo Zelite stici i kojim putem. Sam Cin planiranja
predstavlja i priliku za u€enje. Dobre ideje mogu proizadi iz istraZivanja, videa, razmjene
iskustava s drugim nastavnicima_ama, ali i s vaSim ucenicima_ama.

Raditi na osobnom i drustvenom razvoju znaci poticati razvoj vjesStina i vrijednosti koje
se kroz praksu sporta prenose i na druge aspekte Zivota. Na primjer, disciplina, fokus,
motivacija, samopouzdanje, tolerancija na pogreSke i donoSenje odluka — sve su to vjestine
koje se stjeCu kroz sport, ali su jednako vrijedne i u svakodnevnhom Zivotu. Zato je vazno da
vaSe planiranje ima pedagoSku namjeru, usmjerenu na ucenje upravo tih vrijednosti i vjestina,
kao i na stjecanje znanja o pitanjima koja utjeCu na rodnu ravnopravnost u drustvu i sportu.
Jasnim navodenjem tih elemenata u vaSem planu rada olakSavate mapiranje Zeljenih ishoda
ucenja i odredivanje nacina kako Cete ih evaluirati.
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Predstavljamo vam predlozak za plan sata koji se koristi u
metodologiji EQUI-Champions. U nastavku ¢emo objasniti kako ispuniti svaku
od tocaka koje je potrebno razraditi u ovom predloSku.

Osmislite strategije za procjenu razvoja i napretka uéenika_ca

Svoj napredak mozete pratiti jedino ako provodite procjenu. Ona vam omogucuje da
prepoznate napreduju li vasi ucenici_e, stagniraju ili nazaduju u odnosu na zadane ciljeve. Za
ucinkovitu procjenu potrebno je postaviti jasan cilj, koji odgovara na pitanje: Sto biste Zeljeli da
vasi ucenici_e nauc€e na danasnjem satu ili do kraja ciklusa nastave?


https://drive.google.com/drive/folders/1Fl8LNzUUhAF5_SUwqf6Qo2IJ94hKhnND?usp=sharing

Zagrebite ispod povrsine

Procjena je kontinuirani proces koji omogucuje edukatoru da utvrdi je li didaktiCka
strategija ili metodologija prikladna za skupinu u€enika. U aktivnosti provedenoj s
razredom od 30 ucenika, ako samo 2 u€enika mogu uciti, taj rezultat ne znaci da
se ostalih 28 nije dovoljno potrudilo, ve¢ da je odabrana metoda bila u€inkovita
samo za 2 od razreda od 30 ucenika. Stoga Ce biti vazno pregledati metodu i
odabrati drugu strategiju za podu€avanje istog sadrzaja kako bi svi ili barem vecina
razreda postigla planirano ucenje.

U sportu je procjena uvijek prisutna, bilo da se radi o dodjeli pojaseva u judu ili jiu-jitsuu
ili fiziCkim procjenama na natjecanjima. Nacin na koji pristupate procjeni uvelike ovisi o
pristupu sportu koji ste usvojili. Ako se vodite isklju€ivo tradicionalnim pristupom, €esto Cete
vidjeti uenike_ce koji su savrseno usvojili tehnicke vjestine, ali nisu postigli dobre rezultate u
trenutku ocjenjivanja, mozda zbog treme ili nekog drugog razloga, Sto se smatra neuspjehom.

Kada usvoijite pristup SRZ-a, kao edukatori_ce uzimate u obzir cjelokupan proces
ucenja, individualnost svakog ucenika_ce i napor koji je uloZzen u prevladavanje vlastitih
ograni¢enja, ne samo u proceduralnoj dimenziji (razvoj motorickih ili sportskih vjestina), veé i
u konceptualnoj i dimenziji stavova. UC€enik_ca koji ima motoricke ili teSko¢e u u€enju mora
uloziti daleko viSe truda kako bi savladao isti pokret kao netko tko je iznimno spretan. Zbog
toga je nepravedno procjenjivati sve prema istim standardima.

U SRZ-u ljude procjenjujete u odnosu na njih same. gdje su bili prije, a gdje se nalaze
sada, u trenutku procjene. Koliko vremena ste vi, kao edukatori_ce, planirali da im treba da
nesto usvoje? Ova perspektiva pomaze vam da sagledate uCenike_ce u okviru njihovih
mogucnosti, bez nepravednog usporedivanja s nedostiznim modelima. Jer svako tijelo nosi
svoju priu i potencijal. Upravo to podrazumijeva procjena usmjerena na razvoj.

2 ¥
N

® Dijelimo grupnu aktivnhost koju mozete provesti na svojim satovima

kako biste zajedno s u€enicima_ama procijenili $to su naucili u okviru
odredenog iskustva ucenja, kao i povezanosti, slicnosti i razlike u
ucenju svake osobe:

Dijelimo aktivnost koju vaSi u€enici_e mogu redovito provoditi kao alat
za samo-procjenu ciljeva i zadataka koje su sami postavili.

Slavite postignuca

Nikada nemojte zaboraviti proslaviti rezultate, ali iznimno je vazno naglasiti i sam
proces, odnosno napore koje su vasi u€enici_e uloZili i znanja koja su stekli tijekom tog
procesa. Uvijek imajte na umu da postignuc¢a ucinite vidljivima, kako biste inspirirali svoje
ucenike_ce, motivirali sebe i pokazali svima vaZznost uloZenog rada.



Slavljenje uspjeha u sportu i Zivotu ima pozitivan u€inak na mlade — pomaze im da
prepoznaju vlastiti napredak, osjecaju se dobro pred drugima, a i drugima postaje vazno da i
sami budu prepoznati. Stoga je vazno osmisliti naCine na koje Cete prepoznati i priznati
postignuca i uspjehe — velike i male.

Slavljenje uspjeha u sportu i zivotu pozitivno utjeCe na mlade ljude — pomaze im da
prepoznaju napredak koji su postigli, osje¢aju se dobro pred drugima, a i drugi se trude biti
prepoznati. Stoga je vazno njegovati nacine za prepoznavanje postignuca i uspjeha, velikih i
malih.

Izvrsna aktivnost koju mozete provesti s uCenicima_ama i sportaSima_cama jest
razgovor i zajedni€ko definiranje Sto sve moZze predstavljati "uspjeh" u sportu i u Zivotu. Uspjeh
u sportu, primjerice, nije samo pobjeda na natjecanju. To moZe biti i ostvarenje osobnih ciljeva,
nadilaZzenje vlastitih rekorda, postizanje povezanih ciljeva poput povecanja snage ili
izdrzljivosti, poziv da predstavljaju svoj klub ili Skolu itd. Isto vrijedi i za uspjehe u Zivotu. To
mogu biti veliki dogadaji poput polaganija ispita ili pronalaska posla, ali i manji, osobni ciljevi
poput usvajanja nove vjestine, poboljS8anja u nekom podrucju (npr. dolazak na vrijeme),
drzanja prezentacije, organizacije dogadanja i sli¢no.

Osim §to moZete prepoznati konkretna postignuc¢a koja mladi ostvaruju, moZzete
osmisliti i druge nacine za priznavanje napretka i razvoja tijekom vaSih sesija. U metodologiji
EQUI-Champions postignuca se slave tako da uéenici_e i sportasi_ce jedni drugima
dodjeljuju priznanja za vrijednosti koje pokazali tijekom sudjelovanja u
sesijama.

Kako sve ovo primijeniti u praksi?
SPORTSKE SESIJE PROGRAMA EQUI-CHAMPIONS

Upoznajte se s karticama vrijednosti koje se koriste u metodologiji EQUI-
Champions za slavljenje postignuéa, razvoja, stavova i ponaSanja sudionika tijekom
sportskih sesija.

Na kraju svake sesije, potaknite sudionike_ce da dodijele neku od vrijednosti drugom
sudioniku_ci ili cijeloj grupi, uz objasnjenje zasto ta osoba ili grupa zasluZuje upravo tu
vrijednost. | vi kao nastavnici_e ili sportski treneri_ce moZete koristiti ovu strategiju kako
biste istaknuli i proslavili postignuéa svojih uenika_ca.

Upoznajte Fuatbol Mas

Ovaj sadrzaj je intelektualno vlasniStvo organizacije Futbol Mas i ne smije se kopirati, koristiti,
prilagodavati ili distribuirati u bilo kojem obliku bez prethodnog pismenog dopustenja.

Zeleni karton (Tarjeta verde)

U organizaciji Futbol Mas koriste se dva pedagoSka alata za promicanje otpornosti,
vrednovanje pozitivnih postignuéa i poticanje mladih da napreduju kroz privrzenost i
poStovanje: zelena karton i plavi karton.




Zeleni karton koristi se kako bi se nagradilo i ojaCalo pozitivno ponaSanje, vrednujuci stavove
i ponaSanja koja Cesto ostaju nezapaZena ili se zanemaruju. Takoder se njime posebno
promicu Zivotne vjestine i vrijednosti koje njeguje Futbol M4s. Dio rada na vrednovanju onog
pozitivnog ukljucCuje i postupno podizanje oCekivanja od mladih, kako bi se kod njih razvio
mentalitet rasta. On se odlikuje otvorenoS¢u za stalno ucenje, suoCavanjem s izazovima i
radom na kontinuiranom napretku unato¢ teSko¢ama.

Plavi karton koristi se kako bi se osvijestila ponaSanja koja Stete osobnom i grupnom razvoju
djece i mladih, a koja su u suprotnosti s vrijednostima koje promice Futbol Mas. Plavi karton
treba se koristiti promisljeno i paZljivo. Njegov je cilj potaknuti i motivirati osobu na promjenu i
napredak, Cime se izbjegava logika kaznjavanja.

Druge ideje kako proslaviti uspjehe:

® Organizirajte redovite prigode kada se Skola, klub ili organizacija okupljaju kako bi
prepoznali postignuéa.

® Postavite oglasnu plocu ili zid na kojem Cete isticati imena i uspjehe mladih.

® Organizirajte dodjele nagrada na koje pozivate prijatelje i obitel].

Osim Sto prepoznavanje postignuéa i uspjeha donosi brojne Kkoristi vaSim
uéenicima_ama i sportaSima_cama, moze vam pruZiti i dragocjene informacije kojima Cete
pokazati svoj utjecaj na druge. Stoga je vazno biljeziti te informacije kako biste ih mogli koristiti
kasnije ako zatreba. Jedan od nacina kako to rutinski raditi je vodenje dnevnika ili biljeznice u
koju zapisujete biljeSke ne samo tijekom nastave, vec¢ i odmah nakon nje, dok su informacije
jos svjeze. U taj dnevnik mozZete zapisivati je li neka aktivnost bila uspjesna ili ne, Sto vrijedi
ponoviti, a §to izbjegavati u idu¢im sesijama. Snimanje kratkih videa tijekom aktivnosti takoder
moze biti koristan alat za paméenje i dokumentaciju. Zapamtite: ono Sto djeluje treba
ponavljati!

Kako sve ovo primijeniti u praksi?

SPORTSKE SESIJE PROGRAMA EQUI-CHAMPIONS

Upoznajte se s predloSkom koji daje objasnjenja o tome kako ispuniti i razviti svoj plan
sata za sportsku sesiju u okviru metodologije EQUI-Champions:

Opcenito, format sportske sesije razvijen za metodologiju EQUI-Championsa nuzno
obuhvacda trenutak promisSljanja i rasprave o rodnim pitanjima i maskulinitetima. Ovu
strategiju mozemo nazvati "krugovima razgovora" integriranima u sportske sesije. Krugovi
razgovora omogucuju vam da steknete uvid o razumijevanju ucenika_ca o temama koje
obradujete, stoga je to takoder izvrsna strategija za procjenu znanja koje Zelite razviti s
uCenicima_ama. Medutim, ova strategija moze donijeti izazove u upravljanju sportskom
sesijom, stoga ¢emo ovdje podijeliti neke bitne savjete za kreiranje sportskih sesija u vasem
svakodnevnom radu kao nastavnika_ce ili trenera_ice:

1. Znanje i priprema: Morate dobro razumjeti poruke koje Zelite prenijeti te znati
kako osmisliti i provesti aktivnosti kako biste postigli najbolje rezultate. To ukljucuje
jasno predstavljanje sadrzaja i davanje jednostavnih objasnjenja ciljeva svake sesije.

2. lgra: Igra je zabavan nacin ucenja koji ljudima pomaze da se opuste i previadaju



tieskobu. Poti¢e kreativnost i inicijativu. Koristite jednostavan i izrazajan jezik i
intervenirajte  tijekom aktivnosti samo kada je potrebno, dopustajudi
sudionicima_ama da se igraju. Igra i vizualna demonstracija mogu pomo¢i i kod
kra¢eg raspona paznje i slabije koncentracije.

Sudjelovanje i grupni rad: Strukturirano poticanje sudjelovanja pomaze u
ucenju, razmjeni iskustava i zajednickom razvijanju vjestina. Grupni rad takoder
potiCe suradnju umjesto natjecanja, jaca komunikacijske vjestine i potice kreativnost.
Obratite posebnu paZnju na nacin na koji dijelite grupu u timove, koristite razli€ite
tehnike kako biste izbjegli rutinu, osnazili povjerenje medu sudionicima_ama i
uCinili aktivnosti zabavnijima.

Motivacija i inspiracija: Vas entuzijazam bit ¢e klju¢an u motiviranju grupe.
Mentalno se pripremite za aktivnosti i pokusajte pronaci rijeci i geste koje ¢e potaknuti
sudionike_ce na sudjelovanije.

Ohrabrenje i osnazivanje: Morate voditi sesije uz stalno ohrabrivanje i
prepoznavanje svakog uspjeha koji sudionici_e naprave, pa i onih malih. PotiCite
izgradnju njihovog samopouzdanja i dajte konkretne pohvale za njihove postupke,
izbjegavajuci istodobno javnu kritiku pojedinca pred grupom.

Jednaka prilika za izrazavanje: Interaktivhe metode za igru i raspravu (poput
razliCitih tehnika podjele u manje grupe) ne sluze samo da bi sesije bile zabavnije,
vec i poticanju razlicitih ideja i misljenja. Morate biti budni i spremni intervenirati kako
biste osigurali da svi sudionici_e imaju jednaku priliku za izrazavanje i da se svaki
glas Cuje i cijeni.

Suocavanje s otporom: U grupi ¢e mozda biti sudionika_ca koji su srameZljivi,
pruzaju otpor ili ometaju sesiju, Sto moze proizadi iz straha da se nece uklopiti,
nerazumijevanja sadrzaja ili nedostatka samopouzdanja. MozZda Ccete trebati
razgovarati s njima pojedinacno izvan sesije kako biste otkrili u ¢emu je problem.
Nastavite ih uklju€ivati u aktivnosti i tijekom same nastave, pozivajuéi ih da iznesu
svoje misljenje ili im ponudite vodecCu ulogu u nekoj aktivnosti. Takoder, imajte na
umu da se srameZljiviji sudionici_e lakSe izrazavaju u malim grupama ili parovima.

Nekoliko dobrih savjeta

Vodenje grupnih rasprava

Kao Sto je prikazano u predlosSku plana sata, sportske aktivnosti uvijek dolaze u paru s
grupnom raspravom kako bi se reflektiralo o0 onome Sto je doZivljeno tijekom aktivnosti i o
pitanjima roda i maskuliniteta u sportu i svakodnevnom zivotu.

U nastavku slijedi nekoliko savjeta za uspjeSno vodenije refleksije s grupom:

1.

2.

3.

Kljuno je da rasprava pocne neposredno nakon igre/treninga. Nemojte gubiti
vrijeme odlaskom u drugu ucionicu ili prostor.

Pozovite sudionike _ce da govore pred grupom i potiCite ih da odgovaraju jedni
drugima, a ne da Cekaju vasu reakciju. Grupa je vrijedan resurs za ucenje — u tim
trenucima ne trazi se to¢an odgovor, vec se potiCe dijeljenje iskustava i razmisljanja
medu sudionicima_ama.

Kada okupljate sudionike_ce kako biste predstavili sesiju i objasnili upute za igru,



pobrinite se da vas svi mogu vidjeti i Cuti (primjerice, stanite dok oni sjede). No
tijekom rasprave, buduci da je naglasak na tome da sudionici_e govore i iznose svoje
stavove, ostanite na njihovoj razini. Ako sjede, sjednite i vi.

4. Vi vodite razgovor, ali nemojte previSe govoriti. U refleksiji pokuSavate potaknuti
sudionike_ce da razmisle o onome Sto su radili. Osnovna pitanja za refleksiju su:

e Sto se dogodilo?
e Sto mislim o o tome i/ili kako se osje¢am?
e Sto mogu napraviti s tim iskustvom?

5. Nije vaSa uloga davati odgovore, ve¢ potaknuti sudionike_ce da ih sami pronadu.
6. Kao nastavnik_ca ili trener_ica u okviru programa EQUI-Championsa morate:

biti nepristarani i neosudujudi

cijeniti razlicita misljenja

raditi s raznolikim skupinama uc€enika_ca ili sportaSa_ica

poticati znatizelju i istrazivanje

promicati ravnopravnu priliku za izraZzavanje

pronaci naine za noSenje s manjkom motivacije.

Zagrbite ispod povrsine
Vodenje krugova razgovora

Kada planirate krugove razgovora i trenutke za raspravu s grupom, obratite paZnju
na sljedece:

® Otvorena pitanja: Formulirajte svoja pitanja na otvoren nacin, tako da
sudionici_e moraju izmijeti svoje misljenje, umjesto da jednostavno odgovore s
"da" ili "ne". Otvorena pitanja su zahtjevnija od zatvorenih i traZe viSe vremena
za razmiSljanje. Ne dajte da vas uplasi tiSina dok ¢ekate desetak sekundi na
odgovor.

® Tihi sudionici_e: Ponekad je potrebno pozvati tiSeg sudionika_cu da izrazi
svoje misljenje, a katkada i ustrajati u tome. Ipak, imajte na umu da tiSina ne
znacCi nuzno da osoba niSta ne uci.

® lzazovni sudionici_e: Uvijek ¢e biti sudionika_ca koji ¢e pokuSati ometati
grupu. Vasa je uloga, kao facilitatora_ice, da se s tim nosite. Preporucujemo da
ne posramljujete sudionika_cu pred drugima niti ga/je "prozivate". Obicno je
korisnije razgovarati s njim ili njom nasamo. Neka razgovor uvijek bude
afirmativan.

® Razgovor s grupom: Najbolje je organizirati grupu u krug za refleksiju. Bilo
da stojite ili sjedite, krug potic¢e sudionike ce da razgovaraju jedni s drugima, a
ne samo s vama kao voditeliem_com. Takoder, na taj nacin izbjegava se
situacija da vam netko gleda u leda.
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® Osim predlosSka za planiranje sata i savjeta koji su do sada predstavljeni za
kreiranje sportske sesije prema EQUI-Champions metodologiji, dijelimo i
druge ideje za metode, prakse i alate koje moZete koristiti u sportskim
satovima usmjerenima na razvoj zivotnih vjestina kroz vrijednosti.

Takoder s vama dijelimo razne grupne aktivnosti koje mozZete Koristiti u
sportskim satovima s ciliem razvoja Zivotnih vjesStina. Ovaj alat ukljucuje i
dodatne savjete i smjernice za provodenje aktivnosti s raspravama i
trenucima refleksije medu u€enicima_ama i sportaSima_cama.

6 SIGURNO OKRUZENJE ZA UCENJE

Razni ¢imbenici mogu utjecati na proces ucenja, i negativno i pozitivho. Neki su teze
uocljivi jer djeluju na emocionalni, moralni i psiholoski aspekt kod uenika_ca. Ti su ¢Cimbenici
duboko povezani s onim §to nazivamo "okruZzenjem za ucenje".

lako atraktivan fiziCki prostor moze pomoc¢i motivaciji, okruZzenja koja poti¢u ucenje
nisu vezana isklju€ivo uz to. Vi kao edukatori_ce moZete stvoriti poticajno okruZenje za ucenje
na razliCite nacine, prije svega tako Sto ¢ete osigurati da se uc€enici_e osjec¢aju dobrodoslo i
sigurno kada dolaze na sesiju. Vazno je obratiti pozornost na to je li okruzenje represivno ili
ukljugivo. Ima li prostora za izrazavanije ili govorite samo vi? Sto je najvaZznije u tom prostoru:
uCenici_e ili tehnicki elementi sporta? Stoje li uCenici_e jedan iza drugoga i beskonacno
ponavljaju viezbe ili im nudite raznolikost u organizaciji i poticajima? Postoji li mogucénost da
se kombiniraju razlicita iskustva uz vjezbe za razvoj motorickih sposobnosti?

U okruzenjima koja poticu ucCenje fokus je uvijek na uc€enicima_ama i njihovim
potrebama. To su prostori bez predrasuda i moralnog osudivanja, $to doprinosi tome da
ucenici_e u potpunosti razviju svoj potencijal.

Promicati fizicku i emocionalnu sigurnost

Kako bi u€enici_e i sportaSi_ce mogli pristupiti i boraviti u okruZenju za ucenje, vazno
je osigurati fiziCki i emocionalni integritet, odnosno stvoriti siguran prostor.

Procjena rizika vazna je mjera za osiguravanje sigurnog okruZenja. Kada unaprijed
razmislite o0 mogucéim rizicima, moZzete potraZziti alternative kako biste ih izbjegli ili ublaZili. To
je ¢in odgovornosti koji se Cesto temelji na prethodnim iskustvima i priCama drugih uklju¢enih
osoba.

Kada razmisljate o fizickoj sigurnosti prostora, moZete si postaviti pitanje: "Sto bi moglo
prouzrocCiti nezgodu u ovoj prostoru?" Provjerite postoje li predmeti koji bi mogli pasti, mjesta
koja predstavljaju rizik od ogrebotina, posjekotina, opeklina ili strujnog udara, klizavi podovi ili
bilo Sto drugo 3to moZe ugroziti sigurnost osobe. Posebnu paZnju trebate obratiti kada radite



s djecom — ono §to odraslima moZda nije rizicno, djeci moze biti. Sljedec¢i korak je ukloniti
opasni element ili ga izolirati kako ne bi doSao u kontakt s uCenicima_ana i sportaSima_cama.
Smanjenjem ovih rizika u svojem okruzenju za ucenje, brinete i o sebi i o drugima.

Istu logiku mozemo koristiti kada razmatramo emocionalnu sigurnost. Kojim su
emocionalnim rizicima izlozeni uCenici_e i sportaSi_ce u naSem okruzenju za ucenje? Kako ih
mozemo predvidijeti i ukloniti?

Jedan od glavnih emocionalnih rizika s kojim se ucenici_e i sportasi_ce suoCavaju u
razliCitim okruZenjima jest osje€aj nelagode. Izjave koje ne poStuju necije podrijetlo, vjeru,
izgled ili seksualnu orijentaciju uvijek izazivaju nelagodu, ¢ak i kada su izreCene "u Sali".
Zapravo, i kad osoba naizgled prihvati da je predmet "ale", to ne znaci da joj je ugodno. Cak
i kada se Zrtva odluci ne pokazati koliko je povrijedena, to mozZe biti naCin da se zastiti od
dodatnog izlaganja ili ismijavanja.

Zagrebite ispod povrsine

Emocionalna sigurnost i hipermaskulinitet® u sportu

Bas kao Sto poduzimamo mjere opreza kako bismo sprijecili fizicke ozljede u sportu,
moramo se pozabaviti i emocionalnim rizicima, posebno onima povezanim S
hipermaskulinitetom. U mnogim sportskim okruzenjima miladi sportasSi mogu biti izloZeni
pritisku da se uklope u krute rodne norme, Sto obeshrabruje pokazivanje ranjivosti,
izrazavanje emocija ili traZzenje pomoc¢i. To moZe dovesti do anksioznosti, niskog
samoposStovanija i iskljucivanja onih koji se ne uklapaju u ta o¢ekivanja.

Osim toga, nacin na koji se djeCake i muskarce odgaja utjeCe na vrste nasilja koje se
javljaju u sportu. Cesto pribjegavaju nasilju, ukljuéujuci i samoozljedivanje, kako bi rijesili
sukobe, jer ih se, kada je rijeC o emocijama, vec¢inom uci da ih izrazavaju kroz ljutnju. Jos
jedan vaZzan aspekt na koji treba obratiti pozornost jest €injenica da, nazalost, stavovi mladih
muskaraca prema seksu, zajedno s potrebom da se osje¢aju dominantno i da imaju kontrolu,
takoder pridonose visokoj stopi seksualnog nasilja i drugih oblika nasilja u svijetu sporta.

Kako bismo stvorili emocionalno siguran prostor, moramo aktivno dovoditi u pitanje
Stetne stereotipe, promicati i ukljuCivost te poticati kulturu u kojoj se svi ucenici_e i
sportaSi_ce, bez obzira na rod, osjecaju cijenjeno, podrZzano i slobodno biti ono 5to jesu..

Takoder je vazno da se mladi ne osjeCaju omalovazeno. Nametanje poniZzavajucih
kazni, uskraivanje u€enicima_ama osnovnih prava (poput odlaska na toalet ili pijenja vode),
otkrivanje osobnih podataka, grubo prozivanje ili Sale na racun necijih sposobnosti ili tijela —
sve su to postupci koji predstavljaju rizik za emocionalni integritet u€enika_ca i sportasa_ica.

Na isti nacin na koji se fiziCki rizici trebaju ukloniti iz okruZenja, potrebno je izbjeci i
ublaziti i emocionalne rizike. Kad promiemo okolinu bez neugodnosti i poniZzenja, pruzamo
mladima osjecaj sigurnosti.

2Socioloski pojam koji se odnosi na pretjerano izraZene osobine i ponasanja povezane s musko$éu,
poput tjelesne snage, agresije, muzZevnosti i seksualnosti. Smatra se da postoje "posebne karakteristike
povezane s hipermaskulinitetom: doZivljaj nasilja kao muzevnog ponaSanja, percepcija opasnosti kao
uzbudljive i senzacionalne, beS¢utno ponaSanje prema Zenama i shva¢anje emocionalnog izraZzavanja
kao Zenskog".

Preuzeto s: https://www.britannica.com/topic/hypermasculinity



Nekoliko dobrih savjeta

Vrednujte ono pozitivhno

Sigurno i podrzavajuce okruzenje za ucenje klju¢no je za izgradnju pozitivnih odnosa koji su
temelj svih uCinkovitin pedagoskih praksi. Na temelju tih odnosa vazno je kao pedagosku
strategiju usvaoijiti poticanje i nagradivanje pozitivnih stavova i ponasanja koja Zelite potaknuti
u svojim razredima ili sportskim grupama. Pozitivho potkrepljenje omogucuje da prepoznate
postupke koji ¢esto produ nezapaZeno, poput posebne paznje prema novoj ucenici ili
uceniku. Takoder, to je prilika da se cijene promjene u ponaSanju kod uc¢enika ca koji su
ranije pokazivali probleme u disciplini, pri Cemu se naglaSava pozitivnha promjena, a ne
ponaSanja koja ne Zelite poticati.

U slu¢aju metodologije EQUI-Champions, koja kroz sport promiCe osobni i drustveni razvoj,
ovakav pristup upotpunjuje stvaranje emocionalno sigurnog okruZzenja pogodnog za ucenje
i razvoj vrijednosti i vjesStina koje doprinose promicanju rodne ravnopravnosti u sportu.

Kao Sto ste vidjeli u pedagoSkom planiranju, zavrSetak sata dodjeljivanjem vrijednosti medu
ucenicima_ama jednostavan je i neformalan nacin da se i njih potakne da primijete i nagrade
pozitivha ponaSanja unutar grupe.

Check-in i check-out

Jednostavan nacin da saznate kako se vasi ucenici_e i sportaSi_ce osjecaju na satu jest
uvodenje prakse check-ina i check-outa, odnosno redovite provjere kako se sudionici_e
osjecaju na pocetku i na kraju sesije.

Ove aktivnosti znaCajno doprinose angazmanu ucCenika_ca jer ih od samog pocCetka sata
aktivno ukljuCuju. Osim Sto pomazu da procijenite njihovu emocionalnu spremnost za
sudjelovanje, one doprinose stvaranju ugodnog i poticajnog okruzenja za ucenje.

Takoder vam omogucuju da procijenite kako se ucenici_e i sportaSi_ce osjecaju na kraju
sata, nakon Sto su prosli kroz fizicku aktivnost, rasprave i refleksije.

Ova rutina pomaze ucenicima_ama da na trenutak zastanu i osvijeste kako se osjecaju. Ovo
takoder pomaze da im s vremenom izrazavanje vlastitih emocija prestane biti neugodno.
Emotikoni mogu biti jednostavan i pristupacan alat za poCetak, a postoji mnogo nacina kako
ih moZete ukljuciti u aktivnost check-in i check-out.

Promijenite ili prilagodite pravila

Sport je fleksibilan alat koji se moze prilagoditi kako bi se ostvarili razli¢iti ciljevi. Primjerice,
tijekom nogometne utakmice moZzete uvesti varijacije koje odvlaCe paznju s klasicnog
natjecanja. Neke ideje ukljucuju igranje u parovima koji se drZze za ruke ili postavljanje uvjeta
da se prije pogotka mora napraviti minimalan broj dodavanja. Takoder mozete nagradivati
pozitivha ponaSanja, a ne samo postignute golove.

Ove varijacije trebaju biti zabavne, dinami¢ne i duhovite, naglaSavajuci da je glavni cilj
uzivanje, a ne pobjeda. One smanjuju pritisak, skrecu fokus s natjecateljskog ili agresivnog



pristupa sportu te potiCu osjecaj zajedniStva i zadovoljstva.

Tijekom aktivnosti, igara i utakmica, neka pravila i ponaSanja mogu se dodatno naglasiti
pozivanjem na prethodne dogovore, primjerice: "komunicirajte pozitivno" ili "nema vrijedanja
suigraca zbog pogreske". Negativha ponasanja mogu se blago sankcionirati kroz pozitivho
potkrepljivanje i poticanje druge ekipe — primjerice, protivnicka ekipa moze dobiti bod svaki
put kada netko uputi neprimjeren komentar. Na isti nain moZe se nagraditi pozitivha
komunikacija

Zastita djece i mladih

Politike zastite djece i mladih podrazumijevaju mjere i prakse potrebne za sprjeCavanje
bilo kakvih ozljeda, nasilja ili zlostavljanja.

To znacCi stvaranje okruzenja u kojem su djeca i mladi zasti¢eni od zastraSivanja ili
nasilnickog ponasanja svojih vrSnjaka. To znaCi stvaranje prostora bez fiziCkog i verbalnog
nasilja. To znaci zastiti mlade i osobe s invaliditetom od trenera zlostavljaCa, diskriminacije ili
segregacije.

Kako bi se postigla ova razina zastite, sigurnosne mjere moraju postovati sve osobe
koje su, izravno ili neizravno, ukljucene u aktivnosti. Te mjere potrebno je jasno komunicirati i
redovito ih osvjezavati putem sluzbenih politika koje definiraju oCekivane smjernice i oblike
ponaSanja, kao i dostupne kanale za izraZzavanje brige ili podno3enje prituzbi u slucaju bilo
kakvog krsenja.

\ o Alat 6
AN

® Dijelimo alat koji ¢e vam pomoc€i u procjeni rizika kako biste
osigurali sigurne i ukljucive prostore za ucenje.

Upoznajte partnerske organizacije projekta EQUI-

Champions

Zelite li saznati nesto viSe o politikama zastite djece?
U prilogu nadite razliCite politike koje su usvojile partnerske organizacije
projekta EQUI-Champions:

Centro de Estudos Sociais/ Universidade de Coimbra (na engleskom)
Luta pela Paz (na portugalskom)

Fatbol Mas (na Spanjolskom)

Status M (na engleskom)



SAZNAJTE VISE

Medunarodna platforma za sport i razvoj (sportanddev) vodece je globalno
srediSte za sve koji koriste sport kako bi ostvarili drustvene, ekonomske i ekoloske
cilieve. Platforma djeluje putem internetske stranice (sportanddev.org) na kojoj se
objavljuju vijesti, ¢lanci, dogadanja, istrazivanja i alati za u€enje iz podrucja sporta
i razvoja.

® Dijelimo sesiju o vaznosti izrade politike zastite djece i mladih u sportu, kao i

vodi¢ s uputama o tome Sto uzeti u obzir prilikom izrade takvog dokumenta za
vasu organizaciju, Skolu ili projekt.

® Medunarodni olimpijski odbor objavio je prirucnik za nacionalne olimpijske
odbore i medunarodne sportske federacije kako bi im pomogao u izradi politika i

procedura za zaStitu sportaSa_ica od uznemiravanja i zlostavljanja u sportu.

Nekoliko dobrih savjeta

Osposobljavanje iz podrucja zastite za nastavnike_ce i sportske

trenere _ice

Izuzetno je vazno da svaka osoba koja radi s djecom i mladima — ili bilo kojom
drugom skupinom — prode obuku o zastiti. Idealno, ovu obuku treba zavrSiti prije

pocetka rada te ju redovito obnavljati.

Klju€ne sastavnice osposobljavanja o zastiti ukljucuju:

o Sensibilizacija: Razumijevanje razmjera problema, poput nasilja nad
djecom ili specifi¢nih rizika kojima je izloZena populacija s kojom vasa
organizacija radi.

o Osnovna nacela zastite: Razumijevanje najboljeg interesa djeteta kao
vodeceg prioriteta.

¢ Jasnoca uloga i odgovornosti nastavnika_ca ili trenera_ica:
Shvacanje da je njihova duznost prepoznati i prijaviti zabrinjavajuce pojave,
Uz jasno razumijevanje granica svoje uloge.

o Obuka za prepoznavanje znakova zlostavljanja: Ucenje kako
primijetiti moguce znakove zlostavljanja ili druge ugroze, i znati na 5to
obratiti paznju.

o Upute kako reagirati na povjeravanje informacija: Znati koje

korake poduzeti kada netko podijeli svama svoju zabrinutost.

Priprema i obuka su klju¢ne. Preporucuje se da teorijsko u¢enje bude popraceno




prakti¢nim vjezbama, poput igranja uloga, kako bi se izgradilo samopouzdanije i

spremnost kod osoba koje izravno rade s uéenicima_ama i sportaSima_cama.

Konacno, zastita mora ukljucivati i emocionalnu podrsku za osoblje koje se suoCava

s takvim situacijama. Ovaj aspekt je jednako vazan i ne smije se zanemariti.

Zapamtite: stvaranje pozitivhog, povjerljivog odnosa i sigurnog sportskog
prostora znaci da biste mogli postati klju¢na osoba od povjerenja za neko dijete u
bilo kojem trenutku.

Vazno je imati na umu da igraliste, teren, dvorana, ring ili bilo koji
drugi sportski prostor nije samo rizina mjesta. To je i prostor u

kojem se djeca osjecaju sigurno i sretno.

Kultura ukljucivosti

Stvarno sudjelovanje osobe, bez obzira na bilo koje njezine karakteristike, jest
uklju€ivanje. Taj termin ne odnosi se samo ha osobe s invaliditetom, ve¢ na sve
marginalizirane skupine.

UkljuCivanje tih skupina zahtijeva pedagosku intencionalnost, Sto znaci da je potrebno

iskreno, svjesno i pripremlieno djelovanje ¢iji je cilj ukljuivanje raznolikosti u aktivnosti
slobodnog vremena, sporta, kulture i obrazovanja.

U praksi to znaci osmisljavanje aktivnosti, viezbi i igara u kojima svi mogu sudjelovati
i koje uzimaju u obzir razliCite stilove uCenja. Edukatori_ce trebajau uciti i razgovarati o
temama koje poti€u ukljucivanje jer je ono odgovornost svih nas, uklju€ujuci i Siru zajednicu.
U svakodnevnom radu vazno je razvijati aktivnosti koje vrednuju potencijal svake grupe, ¢ime
se potiCe razvoj motorickih, kognitivnih i socijalnih vjestina.

Potrebno je razumijeti da kultura ukljucivosti podrazumijeva novi nacin gledanja na
raznolikost. To znali razumijevanje potreba svake grupe i uklanjanje prepreka koje
ograni¢avaju njihovo sudijelovanje. Postoje li prepreke koje ograniCavaju pristup osobama s
invaliditetom? Je li prostor neprijateljski prema zenama ili LGBTQIA+ osobama? Mogu li
osobe s nizim primanjima sudjelovati, ili je pristup omoguc¢en samo onima koji mogu platiti
odredeni iznos?

Kultura ukljuCivosti ogleda se i u stavu edukatora_ice, ali i u atmosferi same nastave.
Primjerice, ako vaSa grupa ukljuuje osobe s invaliditetom i omogucuje njihovo stvarno
sudjelovanje, ali se pritom toleriraju homofobne Sale, tada ta grupa nije ukljuciva.

Promicanje mehanizama koji olakSavaju ukljucivanje razli¢itih osoba u sportske
aktivnosti kljuéno je kada govorimo o osobnom razvoju. Samo uklju€ivo okruzenje moze
jamciti raznolikost, a samo raznolikost moZe osigurati da vasi u€enici_e i sportaSi_ce postuju
sve ljude u drustvu.

Briga za stvaranje poticajnog okruzenja za ucenje povezana je s uklanjanjem prepreka
koje mogu ometati neciji razvoj, bilo da je rije€ o fizickim barijerama koje ograniCavaju pristup



prostoru, bilo o stavovima i uvjerenjima koji oblikuju naCin na koji promatrate druge ljude i
svijet oko sebe.

Nekoliko dobrih savjeta

Sigurna okruzenja za uc¢enje

Jedan od nacina kako poticati sigurno okruZenje za ucenje jest osigurati da se
vrijednosti koje Zelimo razvijati kod naSih u¢enika ca doista primjenjuju u praksi.
Kako bismo razmislili o tome kako to posti¢i, upotrijebimo jednu analogiju i
zamislimo da je stvaranje naSeg sigurnog okruZenja za ucenje slicna organizaciji
drustvenog dogadanja: Kad planiramo, premijerice, proslavu, razmisljamo o
stvarima poput rasvjete, glazbe, hrane, pi¢a, stolica itd., kako bismo stvorili
atmosferu/raspolozenje i nacin na kaoji ¢e ljudi medusobno komunicirati. Isto vrijedi
i za vaSe okruzenje za ucenje. Postoji mnogo jednostavnih nacina kako osigurati
da vaSa organizacija, klub, vas tim i atmosfera odraZzavaju vase vrijednosti i da se
one svakodnevno primjenjuju.

Jednostavne radnje kojima mozete unijeti svoje vrijednosti u svoj prostor:

1. Drzite vrata ili prozore otvorenima, kako bi ljudi mogli vidjeti Sto se dogada u
vaSem prostoru za trening te se osjecati slobodnima i dobrodoSlima da udu.

2. Osigurajte prostor gdje roditelji/skrbnici mogu sjediti i promatrati treninge.

3. Uvedite pravilo da se mladi moraju medusobno pozdraviti pri ulasku u prostor
za trening.

4. Na zid stavite pravila ponaSanja koja ste izradili zajedno s ucenicima_ama i
sportaSima_cama.

5. Istalnite vrijednosti programa Equi-Champions (ili drugi skup vrijednosti na
kojima zelite raditi) na zidovima, na podu, opremi, dresovima itd.

6. Kada mladi rade u parovima, potaknite ih da se naklone, rukuju ili zagrle prije i
nakon svake vjeZzbe/sparinga, te povremeno provjeravajte znaju li imena svojih
partnera.

7. PotiCite nenasilnu komunikaciju u vaSem sportskom okruzenju.

Alat 7

Dijelimo aktivnosti koje mozZete provoditi na svojim satovima, a koje doprinose stvaranju
okruZenja pogodnog za ucenje sve.

Zagrebite ispod povrsine

Metodologija EQUI-Champions predvida raspravu o kriticnim i osjetljivim temama
koje ponekad mogu predstavljati izazov nastavnicima_ama i trenerima_cama u
oCuvanju sigurnog okruzenja za sve. Primjerice, to mogu biti predrasude koje
ucenici_e iskazuju tijekom nastave. Ili se pak neki u¢enici_e mozda ne osjecaju
ugodno zbog pitanja koja se postavljaju, jer ih podsjecaju na osobne probleme i



iskustva. Zbog toga je iznimno vazno da nastavnici_e i treneri_ce osiguraju prostor
i vrijeme za dijalog s uCenicima_ama prije, tijekom i nakon sportskih aktivnosti.
Takvi trenuci mogu pomoci mladima da sagledaju razliCite perspektive i/ili Cuju
kako su se drugi nosili sa slichim situacijama, ¢ime se ucenicima_ama i
sportaSima_cama otvaraju nove perspektive i mogucénosti. Neke kljucne vjestine
koje pomazu u otvaranju ovakvih vrsta dijaloga su:

® Aktivno slusanje: usmjeravanje cijele svoje paznje na osobu koja govori i
pokazivanje da je sluSate na verbalne i neverbane nacine.

® Razmisljanje o onome Sto ste ¢uli: to moZe biti to€no ponavljanje onoga
Sto su ucenici_e rekli ili parafraziranje bez dodavanja vlastitih komentara,
procjena ili savjeta — jednostavno ponovno izgovaranje onoga Sto su oni rekli.
Na taj nacin provjeravate jeste li ih dobro razumijeli i omogucujete im da Cuju
vlastite rijeci.

® Postavljanje refleksivnih i istrazivackih pitanja: ova vrsta pitanja
pomaze ucenicima_ama i sportaSima_cama da razmisle opcije koje su im na
raspolaganiju.

O Refleksivna pitanja potiCu osobu da kriticki razmisli o nekoj situaciji. Na
primjer: Sto te u vezi s tim najviSe veseli? Sto te to&no u ovoj situaciji
¢ini nervoznim? Kako si se osjecaol/la kad su ti to rekli? Sto se
promijenilo kod tebe od zadnjeg puta kad si to pokusao_la?

O IstrazivaCka pitanja otvaraju nova podrucja za razmatranje i pomazu
ucenicima_ama i sportaSima_cama da sagledaju stvari iz drugacije
perspektive. Na primjer: Sto bi se moglo dogoditi ako to ucini$? Kad su
to rekli, Sto mislis Sto ih je moglo zabrinuti? Da si u njihovoj kozi, Sto bi
ti ucinio/la u toj situaciji? Kad bi sve bilo moguce, koiji bi bio najbolji ishod
za tebe?

O Pazite da ne koristite osudujuca pitanja koja opc¢enito potiCu obrambeni
odgovor. Na primjer: Zasto si to ucinio/la? MisliS li da je to dobra ideja?.

Zapamtite: cilj ovakvih pitanja nije pronaci "toCan odgovor", vec istraziti razliCite
mogucnosti koje bi u€enicima_ama i sportaSima_cama mogle biti dostupne.

® Pomo¢ u odvagivanju opcija: nemojte odlucivati umjesto ucenika_ca ili
sportaSa_ica, niti davati gotove savjete, ve¢ im pomozite da sami artikuliraju
razliCite opcije te zajedno istraZite prednosti i nedostatke svake, kako bi sami
donijeli odluku koja im najviSe odgovara.

® Pracenje: vazno je da nakon nekog vremena ponovno razgovarate s
ucenicima_ama i sportaSima_cama — upitajte ih je li doslo do kakvih promjena
i, Sto je joS vaznije, kako se osjecaju u vezi s odlukom koju su donijeli. Tako im
omogucujete da uce iz vlastitog iskustva.



MODUL 2. ROD, MASKULINITETI | SPORT

"Ravnopravnost u sportu znaci ponuditi svima iste mogucnosti u sportu na svim
razinama - od sudjelovanja do upravljanja. Postizanje toga znaci stavljati izazova pred
sebe, svoje klubove i svoja sportska tijela; znaCi mijenjati sportsku kulturu i uciti kako
prihvatiti razlicitosti."

Sarah Townsend

Supredsjednica Europske gej i lezbijske sportske federacije (2022.)



7 POCETNA RAZMATRANJA RODNIH PITANJA
Razumijevanje roda i drustvenih o¢ekivanja

Kada se bebe rode, dodjeljuje im se bioloski spol, obicno muski ili Zenski, na temelju
fizickih karakteristika poput reproduktivnog sustava i genitalija. Ova klasifikacija slijedi
tradicionalnu ideju da su ljudi podijeljeni u dva razliCita spola. Medutim, brojne studije
sugeriraju da ponaSanja koja se tipicno povezuju s muskarcima ili Zenama nisu prirodno
odredena, €ak ni kada se uzmu u obzir bioloSke razlike. Umjesto toga, ono Sto znaci biti
"muskarac" ili "Zena" oblikuje se kulturom (Guedes, 1995.).

Rasprava o rodu omoguéuje nam da promiSliamo o druStvenim i kulturnim
ocCekivanjima koja se postavljaju pred muskarce i Zene. Takoder nam pomaze preispitati
nejednakosti koje proizlaze iz tih razlika — bilo da se temelje na fizickim osobinama,
psiholoskim obiljezjima ili ponaSanjima. U naSem druStvu osobine koje se smatraju "muskima”
obi¢no se viSe cijene i priznaju od onih koje se oznaCavaju kao "Zenske". Vjerojatno ste Culi
izraze poput "To je za cure!" ili "To je muski posao!", kao i fraze poput "Udari kao muSkarac"
ili "Tr¢i kao mala djevojcica." Takve izjave ucvrS¢€uju krute predodzbe o tome kako bi se
pojedinci trebali ponaSati s obzirom na svoj rod, zbog ¢ega nam druStvena ocekivanja pocinju
djelovati kao prirodna, a ne kao drusStveni konstrukti. S vremenom ta uvjerenja oblikuju nacin
na koji muskarci i Zene medusobno djeluju, utje€uci i na osobne i na druStvene odnose.

Kako bismo to bolje razumieli, razlikujemo spol, odnosno bioloSke razlike, i rod, koji se
odnosi ha uloge, ponaSanja i oCekivanja koja drustvo pripisuje pojedincima na temelju njihova
percipiranog spola. Uvjerenja i pretpostavke o tome kako bi se muskarci i Zene trebali ponaSati
nazivaju se rodnim stereotipima.

Rodni stereotipi i drustvene uloge

Rodni stereotipi utjeCu na ocekivanja o tome kako bi ljudi trebali Zivjeti svoje Zivote.
Primjerice, tradicionalni stereotipi sugeriraju da je osnovna svrha Zene postati majkom i
preuzeti odgovornost za brigu o drugima. To oCekivanje obuhvaca zadatke poput odgoja
djece, skrbi za starije ili ovisne Clanove obitelji te odrzavanja kucanstva, Cime se Zene
uglavnom smijesta u privatnu, obiteljsku sferu.

S druge strane, od muSkaraca se Cesto oCekuje da se usmjere na osiguravanje
financijske stabilnosti za svoju obitelj, dajuci prednost poslu i ekonomskoj aktivnosti. Time se
njihova uloga viSe povezuje s javhom sferom. No, ta podjela nije neutralna — ona daje vecu
drustvenu i ekonomsku vrijednost ulogama muskaraca, dok istovremeno umanjuje doprinos
Zena.

Rod i odnosi mog¢i

drustvene strukture i kulture na nacine koji im idu u korist. Istovremeno su se Zene
smjeStale u ograniCene prostore "Zenske sfere". To pridonosi stvaranju i odrzavanju
patrijarhalnog drustva, u kojem muskarci imaju ve¢u moc i utjecaj. Kao rezultat toga, drustvene
uloge koje se pripisuju muskarcima i Zenama nisu samo razliite — one su i neravnopravne.
Ta neravnoteza dovodi do onoga 5to se opcenito naziva rodna nepravda, koja karakterizira
sustave u kojima muskarci, kao skupina, imaju vise privilegija i pristupa resursima od Zena.



Prepoznajuéi te obrasce, mozemo kritiCki sagledati kako rodna oc€ekivanja oblikuju
naSe zivote i teziti stvaranju pravednijeg druStva za sve.

Zasto raspravljati o rodu?

Uz rodne stereotipe i nejednakosti, postoje i druga drustvena i kulturna oekivanja koja
oblikuju izbore i ponaSanja dje€aka i djevojCica. Na primjer, kakvu odjecu i koje boje bi trebali
nositi ili kakve su frizure "prihvatljive" za koji rod. JoS vaznija od ovih razlika koje su drustveno i
kulturno oblikovane, jesu oekivanja o tome kako muskarci i Zene trebaju izraZzavati emocije i
ponaSati se u svijetu. Dok je Zenama uglavnom dopusteno, pa Cak i pozeljno, izrazavati
emaocije poput njeznosti, privriZzenosti, tuge i patnje, od muskaraca se ocekuje da ih potiskuju,
jer se takve emocije povezuju sa slabos¢éu i time s inferiornos¢u: "Muskarci ne placu." S druge
strane, muskarce se potiCe na pokazivanje agresivnog i dominantnog ponaSanja (muzevnog),
dok se takvi stavovi smatraju neprimjerenima za Zene, koje se ohrabruje da iskazuju njeznost i
zauzimaju submisivnu (Zenstvenu) poziciju.

Upravo ti rodni stereotipi i nejednakosti objaSnjavaju neravnhopravnost izmedu
musSkaraca i Zena u drustvu, pa tako i u sportskom svijetu, Sto je jasno vidljivo kroz razliku u
pla¢éama, neravnomjernu podjelu nepla¢enog rada u kuci i skrbi, slabu zastupljenost Zena u
politickom i ekonomskom odlu€ivanju te kroz fizicko, psiholosko i seksualno nasilje koje
dozivljavaju Zene, ali i muskarci koji ne odgovaraju drustveno i kulturno zadanim normama
muskosti, i to od strane drugih muskaraca. Ipak, u sferi intimnih odnosa, u€estalost nasilja koje
Zene trpe viSestruko nadilazi bilo kakvu vrstu nasilja koje muskarci doZivljavaju od Zena.

NiSta u biologiji Zenskih i muskih tijela ne ograniCava jedne ili druge da nose odje¢u
ruziCaste ili plave boje, hlace ili suknje, da mijenjaju pelene, pripremaju veceru ili izrazavaju
emocija poput agresije ili njeznosti. Od ranog djetinjstva djeCaci i djevojCice uce ponaSanja i
nacine interakcije koji se medusobno razlikuju. DjeCake se Cesto uci da "pravi muskarci"
moraju imati kontrolu nad sobom, biti neovisni i ne pokazivati emocije, a djevojCice da moraju
brinuti o0 svom izgledu te da njihove Zelje, misljenja ili neovisnost nisu toliko vazni.

Rodne norme su druStvena oCekivanja o tome kako bi se dje€aci i muskarci te
djevojcice i Zene trebali ponasati i postupati. Te norme nisu urodene, vec¢ ih ljudi uce i usvajaju
kroz obitelj, Skolu, prijatelje, zajednicu i razne oblike medija — ukljuujuéi filmove, druStvene
mreze i reklame. Taj proces ucenja naziva se socijalizacija — nacin na koji pojedinci postaju
upoznati s druStvenim pravilima, vrijednostima i ponasanjima, prilagodavajuci se okruzenju u
kojem odrastaju.

Djeca od najranije dobi upijaju ove norme kroz svakodnevna iskustva — poput igraaka
koje im se daruju, boje odjec¢e koja im se kupuje i nac¢ina na koje ih se izravno ili neizravno
poducava izrazavanju emocija. Primjerice, djeCake se ¢esto potiCe da budu jaki i neovisni, dok
se djevojcice gura u uloge njege i brige o drugima. Kroz ovakve suptilne i opetovane poruke,
drustvo oblikuje naSe razumijevanje toga $to znaci biti muskarac ili Zena.

U razlicitim kulturama joS uvijek postoji uvjerenje da “"pravi muSkarac" znaci biti
hranitelj, zastitnik i hrabar. Jo3 je uobiCajeno da se djeCake odgaja da budu natjecateljski
nastrojeni, neovisni i agresivni, a djevoj€ice da se brinu o sebi i drugima. Zastanimo na
trenutak i razmislimo o aktivnostima u kojima potiCemo sudjelovanje djeCaka i djevojCica:
dajemo li djevojCicama loptu i auti¢e te ih poti€emo na sportske aktivhosti na otvorenom?
Dajemo li djeCacima lutke, kuhinje i male setove za CiS¢enje? JoS uvijek je Cest sluCaj da se
djeCake i mladice koji pokaZu interes za aktivnosti ili ponaSanja koja se smatraju Zenskima —
poput brige za druge, odjeée, izgleda, plesanja, gimnastike — ili one koji su otvoreniji u
iskazivanju emocija, maltretira ili ismijava. Rodne norme imaju dugoro¢ne posljedice na Zivote



ljudi, primjerice utjeCu na to hoce li se osobe u buducénosti brinuti 0 sebi i svojoj djeci ili
¢lanovima obitelji, ili ée mozda biti nasilni prema partnerima_cama.

Tradicionalne rodne norme pokazale su se Stetnima i za muskarce i za zene, utjeCuCi
na njihovo zdravlje, seksualnost i vjerojatnost da postanu Zrtve ili pocinitelji rodno uvjetovanog
nasilja. Tako je vjerojatnije da ¢e muskarci umrijeti nasilnom smrcu ili u nesreci, pociniti
samoubojstvo, biti u zatvoru, konzumirati viSe alkohola i drugih supstanci te manje brinuti o
zdravlju; dok je vjerojatnije da ¢e Zene biti Zrtve nasilja od strane partnera ili poznanika. Rodne
norme, u kombinaciji s nepovoljnim financijskim uvjetima, mogu dodatno smanijiti vjerojatnost
da Zena napusti nasilnu vezu ili povecati rizik kojem je izlozena. Osim ograni¢enog pristupa
socijalnim i drugim sluzbama, Zene se Cesto diskriminira ili kritizira ako pokuSaju potraziti
pomo¢. Na primjer, mnoge Zene koje su odlucile prijaviti nasilje bile su okrivljene da su ga
same izazvale ili su doZivjele da se njihove prijave ne shvacaju ozbiljno.

Zagrebite ispod povrsne
Intersekcionalnost i rod

Vracajuci se na koncept intersekcionalnosti koji smo ranije istrazivali kada smo govorili 0
identitetima nasih uCenika_ca i sportaSa_ica, ovdje je takoder kljucno imati na umu da su
rodne norme isprepletene s drugim oblicima moci i identiteta, kao Sto su dob, rasa i etniCka
pripadnost, druStvena klasa, zdravlje ili invaliditet, seksualna orijentacija i druga obiljezja. Svi
ti elementi zajedno utjeCu na ponaSanje i stavove muskaraca i zena, kao i na njihova iskustva,
ranjivosti, rizike i mogucnosti. Zbog toga razlike u prilikama i moéi ne postoje samo izmedu
muskaraca i Zena, veC i unutar samih skupina muskaraca i skupina Zena. Na primjer, u
mnogim drustvima bijeli heteroseksualni muskarci srednje klase imaju vise drustvene modi od
bijelih homaoseksualnih muSkaraca i bijelih Zena srednje klase, dok bijele Zene srednje klase
Cesto imaju viSe moci od Zena i muskaraca koji dolaze iz niZih drustvenih slojeva.

Ako su te norme i stereotipi, koji poti¢u predrasude i diskriminaciju te uzrokuju patnju,
povijesno, drustveno i kulturno konstruirani, to je dobra vijest! Jer ako ih mi sami konstruiramo
i mozemo ih prepoznati kao prepreke slobodi izbora, razvoju talenata i samoj biti svake osobe,
tada ih moZemo i svjesno dekonstruirati te otvoriti prostor svakoj osobi da se slobodno izrazi
i ostvari svoj puni potencijal za kolektivnu i individualnu srecu.

Buduci da rodne norme stvaraju i perpetuiraju i muskarci i Zene, njihova promjena
zahtijeva angazman svih. Kao i borba za rodnu ravnopravnost, i ova promjena zapocinje
osvjeStavanjem — prepoznavanjem tih normi i aktivnim radom na njihovu propitivanju i
preoblikovaniju.

Kako bismo to postigli, vazno je razumijeti temeljne pojmove vezane uz rod. Sto vise
ucimo o tim temama, to bolje moZzemo doprinositi stvaranju drustva u kojem svaka osoba —
bez obzira na spol, rodni identitet ili seksualnu orijentaciju — ima priliku zivjeti zivot kakav zeli
i biti cijenjena.




ROD

Rod je drustveni konstrukt, utemeljen na povijesnim i
kulturnim standardima, koji se pripisuje ljudima u
drustvu u skladu sa spolom. Buduéi da je to drustvena
uloga, promjenjiva je. U vecini zemalja uloge muskarca i
Zene su pravno priznate.

TRANS: Kada se vas CIS: Kada vasi
identitet/uloga/rodniizraz  identitet/uloga/rodni izrazi
razlikuje od spola koji vam je  odgovaraju spolu koji vam je
pripisan prirodenju  pripisan pri rodenju

SEKSUALNA ORIJENTACIJA

Rod(ovi) prema kojem(ima) osjecate fizicku ifili
psihi€ku i/ili emocionalnu privlaénost.

RODNI IZRAZ
Nacin na koji se predstavljate. Uklju¢uje vasu odjecu,
manire, modne dodatke, frizuru itd.

SPOL

To je vasa anatomija koja uklju¢uje kromosome,
hormone te unutarnje i vanjske spolne organe.

Razlika izmedu spola i roda®

Razlikovanje spola i roda kljucno je za razumijevanje nacina na koji bioloski i drustveni
¢imbenici oblikuju ljudski identitet.

e Spol se odnosi na bioloske i tjelesne karakteristike koje obicno Klasificiraju

pojedince kao muskarce, zene ili interspolne osobe. To ukljuCuje anatomiju (npr.
reproduktivne organe), kromosome (XX ili XY) i hormone (poput estrogena i
testosterona).
"Interspolne osobe radaju se sa spolnim karakteristikama (kao $to su spolna
anatomija, reproduktivni organi, hormonski i/ili kromosomski obrasci) koje ne
odgovaraju tipicnim binarnim predodzbama o muskom ili Zzenskom tijelu. Strucnjaci
procjenjuju da se do 1,7 % populacije rada s interspolnim obiljeZjima" (OHCHR,
2025)%.

¢ Rod, s druge strane, drustveni je i kulturni pojam. Odnosi se na uloge, ponaSanja,
oCekivanja i identitete koje drustvo povezuje s time da je netko musko ili Zensko.
Rod se uci kroz proces socijalizacije i razlikuje se medu kulturama i povijesnim
razdobljima.

Ukratko, spol je bioloski, dok je rod druStveni i kulturni konstrukt. Spol se pripisuje pri
rodenju, dok je rod nesto Sto pojedinac dozivljava, izrazava i ponekad preispituje tijekom
Zivota.

Rod nije statiCan — on se mijenja kroz vrijeme i oblikuje kroz meduljudske interakcije.
Takoder, rod stvara razlike u moci, gdje neke skupine imaju viSe prednosti i privilegija od
drugih. Na primjer, rod moZe utjecati na to koliko dugo ljudi Zive, koliko zaraduju, koliko

*0ve definicije preuzete su iz priruénika EQUI-X, jedne od metodologija na kojoj se temelji program
EQUI-Champions.
“Preuzeto s: https://www.ohchr.org/en/sexual-orientation-and-gender-identity/intersex-people
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slobodnog vremena imaju, pa ¢ak i na njihovo iskustvo uzitka.

Rod ne postoji izolirano, on je povezan s drugim aspektima identiteta, poput rase, klase,
dobi, nacionalnosti i seksualne orijentacije, te na razliCite nacine utjeCe na prilike i iskustva
ljudi.

Rodni identitet, seksualna orijentacija i rodno izrazavanje

¢ Rodni identitet: PsiholoSki osjecaj svakog pojedinca o tome je li muSkarac, Zena
oboje ili neSto drugo. Taj identitet moze, ali ne mora, odgovarati spolu koji je osobi
pripisan pri rodenju. Osobe koje se poistovjeuju sa spolom koji im je pripisan pri
rodenju nazivaju se cisrodnima ili cis, dok su one ¢iji rodni identitet ne odgovara
pripisanom spolu transrodne ili trans. Pojam kvir odnosi se na osobe koje imaju
nenormativnu seksualnost i/ili se ne prepoznaju u binarnim rodnim okvirima.

e Seksualna orijentacija®: "Seksualna orijentacija odnosi se na to tko vam se
svida i s kim Zelite imati romanti¢ne ili seksualne odnose. Seksualne orijentacije
ukljuCuju gej, lezbijsku, heteroseksualnu, biseksualnu i aseksualnu“ (Planned
Parenthood Federation of America INC., 2025).

Postoje razli€iti identiteti povezani sa seksualnom orijentacijom:

® Osobe kojima su privlane osobe suprotnog roda (na primjer, Zene koje
priviaCe muskarci ili muSkarci koje privlaCe Zene) obicno se nazivaju
heteroseksualnima ili strejt.

® Osobe kojima su privlaCnhe osobe istog roda Cesto se nazivaju gej ili
homoseksualnima. Gej Zene CeSce koriste izraz lezbijka.

® Osobe kojima su privlaCni i muSkarci i Zene Cesto se nazivaju
biseksualnima.

® Osobe koje osje€aju privlacnost prema osobama razli€itih rodnih identiteta
(muSkarcima, Zenama, transrodnim osobama, nebinarnim osobama,
interspolnima itd.) mogu se nazivati panseksualnima.

® Osobe koje nisu sigurne u svoju seksualnu orijentaciju mogu se nazivati
znatizeljnima.

® Osobe koje ne osjecaju seksualnu privlacnost ni prema kome Cesto se
nazivaju aseksualnima.

¢ Rodno izrazavanje: Odnosi se na ponaSanje, nacin odijevanja, nacin interakcije
s drugima, fizicke osobine, interese i stavove. To je nafin na koji osoba izrazava
svoj rod prema van — moZe ukljucivati "muzevne", "Zenstvene" ili druge osobine koje
drustvo povezuje s odredenim rodom. Osoba koja se izrazava androgino
kombinira fiziCke ili izrazajne osobine koje se percipiraju i kao muzevne i kao
Zenstvene, ili pak stvara izgled koji ne dopusta lako prepoznavanje roda.

Kako sve ovo primijeniti u praksi?

Sportske sesije programa nadite na kraju ovog prirucnika.

SPreuzeto s: https://www.plannedparenthood.org/learn/sexual-orientation/sexual-orientation
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Nekoliko dobrih savjeta

Resursi koje mozete koristiti u obradi ove teme

Dijelimo prijedloge vijesti, Clanaka, videa i stvarnih sluCajeva koji ilustriraju obradene teme.
Ovi resursi mogu se koristiti tijekom sportskih aktivnosti kao dopuna temi koja se obraduje
— bilo u uvodu, razradi ili zakljucku pojedine sesije. Osim toga, mogu posluZziti kao nacin da
se uCenicima_ama pribliZi i osvijesti aktualna drustvena stvarnost.

Nadamo se da ¢e vas inspirirati da potraZite nove resurse za podrSku svojim sportskim
aktivnostima!

Seksualnost i rodne perspektive u sportskoj etici

O Paige VanZant i problem 'zgodnih cura' u zenskom MMA-u

Sport: Osnazuje li rodne norme ili je mijenja postojeée obrasce?

Rodni stereotipi u sportu | Mona Kilani | TEDxYouth@ACSAmMman

Student Reporting Labs bavi se rodnim stereotipima u sportu

Gej borkinja 'Zlatna princeza' bori se protiv stigme, nosi zastavu ponosa prije obrane titule
u Brazilu

Orlando Cruz u borbi da postane prvi 'out' gej prvak u boksu

8 MASKULINITETI

Maskuliniteti i sport

Sport je oduvijek usko povezan s predodZbama o muskosti. Mnoge kulture
povezuju sport s fizickom snagom, natjecateljskim duhom, disciplinom i izdrzljivoS¢éu —
osobinama koje se tradicionalno smatraju "muskima". Zbog toga je sport imao vaznu
ulogu u oblikovanju i potvrdivanju razliCitih oblika maskuliniteta.

U brojnim drustvima dje€ake se od malih nogu poti¢e na bavljenje sportom kao
nacin da dokazu svoju Cvrstinu i izgrade osjecaj pripadnosti medu vrdnjacima. Izrazi
poput "budi musko" ili "ne igraj kao curica" odrazavaju pritisak da se usklade s
tradicionalnim idealima muskosti — pokazivanjem snage i potiskivanjem ranjivosti ili
emocija. Na profesionalnoj razini, muske sportaSe Cesto se slavi zbog njihove
agresivnosti i dominacije, dok se o sportaSicama nerijetko Sire stereotipi koji dovode u
pitanje njihove sposobnosti ili Cak Zenstvenost.

Medutim, muskost u sportu nije jednodimenzionalna. Razli€iti sportovi promicu
razliCite oblike muskosti. Dok kontaktni sportovi poput nogometa ili boksa naglasavaju
fizicku dominaciju, drugi sportovi, poput gimnastike ili umjetnickog klizanja, dovode u
pitanje tradicionalne predodzbe o muskom sportu, jer cijene fleksibilnost, gracioznost i
umijetnicki izrazaj.
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https://www.youtube.com/watch?v=vue4AD88ujM
https://www.youtube.com/watch?v=mLhxFRBNdrg
https://www.alignplatform.org/resources/sport-reinforcer-gender-norms-or-force-change
https://mmajunkie.usatoday.com/2015/04/fellow-fighters-ufcs-paige-vanzant-is-clearly-marketable-up-to-a-point
https://www.clearinghouseforsport.gov.au/kb/sexuality-and-gender-perspectives-on-sports-ethics

Posljednjih godina sve se viSe prepoznaje raznolikost maskuliniteta u sportu.
Sve viSe sportaSa javno govori 0 temama poput mentalnog zdravlja, emocionalne
ranjivosti i potrebe da se oslobode krutih rodnih normi. Takoder, sve veca vidljivost
LGBTQIA+ sportaSa i sportaSica osporava ideju da je sport namijenjen samo
odredenom tipu muskosti.

Ako preispitamo odnos izmedu muskosti i sporta, mozemo stvoriti ukljucivije
sportsko okruzenje u kojem se svi — bez obzira na rod ili seksualnu orijentaciju —
osjecaju dobrodoslo i cijenjeno.

Upoznajte organizaciju Luta Pela Paz

Boks, borilacke vjestine i maskuliniteti

LPP je nastao kao odgovor zajednice na problem ukljucivanja adolescenata u kriminal i
nasilie u Maréu, faveli u Rio de Janeiru u Brazilu. Ve¢ 25 godina LPP koristi boks i
borilacke vjestine kao alat za uklju€ivanje mladih i razvoj vrijednosti i Zivotnih vjeStina koje
se kroz sport uce i prenose u svakodnevni Zivot.

Zasto koristimo boks i borilacke vjestine?

Boks i borilacke vjeStine mocni su alati za povezivanje s mladima iz zajednica pogodenih
nasiljem jer pruzaju:

® Adrenalin i status

® Osjecaj pripadnosti i identiteta

® Zdravo tijelo i um

Mladi €esto navode da se osjecaju bolje nakon prakticiranja ovih sportova. Boks i borilacke
vjesStine sluze kao odlican kanal za praZznjenje energije te suoCavanje s frustracijom,
stresom i drugim emocijama.

Takoder pruzaju prilike za razvoj vjestina kao Sto su:
® Disciplina i poStovanije
® Samosvijest i samokontrola
® Samopouzdanje i rjieSavanje sukoba

Kroz redoviti i strukturirani rad, treneri_ce mogu pristupiti mladima na dubljoj razini,
planirajuci treninge na temelju sljedecih prioriteta:

® (Osobni razvoj

® |[ndividualizirana podrska

S dobro obucenim trenerima_cama i edukatorima_cama, veca je vjerojatnost stvaranja
zdravog i konstruktivhog odnosa, a to omogucuje bolje razumijevanje i cjeloviti odgovor
na potrebe mladih. No najvaZznije je to da ti treneri_ce i mentori_ce postanu osobe od
povjerenja i uzori mladima..

U tom smislu, kada razmisSljamo o maskulinitetima u kontekstu borilackih sportova,
iznimno je vazno da edukatori_ce i treneri_ce budu svjesni svoje
odgovornosti u propitivanju i dekonstrikciji tradicionalnih modela
muskosti, koji su €esto prisutni u ovim sportovima. Takoder imaju
kljuénu ulogu u modeliranju i promicanju drugacijih, ukljucivijih i



zdravijih oblika muskosti, koji otvaraju prostor za emocionalnu
iskrenost, postovanje, suradnju i nenasilno rjeSavanje sukoba.

Kako se maskuliniteti uce i potvrduju

Rodne uloge i o¢ekivanja oblikuju iskustva svih ljudi, ukljucujuéi muskarce i djeCake.
Postajanje "muzevnim" je proces ucenja, tijekom kojeg se djeCake poducava odredenim
oblicima ponaSanja koje njihova drustvena okolina vrednuje. Ipak, ta o€ekivanja mogu takoder
ograniciti dje¢ake i musSkarce jer ih obeshrabruju da izrazavaju emocije poput njeznosti ili tuge,
a potiCu agresiju, natjecateljski duh i dominaciju kao klju¢ne osobine muskosti.

Od najranije dobi djeCacima se daruju igracke koje osnazuju takve ideje — poput
plasti¢nih pistolja, auti¢a i videoigara koje se temelje na natjecanju i osvajanju. Ta oCekivanja
nastavljaju se i u odrasloj dobi. Uspjeh se Cesto mjeri materijalnim bogatstvom, brojem
romanticnih ili seksualnih partnera_ica i ponaSanjima poput konzumacije alkohola i drugih
supstanci. Sportovi koji naglasavaju snagu i agresivnost takoder igraju ulogu u potvrdivanju i
osnazivanju tradicionalne muskosti. Osim toga, postoje i muski prostori i druStvena okruzenja
u kojima djeCaci i muSkarci uCe kako se trebaju pona3ati i Sto se smatra "prihvatljivom"
muskoScu.

SAZNAJTE VISE

Muska kutija

Uzimajuéi u obzir druStvene transformacije i napetosti vezane uz rodno uvjetovane
prosudbe o tome koje su uloge i ponaSanja prihvatljiva za muskarce i Zene, organizacija
Equimundo, Axe i istrazivacki partneri proveli su studiju kako bi pokuSali odgovoriti na
pitanje: "Sto znadi biti muskarac?" Istrazivanje je iz 2017. godine, ali ovo pitanje i dalje
ostaje relevantno

Ova je studija kreirala ‘MusSku kutiju’, "koja se odnosi na skup stavova i uvjerenja,
prenesenih od strane roditelja, obitelji, medija, vrSnjaka i drugih ¢lanova drustva, a koji vrSe
pritisak na muskarce da se ponasSaju na odredeni nacin" (Heilman, B., Baker, G., i Harrison,
A., 2017., str. 8). Studija je takoder istrazila ucinke ‘Muske kutije’ na Zivote mladih
muskaraca i Zena.

Ovdje ¢emo prikazati sadrzaj ‘Muske kutije’, odnosno sedam karakteristika koje oznaCavaju
kakav bi "pravi muSkarac" trebao biti, a kasnije ¢emo predstavit njihov utjecaj na Zivote
muskaraca kako bismo dodatno naglasili vaznost ove metodologije u koriStenju sporta kao
alata za promicanje rodne pravde u Skolama, sportskim projektima, sportskim savezima itd.




Muska kutija

Samodostatnost Biti snazan Fizi¢ka privlaénost Krute muske
Muskarac koji puno Muskarac koji se ne Muskarcu je vrlo rodne uloge
pri€a o svojim bori protiv drugih je tesko biti uspjeSan Nije dobro da se
brigama, strahovima i slab. ako ne izgleda dobro djecaka uci kuhati,
problemima ne bi ; ' Sivati, Cistiti kucu i
trebao dobivati Muskarci bi se trebali Zene ne vole brinuti se za mladu
postovanje. Muskarci ponasati snazno ¢ak i muskarce koji se djecu.
bi trebali sami rijesiti ako se osjecaju previ3e brinu o svojoj
svoje osobne uplasenoiili odjedi, kosi i koZi. Muskarci bi zapravo
probleme, bez trazenja nervozno. trebali biti ti koji
pomaci od drugih. Muskarac koji puno donose novac
vremena provodi na svojim obiteljima, a
svom izgledu nije bas ne Jene.
muZevan.
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Hiperseksualnost Agresija i kontrola

Heteroseksualnosti
Muskarci bi trebali

homofobija "Pravi muskarac"
Gej muskarac nije trebao bi imati $to vise koristiti nasilje kako bi
"pravi muskarac". seksualnih partnerica. dobili po3tovanje, ako je
potrebno.
Prijateljstvo "Pravi muskarac" Mugkarac bi uvijek trebao
heteroseksualnih nikada ne bi odbio imati posljednju rije¢ o
muskaraca s seks. odlukama u svojoj vezi ili
homoseksualcima je braku.
sasvim u redu i 3 .
normalno (pozitivna . A'.<° r.”.uf’karac ma -
i djevojku ili Zenu, zasluZuje
izjava). znati gdje je ona cijelo

Stariji muskarci — bilo da su ocevi, ucitelji ili treneri — sluze kao uzori i utje€u na to kako
dje€aci shvacaju muskost. Zbog toga je vazno da edukatori i mentori budu svjesni nacina na



koji se maskuliniteti oblikuju kako bi mogli usmjeravati mlade djeCake prema zdravijim i
ukljucivijim oblicima muskosti, osobito u sportu, gdje se natjecanje, snaga i agresivnost cesto
prenaglaSavaju.

Jedna od uobi¢ajenih fraza koju mnogi dje€aci ¢uju od malih nogu jest "Muskarci ne
placu." lzrazavanje emocija Cesto se dozivljava kao "zenska" osobina, a djeCake se
obeshrabruje da pokazuju ranjivost. Umjesto toga, od njih se oCekuje da budu snazni,
samouvijereni i odlu€ni. Zbog toga je ljutnja Cesto jedna od rijetkih emocija za koju muskarci
osjecaju da im je dopusteno izraziti, a Cesto ih se u€i da sukobe rjeSavaju agresijom ili nasiljem
(Moore i Stuart, 2005.).

Jos jedan klju€an aspekt muske socijalizacije jest odbacivanje svega Sto se dozivljava
kao "Zensko". Muskarci su ¢esto pod pritiskom da dokazu svoju muskost tako Sto ¢e se
distancirati od ponasanja koja se povezuju sa Zenama. To moZze dovesti do diskriminacije onih
koji se ne uklapaju u tradicionalna rodna ocekivanja, ukljuCuju¢i musSkarce koji nisu
heteroseksualni. Takva uvjerenja doprinose stvaranju kulture u kojoj se muskarci osjeéaju
nadmocéno Zenama i mogu tlaciti one koji ne odgovaraju tradicionalnim predodZzbama o
muskosti.

Kako objasnjavaju istrazivaci Whitehead i Barrett (2001., str. 15), maskuliniteti su
"ponaSanja, jezici i prakse koje postoje u specifi€nim kulturnim i druStvenim kontekstima,
obicno se povezuju s musSkarcima i stoga su kulturno definirane kao 'ne-Zzenske'."
Razumijevanje naCina na koji se maskuliniteti oblikuju omogucuje nam da dovedemo u pitanje
Stetne rodne norme i promi¢emo zdravije nacine izrazavanja muskaraca i djeCaka.

Hegemonijska muskost: pritisak da se bude “pravi

muskarac"

Mnogi muskarci osjecaju pritisak da zive u skladu s dominantnim osobinama muskosti,
Sto ne utjeCe samo na njih same, vec i na zene, djecu i drustvo u cjelini. lako postoji mnogo
nacina izrazavanja muskosti (i Zenstvenosti), jedan se ideal nalazi na vrhu hijerarhije —
hegemonijska muskost (Connell, 1995). To je druStveno dominantan oblik muSkosti kojem bi
muskarci trebali teZiti, iako ga nitko u potpunosti ne utjelovljuje.

Tocna obiljezja hegemonijske muskosti razlikuju se ovisno o vremenu i mjestu, ali u
zapadnim druStvima ona c&esto ukljuCuju: heteroseksualnost, bijelu rasu, financijsku
neovisnost, emocionalnu suzdrzanost, fizicku snagu, natjecateljski duh i agresivnost.
Drustveno poZeljine osobine mogu takoder ukljucivati ocinstvo, sluZzenje u vojsci ili
posjedovanije vlastitog doma (Kimmel, 2010). Mnoge od tih karakteristika snaZzno su povezane
sa svijetom sporta, dodatno osnazujuci ideju da "pravi muskarci" moraju biti Cvrsti i
dominantni.

Kao Sto je ranije spomenuto, djeCaci od najranije dobi primaju poruke o tome Sto znaci
biti "pravi muSkarac". Medutim, kako se drustvo mijenja — kroz promjene u ekonomiji, nove
profesionalne putove i sve veéu prisutnost Zena u javnom Zivotu — ocekivanja mladih
muskaraca u vezi s vlastitom budu¢noS¢u mogu postati nesigurna i proturjecna.



Rizici dokazivanja muskosti

Zbog pritiska da ispune ove ideale muskosti, mnogi dje¢aci i mladi¢i poduzimaju rizicna
ponaSanja kako bi dokazali svoju muskost. Istrazivanja pokazuju da se mladici Cesto osjecaju
nesigurno u vezi sa svojom muskoS¢u i vjeruju da je moraju stalno dokazivati sebi i drugima
(Kimmel, 2010). Neki od nacina na koje to €ine ukljucuju:

Opasnha voZznja, poput vozZnje bez sigurnosnog pojasa ili velikom brzinom
Prekomjerno pijenje alkohola ili koriStenje droga

Izbjegavanie lije€nicke ili psiholoSke pomaoci

Sudjelovanje u tu¢njavama ili drugim oblicima nasilnog ponasanja

lako su svjesni da takva ponaSanja mogu biti Stetna, mnogi mladi muskarci ih
doZivljavaju kao dio mladosti i naCin da dokazu svoju muskost. Na taj se nacin muskost
povezuje sa snagom i nepobjedivoscu, dodatno u¢vrséujuci ideju da "pravi muskarci" ne smiju
pokazivati ranjivost.

Nasilje i odbacivanje zenstvenosti

Ocekivanje da se muskarci moraju distancirati od svega Sto se dozivljava kao ,Zzensko*
takoder doprinosi nasilju — ne samo prema Zenama i djeci, ve¢ i prema drugim muskarcima
koji se ne uklapaju u tradicionalne norme muskosti. Gej i transrodne osobe, kao i druge
marginalizirane skupine, ¢esto su mete diskriminacije i nasilja jer se percipiraju kao one koje
ne odgovaraju dominantnim predodZbama muskosti.

Razumijevanje hegemonijske muskosti pomaze nam shvatiti kako rodna ocCekivanja
oblikuju ponaSanje i utjeCu i na pojedince i na drustvo. Propitivanjem i redefiniranjem
maskuliniteta moZzemo stvoriti svijet u kojem se muskarci i djeCaci osjecaju slobodnima
izrazavati emocije, traziti pomoc¢ i razvijati zdravije nacine bivanja muskarcem.



SAZNAJTE VISE

Ucinci ‘Muske kutije’ na mladice
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Studija ‘MusSka kutija’ istice neke posljedice koje rigidne ideje muskosti imaju ne samo za
Zivote mladih musSkaraca, ve¢ i za one oko njih:

A.

Zadovoljstvo zivotom i samopouzdanje: Rezultati istraZzivanja pokazuju da
su ideje mladih muSkaraca o muskosti snazno povezane s time kako dozivljavaju
sami sebe. Drudtvo Cesto nagraduje one mladiCe koji su "unutar kutije" jer
ispunjavaju druStvena oCekivanja o tome Sto znaci biti musSkarac. Medutim, neki od
njih dijele osjec¢aj da su odvojeni od svog pravog ja ako ostanu "unutar kutije", Sto
dovodi do sljedece posljedice..

Mentalno zdravlje: Ideje mladih muSkaraca o muskosti snazno su povezane s
problemima mentalnog zdravlja. "Njihovo razmetanje hrabros¢u i ¢vrstinom Cesto
prikriva duboke nesigurnosti, depresiju i suicidalne misli" (Heilman, B., Baker, G., i
Harrison, A., 2017., str. 38). Ovaj negativan ucinak vodi nas do sljedece tocke.
Prijateljstvo i trazenje podrske: lako su mladi¢i u istrazivanju izjavili da
pruZaju emocionalnu podrsku drugima, Cesto se sami teSko nose s vlastitim
emocijama, oslanjajuci se najceSée na Zene u svom zivotu. Strah od toga da ih se
dozivi kao ranjive ili homoseksualne i dalje snazno utjeCe na njihovo ponaSanje.
Riziéna ponasanja: Mladi¢i joS uvijek povezuju ideju "pravog muskarca" s
pretieranom konzumacijom alkohola i opasnom voznjom, "izlazuci sebe i druge riziku
u poku3aju da ispune ovaj Stetan standard" (Heilman, B., Baker, G., i Harrison, A.,
2017., str. 47).

Privlaénost: FiziCka privlaCnost joS se uvijek veZze uz miSi¢avost i oblik tijela,
umjesto uz "unutarnji, osobni osje¢aj samopouzdanja i privlacnosti" (Heilman, B.,
Baker, G., i Harrison, A., 2017., str. 49).




F. Maltretiranje i nasilje: Studija je pokazala da su mladici koji su "unutar kutije"
skloniji dozivljavati i €initi nasile — verbalno, fiziCko i online. Takoder, "vjerojatnije je
da C¢e koristiti nasilje, dozivjeti nasilje, ali i intervenirati kako bi ga zaustavili"
(Heilman, B., Baker, G., i Harrison, A., 2017., str. 52), §to nam pokazuje da je
"*Muska kutija’ iznimno nasilan prostor” (str. 53).

Zagrebite ispod povrsine
ViSestruki maskuliniteti

U mnogim studijama, u raznim zemljama i u razli€itim institucionalnim i kulturnim
kontekstima (Connell i Messerschmidt, 2013.), identificirani su viSestruki standardi muskosti.

Ovdje predstavljamo razliCite klasifikacije maskuliniteta, temeljene na tim studijama:

® Podredeni maskuliniteti: Povezuju se s muskarcima iz neprivilegiranih rasnih
skupina ili nizih drustvenih slojeva, koji su €esto isklju€eni iz dominantnih oblika moci
i muzevnosti.

® Marginalizirani maskuliniteti: Odnose se na homoseksualne ili transrodne
muskarace, koji su €esto iskljuceni ili marginalizirani u drustvima u kojima dominiraju
heteronormativna pravila i o€ekivanja..

® Suucesnicki maskuliniteti: Ova vrsta maskuliniteta ne sudjeluje aktivno u
odrZzavanju dominacije, ali je ne dovodi u pitanje i omogucuje joj da se nastavi.
Drugim rijeCima, ne €ini niSta kako bi promijenila postojeée nejednakosti..

® Feministicki maskuliniteti: Osporavaju tradicionalne predodzbe o muskosti i
promicu vrijednosti poput jednakosti, emocionalne izraZzajnosti i brige za druge.
Umjesto definiranja musSkosti kroz dominaciju, agresiju i odbijanje Zenstvenosti,
feministi¢ki maskuliniteti poticu muskarce da prihvate empatiju, suradnju i ranjivost
— bez osjecaja da ih to Cini "manje muskarcima".

Americka autorica bell hooks (2004.) opisuje feministicke maskulinitete kao nacin
oslobadanja muskaraca od Stetnih pritisaka tradicionalne muskosti, uz istovremeno
promicanje rodne ravnopravnosti. To znaCi odbacivanje ideje da biti muSkarac
podrazumijeva mo¢ nad drugima i, umjesto toga, usmjeravanje na posStovanje,
medusobnu podr3ku i pravednost u odnosima.

Klju€ni aspekti feministickih maskuliniteta:

v Emocionalna otvorenost — Poticanje muSkaraca da izrazavaju svoje osjecaje,
umjesto da ih potiskuju.

v Jednakost i poStovanje — Gledanje na Zene, LGBTQIA+ osobe i druge muskarce
kao ravnopravne, a ne konkurenciju.

v Nenasilje — Odbacivanje agresije kao mjerilo muskosti.

v Preispitivanje rodnih uloga — Prihvacanje da su skrb i briga, ku¢anski poslovi i
roditeljstvo odgovornosti svih, ne samo zena.

v Odgovornost — Prepoznavanije vlastite privilegije i aktivno raditi na uklanjanju




seksizma i rodne opresije.

FeministiCki maskuliniteti otvaraju prostor muskarcima da definiraju svoj identitet
na zdraviji i ukljuCiviji nacin. Oni potiCu izgradnju odnosa temeljenih na povezanosti,
a ne kontroli, i doprinose druStvu u kojem osobe svih rodnih identiteta mogu
napredovati.

® Crnacéki maskuliniteti: Odnose se na nacine na koje crni muskarci i djeCaci
dozivljavaju i izrazavaju muskost, a koje oblikuju povijest, kultura, rasizam i
druStvena ocCekivanja. Za razliku od hegemonijskih predodzbi koje se temelje na
bijelim, zapadnim normama, crnacke muskosti nose posebne izazove, ali i otpor
rasnom ugnjetavanju i stereotipima te kontinuiranu borbu za dostojanstvo i priznanje.

Klju€ni aspekti crnackih maskulinitata:

v Otpornost na stereotipe — Crni muskarci ¢esto su prikazani na ograni¢ene nacine,
primjerice kao hipermaskulini, agresivni ili neemotivni. Ti stereotipi proizlaze iz
povijesnog rasizma i joS uvijek utjeCu na to kako se prema crnim muskarcima
postupa u drustvu. Mnogi crni muskarci osporavaju te etikete prihvacajuci Siri raspon
emaocija, interesa i nacina postojanja.

v Zajednica i bratstvo — Snazne veze s obitelji, vjerom i zajednicom igraju vaznu
ulogu u oblikovanju crnackih maskuliniteta. Mnogi crni muskarci definiraju svoju
muskost ne samo kroz individualni uspjeh, vec¢ i kroz pruzanje podrske i uzdizanje
drugih.

v NoSenje s rasizmom i muskos$¢u — Crni muskarci ¢esto se suoCavaju s izazovom
da istovremeno dokazuju svoju muskost i nose se s rasnom diskriminacijom. Na
primjer, osobine poput samopouzdanja i asertivnosti, koje se kod bijelih muSkaraca
hvale, kod crnih muskaraca mogu se doZivljavati kao prijeteCe. To stvara jedinstvene
pritiske u vezi s naCinom na koji se crni muskarci predstavljaju u razli€itim drustvenim
prostorima.

v lzraZavanje kroz kulturu — Glazba, moda, sport i aktivizam vaZzni su nacini na koje
crni muskarci izrazavaju muskost i odupiru se opresiji. Li¢nosti iz hip-hopa,
knjizevnosti i druStvenih pokreta pomogle su redefinirati Sto znaci biti crni muSkarac
u razlicitim vremenima i kontekstima.

v ViSestruke muskosti — Ne postoji samo jedan nacin da se bude crni muSkarac.
Crnacki maskuliniteti razlikuju se ovisno o ¢imbenicima kao Sto su druStveni sloj,
nacionalnost, zemljopisna pripadnost, seksualnost i osobno iskustvo. Neki crni
muskarci prihvacaju tradicionalne muske osobine, dok drugi redefiniraju muskost
kroz emocionalnu otvorenost, umjetnicki izriCaj i druge oblike izrazavanja.

Transforamcija muskosti

»Za muskarce koji su razmisljali, proucavali, radili na pitanjima roda ili se bavili
rodnim studijama, spoznaja da su i muskarci obiljeZeni rodom doista je

emancipatorna. Pronaci nacine i imati slobodu da preispitamo ograni¢avajuce obrasce



kroz koje su mnogi, ako ne i vecina nas, odgajani da budemo muskarci, duboko je

transformativno.”

Gary Barker, izvrsni direktor i osniva¢ Centra za maskulinitete i socijalnu pravdu

Equimundo

Danas svjedocimo odredenim promjenama u rodnim ulogama unutar obitelji. Sve vise
ljudi prepoznaje da muskarci imaju jednaku odgovornost kao i Zene u upravljanju obiteljskim
Zivotom. Danas je Siroko prihva¢eno misljenje da dobrobit djeteta pati ako otac nije ukljuen u
skrb o djeci. Ipak, i dalje je raSirena ideja da su muskarci sekunardni u ku¢anskim i poslovima
skrbi.

UkljuCivanje musSkaraca u inicijative usmjerene na transformaciju drustvenih normi,
poput onih koje predlazemo kroz metodologiju EQUI-Champions, a koje se provode kroz sport
— prostor koji i dalje potkrepljuje hegemonijske modele mmaskuliniteta — moze dovesti do
promjene stavova i ponaSanja muskaraca. Ako je ohrabrujuc¢e znati da sve viSe razumijemo
kako rodne norme utje€u i na muSkarce i da su muSkarci dio problema rodne
neravnopravnosti, onda je jednako vazno da usvojimo perspektivu muskosti kao alat za
promicanje rodne ravnopravnosti i prevenciju rodno uvjetovanog nasilja.

Pozitivni narativi o maskulinitetima u sportu

Sport mozZe biti snazan alat za razvoj pozitivnih i briznih modela muskosti. U nastavku
donosimo neke inspirativne pric¢e koje mogu posluZziti nastavnicima_ama TZK-a i sportskim
trenerima_cama kao primjer za modeliranje, dijeljenje i rad sa svojim ucenicima_ama i
sportaSima_cama.

® Pokazivanje ranjivosti kao snage: sportasi koji dijele emocije

Jedna od najznacajnijih promjena posljednjih godina je otvoreno istupanje sportasa o
mentalnom zdravlju, strahu i emocionalnim borbama.

Michael Phelps javno je govorio o svojoj borbi s depresijom i anksioznoS¢u. Njegova prica
preoblikuje ranjivost — ne kao slabost, ve¢ kao hrabrost — i pomaze u ruSenju stigme da
muskarci uvijek moraju biti "Cvrsti". On nam pokazuje da prava snaga ukljucuije i traZzenje
pomodi.

Michael Phelps

® Bratstvo, a ne dominacija

Pozitivni maskuliniteti u sportu dolaze do izrazaja kada natjecanje ne znaci nadmoc¢, veé
uzajamno postovanije i podrsku medu muskarcima.

Medunarodni nogometaSi poput Marcusa Rashforda ili Sadia Manéa koristili su svoje
platforme za podizanje svojih zajednica, pokazujuéi da "biti muskarac" ukljuCuje empatiju,
velikodu3nost i vodstvo i izvan terena. Oni nam pokazuju da bratstvo znaci uzdizati jedni
druge — a ne bacati klipove pod noge.



https://www.olympics.com/en/news/23-time-gold-medallist-michael-phelps-opens-up-on-post-olympic-depression

Marcus Rashford

Sadio Mané

® Roditeljstvo i brizni uzori

Price o sportaSima koji su prisutni i brizni oCevi, sinovi i mentori raskidaju s idejom da
muskost mora biti distancirana ili emocionalno nedostupna.

LeBron James prepoznat je ne samo zbog sportskih postignu¢a, vec i zbog aktivne uloge
oca i mentora, kao i zbog osnivanja Skole za djecu iz marginaliziranih sredina. On nam
pokazuje da biti brizan i ukljucen dio je onoga 3to znaci biti veliki Covjek.

LeBron James

e Zauzimanje za ono sto je ispravno

Muskarci u sportu koji koriste svoj glas kako bi se zalagali za rodnu ravnopravnost, prava
LGBTQIA+ osobaili rasnu pravdu pokazuju moralnu hrabrost — temeljnu vrijednost pozitivhe
muskosti.

Andy Murray, britanski tenisaC, postao je poznat po tome Sto je ispravljao novinare koji su
ignorirali sportaSice i ve¢ se dugo zalaze za rodnu ravnopravnost u tenisu. On nam pokazuje
da muskost ukljuCuje zagovaranje i saveznistvo.

Andy Murray
o Redefiniranje snage

Snagane e znaci samo tjeranje tijela do granica; to je i otpornost, disciplina, timski rad i
samosvijest.

Ragbi ekipe poput novozelandskih All Blacksa u svoju timsku kulturu ukljuCuju emocionalnu
inteligenciju, svjesnost i vrijednost poStovanja, osporavajuéi pritom ideju da sportasi moraju
biti hladni ili agresivni. Oni nam pokazuju da je prava snaga uravnotezena i mudra.

The All Blacks

e Zivot bez boli

Kad ti Zivot postane "potpun" i sretan tek nakon povla€enja iz sporta zbog vlastite
seksualne orijentacije — bolno je, nepravedno i suprotno sportskom duhu.

Gus Kenworthy je dospio u srediSte pozornosti kada je, dok je bio na vrhuncu sportske
karijere, javno priznao da je gej. Bio je hvaljen jer je jedan od prvih sportasa u ekstremnim
sportovima kaiji je to ucinio, postavsi inspiracija mnogima u sportskom svijetu.

Gus Kenworthy

Ove priCe su vazne jer mladi djeCaci gledaju na sportaSe kao na uzore uspjeha i muskosti.



https://www.youtube.com/watch?v=xSzTsdUIB_I
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Kada vide da njihovi junaci pokazuju suosje€anje, ranjivost ili se zauzimaju za pravdu, to
proSiruje granice onoga Sto znaci biti muSkarac — izvan okvira puke snage, dominacije ili
drugih obiljezja hegemonijske i hipermuskosti

Kakve narative zelimo da sljedec¢e generacije slusaju i zive?

Kako sve ovo primijeniti u praksi?
SPORTSKE SESIJE PROGRAMA EQUI-CHAMPIONS

NADITE NA KRAJU OVOG PRIRUCNIKA.

Nekoliko dobrih savjeta

Resursi koje mozete koristiti u obradi ove teme

Dijelimo prijedloge vijesti, Clanaka, videa i stvarnih sluCajeva koji ilustriraju obradene teme.
Ovi resursi mogu se koristiti tijekom sportskih aktivnosti kao dopuna temi koja se obraduje
— bilo u uvodu, razradi ili zaklju¢ku pojedine sesije. Osim toga, mogu posluZiti kao nacin da
se ucenicima_ama pribliZi i osvijesti aktualna drustvena stvarnost.

Nadamo se da ¢e vas inspirirati da potrazite nove resurse za podrsku svojim sportskim
aktivnostima!

Ruski nogometni huligani treniraju MMA kako bi pretukli druge huligane

Americki sportovi osnazuju 'odredenu vrstu muskosti' - evo zasto to i dalje tako

NaSim sportovima je potrebna zdravija verzija muskosti, a na muskarcima je da je kreiraju

Maska pod kojoj ZiviS

CASSANDRO

Zeliezna kandza

Gareth Southgate: “Mladi muskarci pate” #muskost #izolacija #muskarci

Sir Gareth Southgate kaze da djeCacima trebaju 'uzori', a ne igrice i pornografija

Snazna poruka Paddyja Pimbletta nakon pobjede na #UFCLondon

Maska muskosti | Wade Davis

Muskost: Sto muskost znac¢i modernim muskarcima?



https://www.youtube.com/watch?v=umKKrbmdHFM
https://www.youtube.com/watch?v=jtW0byC28_s
https://www.youtube.com/watch?v=8xOJyPYCXuM
https://www.youtube.com/watch?v=8KVsaoveTbw
https://www.youtube.com/watch?v=qcYLjJusUGc
https://www.youtube.com/watch?v=hc45-ptHMxo
https://www.washingtonpost.com/sports/2021/02/22/toxic-masculinity-sports-sexism-don-mcpherson/
https://live-global-sport-matter.ws.asu.edu/culture/2021/06/11/american-sports-nfl-perpetuate-manhood-toxic-masculinity/
https://www.vice.com/en/article/russian-soccer-hooligans-are-training-mma-to-beat-up-other-hooligans/

Razgovori u svlacionici

9 NASILJE | RODNO UVJETOVANO NASILJE

Nasilje je drustveni fenomen s vise uzroka koji utjece na pojedince, skupine i

strukture fizicki, psiholoski, emocionalno, simbolicki i ekonomski.

Vazno je prepoznati sistemsku prirodu i strukturalne mehanizme koji proizvode i
reproduciraju nasilje, poput druStvene nejednakosti, razlicitih oblika opresije (seksizam,
mizoginija, rasizam, ksenofobija, homofobija, bifobija, transfobija, kvirfobija, ableizam, medu
ostalima) te asimetricnih odnosa moci. Takoder je nuzno razumjeti na koji se nacin ti
mehanizmi preklapaju i utjeCu na skupine i pojedince.

Da bismo mogli uc€inkovito suzbijati nasilje, prvi je korak razumijeti njegovu slozenost i
razliCite uzroke, kako bi bilo moguce kolektivno osmisliti rjeSenja na strukturalnoj,
institucionalnoj, meduljudskoj i individualnoj razini.

Zbog svoje sloZenosti, ne postoji univerzalni konsenzus o tome 3to je nasilje. Stoga
smo u okviru ove metodologije usvaijili definiciju Svjetske zdravstvene organizacije (2002.)°,
prema kojoj nasilje predstavlja: "namjerno koristenje fizicke sile ili moci, bilo da se radi o
prijetnji ili stvarnom ¢&inu, protiv sebe, druge osobe skupine ili zajednice, koje rezultira ili ima
veliku vjerojatnost da ce rezultirati ozljedom, smréu, psiholoSkom Stetom, poremecajem u
razvoju ili deprivacijom."

Postoje razliCiti naCini kategorizacije nasilja. S glediSta pocinitelja, nasilje se moze
podijeliti na ”:

® Interpersonaino / lzravno
Dogada se medu ljudima, usmjereno je prema pojedincu ili skupini. MoZe ga se
podijeliti u dvije kategorije:

Obiteljsko i partnersko nasilje: S obzirom na osobu koja je Zrtva, ova kategorija
obuhvacéa zlostavljanje djece i mladih, nasilje medu intimnim partnerima te nasilje nad starijim
osobama. Nasilje medu intimnim partnerima odnosi se na nasilne situacije u intimnim vezama
i/ili braCnim odnosima, nasilje u vezama i spojevima, te ukljuCuje i heteroseksualne parove
(uklju€ujuéi i kada je nasilje usmjereno prema muskarcima), kao i homoseksualne parove.

Nasilje u zajednici: U ovu kategoriju spada nasilje koje pocCine osobe iz bliskog kruga
Zrtve, ali i ono koje dolazi izvan tog kruga. Ukljucuje nasilje medu mladima, nasumicne nasilne
cinove, seksualno uznemiravanije i zlostavljanje ili napad od strane nepoznatih osoba te nasilje
unutar institucija (primjerice na radnim mjestima; u Skolama — poput vrSnjackog nasilja; u
zatvorima; udomiteljskim domovima i sl.).

® Samonaneseno nasilje

®Preuzeto s: https://www.who.int/groups/violence-prevention-alliance/approach
"Ove definicije preuzete su iz priru¢nika EQUI-X, jedne od metodologija na kojoj se temelji program
EQUI-Champions.



https://fundacioniniciativasocial.es/coeducacion/charlas-de-vestuario/
https://www.who.int/groups/violence-prevention-alliance/approach

Obuhvaca suicidalne radnje (samoubojstvo i parasuicid, kod kojeg postoji rizik od
smrti, ali ne zavrSava nuzno smrcéu) i druga ponaSanja koja uklju€uju samoozljedivanja.

® Strukturno / Kolektivno

Ova vrsta nasilja ukljucuje djela koja Cine vece skupine pojedinaca ili drzave. Dijeli se
na socijalno, politicko i ekonomsko nasilje. Ovdje se ubrajaju, primjerice, zlo€ini iz mrznje koje
¢ine organizirane skupine, teroristicki napadi, oruzani sukobi, pa ¢ak i nasilje koje €ine drzavne
institucije. U ovu kategoriju ulazi i nacin na koji nas tretiraju javne ustanove poput bolnica,
domova zdravlja, Skola, policijskih postaja, pravosuda i sl. Djela rasne i etnicke diskriminacije
takoder su primjeri ove vrste nasilja — poput uskracivanja ili onemogucavanja pristupa robama
i uslugama, ograni¢avanja ili onemogucavanja bavljenja gospodarskom djelatno3¢u, odbijanja
ili uvjetovanja prodaje, najma ili iznajmljivanja nekretnina, odbijanja ili ograni¢avanja pristupa
javnim mjestima ili mjestima otvorenima za javnost, kao i pristupa zdravstvenoj skrbi ili
obrazovanju.

S obzirom na prirodu nasilnih djela, moze se podijeliti na fizicko, seksualno, psiholosko
te na nasilje koje ukljuCuje uskraéivanje ili zanemarivanje. U praksi, osobito kada govorimo o
interpersonalnom nasilju, ove se razliCite vrste nasilja Cesto ispreplicu i pojavljuju istodobno,
osobito u nasilnim vezama. Sve vrste nasilja mogu se dogoditi i u javhom prostoru (gdje ga
¢ine nepoznate osobe, organizacije, institucije ili drzave), kao i u privatnom prostoru (unutar
obitelji i intimnih odnosa).

Slika u nastavku pomoci ée nam da bolje razumijemo odnose izmedu vrsta nasilja i
prirode nasilnih djela, Sto Ce biti detaljnije objasSnjeno u poglavlju o rodno uvjetovanom nasilju:

Donja slika nam pomaze razumijeti odnose izmedu vrsta nasilja i prirode nasilnih djela,
Sto €e biti predstavljeno u nastavku kada se budemo bavili rodno uvjetovanim nasiljem:

Tipologija nasilja

NASILJE
:
USMJERENO NA SEBE INTERPERSONALNO KOLEKTIVNO
] | |
SUICIDALNG  SAMOPOVRE- OBITELJ, ZAJEDNICA DRUSTVENO  POLITIEKO EKONOMSKO

PONASANJE DIVANJE PARTNER_ICA

:

DIJETE PARTNER_ICA STARLJI

POZNANIK_ICA NEPOZNATI

Tip nasilja

Psiholosko
Uskracivanje,
zanemarivanje

Slika preuzeta iz Svjetskog izvjeSc¢a o nasilju i zdravlju 8.

8Preuzeto s: https://pmc.ncbhi.nim.nih.gov/articles/PMC2652990/#ref4



https://pmc.ncbi.nlm.nih.gov/articles/PMC2652990/#ref4

Dosad smo naucili da rodna nepravda, potaknuta predrasudama, diskriminacijom i
dezinformacijama, stvara brojne izazove i nepovoljne okolnosti za zene, muskarce koji ne
odgovaraju tradicionalnoj predodzbi muskosti te za osobe koje se ne uklapaju u binarnu
podjelu na muskarce i Zzene. Jedna od glavnih posljedica seksistickog i mizoginog drustva jest
rodno uvjetovano nasilje. Ono pogada ne samo cisrodne Zene i djevojCice, nego i
pripadnike i pripadnice LGBTQIA+ zajednice.

Ovdje koristimo definiciju rodno uvjetovanog nasilja Europske komisije®:

Rodno uvjetovano nasilje je "nasilje usmjereno protiv osobe zbog njezina roda ili
nasilje koje nesrazmjerno pogada osobe odredenog roda".

Drugim rijeCima, rodno uvjetovano nasilje je ono koje se provodi nad osobom ili
skupinom ljudi zbog njihova roda, spola ili rodnog identiteta, a najceS¢e pogada one koji se
nalaze u ranjivim situacijama. Tipologija rodno uvjetovanog nasilja stoga se temelji na
nasilnom ponaSanju koje proizlazi iz drustvenih normi koje podrzavaju postojanje hijerarhije
medu rodovima. Ta hijerarhija sama po sebi podreduje Zene, Zenstvenost i marginalizirane
oblike muskosti, dok istodobno afirmira navodnu nadmo¢ muskaraca i hegemonijsku muskost,
¢ime se uspostavljaju nepravedni i nejednaki odnosi moci.

Rodno uvjetovano nasilie moze biti fizicke, psiholodke, ekonomske ili simbolicke
prirode, a pocinitelji mogu biti Elanovi obitelji, Clanovi zajednice, ali i osobe koje djeluju u ime
kulturnih, vjerskih, drzavnih ili unutardrzavnih institucija (Vijece Europe, 2015). Rodno
uvjetovano nasilije se Cesto pogreSno dozivljava isklju€ivo kao nasilje nad djevojcicama i
Zenama, pri ¢emu se zanemaruje Cinjenica da ono pogada i trans osobe te muskarce koji ne
odgovaraju tradicionalnim rodnim ulogama.

Prema ¢lanku® objavljenom u Europskom Casopisu za sportsku znanost (2021.),
"Interpersonalno nasilje u sportu javlja se u razli€itim oblicima, od emocionalnog zlostavljanja,
pretjeranog treniranja, vrSnjackog nasilja, tielesne agresije i pritisaka, pa sve do kaZnjavanja i
seksualnog zlostavljanja, te da su "rodne razlike bile vidljive iskljuCivo kod seksualnog nasilja,
pri ¢emu je kod sportaSica procjenjena veca ucestalost nego kod sportasa" (Ohlert i sur.,
2021., str. 604). Podaci iz ovog istrazivanja pokazali su da:

® 25% elitnih sportada_ica dozivjelo je fizicko nasilje;
® 33% je dozivjelo seksualno nasilje;
® viSe od 66% dozivjelo je psihiCko nasilje.

°Europska komisija. Sto je rodno uvjetovano nasilie? Preuzeto s: https://commission.europa.eu
[strateqgija-i-politika/politike/pravosude-i-temeljna-prava/rodna-ravnopravnost/nasilje-u-spolnoj-
utemelji/Sto-je-rodno-utemeljeno-nasilje_hr

YEuropski tasopis za sportsku znanost, 2021. “Iskustva elitnih sportasa s interpersonalnim nasiljiem
u organiziranom sportu u Njemackoj, Nizozemskoj i Belgiji".



https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-based-violence/what-gender-based-violence_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-based-violence/what-gender-based-violence_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-based-violence/what-gender-based-violence_en

Rodno uvjetovano nasilje

PIRAMIDA NASILIA

silovanje
napad seksualne naravi

fizicki napad

uhodenje prijetnje

uvrede uznemiravanje ponizavanje

uli¢no uznemiravanje catcalling

okrivljavanje Zrtve nejednako postupanje
"to je samo Sala" slut-shaming homofobija

seksisticke Sale Sale na racun silovanja

llustracija prilagodena iz priru¢nika Imagine, u izdanju organizacije Emancipator (NL)

Istrazimo na koje se naCine interpersonalno nasilje i rodno uvjetovano nasilje
izrazavaju u druStvu i sportu:

® Zanemarivanje ili uskracéivanje:

Podrazumijeva svaki €in uskradivanja ili propusta u pruzanju osnovnih zivotnih potreba
pojedinca — emocionalnih, zdravstvenih, obrazovnih, prehrambenih, sigurnosnih, stambenih i
uvjeta stanovanja, izmedu ostalog.

U kontekstu sporta, tek je 2016. godine Medunarodni olimpijski odbor nadopunio svoju
definiciju nasilja uvodenjem pojma zanemarivanja, i to pod kategorijom "nenamjernog nasilja"
(Forsdike i Giles, 2024).

® Fizicko nasilje:

Podrazumijeva radnje poput guranja, udaranja, Samaranja, bacanja predmeta,
stiskanja, paljenja, pljuvanja, Cupanja kose, Stipanja, ubadanja, premlacivanja, davljenja i
slicnih radnji, a moze ukljuCivati i pokuSaj ubojstva ili Cak samo ubojstvo Zrtve.

Rodno uvjetovano nasilje u intimnim odnosima, bilo da je rijeC o obiteljskom nasilju ili
nasilju u vezi, ostaje jedan od najrasirenijih oblika fizi€kog nasilja (iako se pojavljuje i u drugim
oblicima). Premda se nasilie u intimnim odnosima dogada podjednako cesto u
homoseksualnim i heteroseksualnim vezama, te postoje slu¢ajevi Zena koje su nasilne prema
svojim partnerima, vecinu obiteljskog nasilja ¢ine muskarci nad Zenama (VijeCe Europe,
2015). Ova vrsta nasilja pogada i mlade. U javnim prostorima, prijetnje te pojedinacni ili skupni
napadi na LGBTQIA+ osobe, ili one za koje se pretpostavlja da su dio te zajednice, takoder
su primjeri fizickog rodno uvjetovanog nasilja.



Zagrebite ispod povrsine

U sportu, prema podacima iz Preporuka i Akcijskog plana Visoke skupine za rodnu
ravnopravnost u sportu (2022), koje je izradila Europska komisija, najcesce prijavljeni
oblici fizickog nasilja su kaznjavanje pretjeranim tjelesnim vjezbanjem, guranje i
udaranje. Ipak, buduéi da istrazivanja u podrucju sporta joS uvijek ne razlikuju rodno
uvjetovano nasilje od interpersonalnog nasilja, gotovo je nemoguce tocno odrediti
stvarni opseg rodno uvjetovanog nasilja u sportu. Prema istrazivanju provedenom
medu zenama, pod nazivom Iskustva Zena s rodno uvjetovanim interpersonalnim
nasiljem u sportu: kvalitativha meta-sinteza (Forsdike i1 Giles, 2024), jedini prijavljeni
oblici rodno uvjetovanog nasilja bili su seksualno uznemiravanje i zlostavljanje. Ipak,
Zene koje su duze vrijeme bile izloZzene zlostavljanju, izjavile su da su dozZivjele vise
oblika nasilja, uklju€ujudi fizicko, emocionalno i financijsko nasilje.

Drugo istrazivanje, usmjereno posebno na vrhunski sport, istiCe da "normativni okvir
sporta poti¢e stavove i ponaSanja usmjerena na prelazak osobnih granica" (Ohlert i
sur., 2021, str. 605). To bi moglo objasniti zaSto je fizicko nasilje u sportu Cesto
neprijavljeno — primjerice, prisiljavanje na trening unato€ ozljedi ili bolesti, Sto je oblik
fizickog nasilja, ¢esto se doZivljava kao uobitajena praksa. Sto se ti¢e rodnih razlika
u fizi€kom nasilju, viSe su muskarci zrtve, dok su u slucaju psiholoskog nasilja eSc¢e
zrtve zene (Ohlert i sur., 2021).

® Psiholosko nasilje:

Obuhvaca uvrede, prijetnje, kritike, ponizavanja, omalovazavanje, zastraSivanje,
socijalnu izolaciju, uskracivanje kontakta s obitelji ili prijateljima, uvid u osobne predmete
(poput mobitela, racunala i sl.), oduzimanje osobnih dokumenata, uskracivanje pristupa novcu
ili zdravstvenoj skrbi, medu ostalim. Brojna istrazivanja pokazala su da fizickom i seksualnom

nasilju Cesto prethodi i/ili ga prati psiholosko nasilje.

U intimnim vezama, ono ukljuCuje prijetnje, izravne ili prikrivene reference na
prethodne Cinove fiziCkog ili drugog oblika nasilja, kao i prezir ili zanemarivanje od strane
partnera. U javhom prostoru, psiholosko nasilje obuhvaca zastraSivanje ili izolaciju pojedinaca
od strane druge osobe ili skupine, posebno onih koji se ne ponaSaju u skladu s drustveno

nametnutim rodnim ulogama.

Zagrebite ispod povrsine

U sportu je psiholosko nasilje najéeséi oblik nasilja?, jer ukljucuje agresivno verbalno
zastraSivanje, pretjerano negativne komentare o izvedbi ili tijelu, verbalno
zlostavljanje i ponizavanije.

Kada je rije€ o vrhunskom sportu, 69,9 % sportasa izjavilo je da su iskusili psiholoSko
nasilje, dok je 73,8 % sportasica prijavilo da su bile Zrtve ovog oblika nasilja*®. Neki

"Europska unija, 2022. "Prema vecéoj rodnoj ravnopravnosti u sportu, preporuke i akcijski plan Visoke

skupine za rodnu ravnopravnost u sportu".

2Europski €asopis za sportsku znanost, 2021. “Iskustva elitnih sportasa s interpersonalnim nasiljiem

u organiziranom sportu u Njemackoj, Nizozemskoj i Belgiji".



od primjera koje su Zene navele kao psiholoSko nasilje uklju€uju prisilu, kontrolu,
izolaciju i emocionalno zlostavljanje.

® Seksualno nasilje:

Podrazumijeva prisilu, ucjenu, prijetnju ili silu kojom se Zrtvu prisiljava na seksualne
radnje protiv njezine volje, uklju€ujuéi i silovanje unutar bra¢ne ili partnerske zajednice. Neka
istrazivanja pokazuju da visok postotak Zena koje trpe fiziCko nasilje takoder doZivljava i
seksualno nasilje.

U privatnom prostoru, to moze ukljucivati seksualno nasilje u intimnim vezama, dok u
javnhom prostoru obuhvaéa, izmedu ostaloga, seksualno uznemiravanje.

Zagrebite ispod povrsine

U sportu se seksualno nasilie najteSc¢e izrazava kroz komentare, poglede ili
seksisti¢ke i uvredljive 3ale o izgledu ili seksualnoj orijentaciji*®. Medutim, istraZivanje
0 seksualnom nasilju u vrhunskom sportu biljezi i fiziCko seksualno nasilje, koje
ukljuCuje nezeljeno dodirivanje, preblisko stajanje, primanje poruka sa seksualnim
sadrzajem, dozivljavanje egzibicionizma ili prisiljavanje na poljupce, svlaCenje ili
seksualni odnos protiv volje.

Prema tom istraZivanju u kontekstu vrhunskog sporta, 41,6 % Zena izjavilo je da su
tijekom Zivota u sportu doziviele neki oblik seksualnog nasilja, dok je medu
muskarcima taj postotak 19,3 %.

Kad je rije¢ o seksualnom uznemiravaniju i zlostavljanju, istraZivanje provedeno medu
Zenama u sportu* pokazuje da Zene €esto budu Zrtve vise pocinitelja: "Zene koje su
bile Zrtve partnerskog nasilja i pokuSaja ubojstva od strane svog trenera, Zene koje je
seksualno zlostavljao klupski lije¢nik, Zene koje su dozivjele uznemiravanje od strane
javnosti te Zene koje su bile manipulirane i seksualno zlostavljane od strane svojih
trenera dok su bile tinejdZerice, a zatim su u odrasloj dobi doZivjele partnersko nasilje
od istog pocinitelja" (Forsdike i Giles, 2024).

® Verbalno nasilje:

Izvan javnhog prostora, ono ukljuCuje ponizavanje i ismijavanje u privatnosti ili pred
drugima, kao i prijetnje drugim oblicima nasilja, bilo prema samoj Zrtvi ili osobama koje su joj
bliske. U javhom prostoru, primjeri verbalnog nasilja ukljuCuju seksualno uznemiravanje i
Zlostavljanje usmjereno na mlade zbog njihove stvarne ili percipirane seksualne orijentacije.

® Socioekonomsko nasilje:

U privatnoj sferi, moze se ocitovati kao kontrola nad zaradom Zrtve ili njezino
uskracivanje, posebno u kontekstu obiteljskog nasilja ili medu intimnim partnerima. U javnoj

®Europska unija, 2022. "Prema vecoj rodnoj ravnopravnosti u sportu, preporuke i akcijski plan Visoke
skupine za rodnu ravnopravnost u sportu".

“Forsdike i Giles, 2024. "Iskustva Zena s rodno uvjetovanim interpersonalnim nasiliem u sportu:
kvalitativna meta-sinteza".



sferi, oCituje se kao uskradivanje pristupa obrazovanju, ravnopravno plaéenom radu,
isklju€ivanje iz odredenih zanimanja, te uskracivanje gradanskih, socijalnih i politiCkih prava —
Sto je, primjerice, Cesto iskustvo pripadnika LGBTQIA+ zajednice.

® Simboli¢ko nasilje:

Simbolicko nasilje predstavlja oblik nefizicke kontrole i dominacije koja se provodi
putem drustvenih normi i kulturnih praksi. Cesto je suptilno, neprimjetno i tesko prepoznatljivo,
a temelji se na idejama i vrijednostima koje se namec¢u manje moénim drustvenim skupinama.

Simboli¢ka mo¢ ne koristi fizicku silu — to je oblik nasilja koji stavlja osobu ili skupinu u
podcinjeni polozaj, a da ga pritom ni same Zrtve ne prepoznaju kao nasilje. Primjer simbolickog
nasilja u kontekstu sporta je druStvena konstrukcija Zenskog tijela. Kako istiCe Matilde
Fontecha Miranda (2012.): "Zensko tijelo nosi teret nametnutih obicaja i tradicija koji... u
najekstremnijim slu€ajevima predstavljaju pravila koja se primjenjuju iskljuc¢ivo na Zene,
obiCaje koji prvenstveno sluze za ograniavanje njihovih tjelesnih i Zivotnih mogucnosti.
Medutim, problem nastaje kada one pokusSaju primijeniti te iste tjelesne sposobnosti u sportu,
osobito u onom koji se tradicionalno smatra muskim" (str. 163-164).

Zagrebite ispod povrsine
Obiteljsko nasilje u sportu

Mnogi su autori pisali o tome kako je vrhunski sport usmjeren na postizanje rezultata i
strukturiran hijerarhijski, kao i o mogucim prijetnjama integritetu natjecateljskog sporta i
njegovih sudionika_ca (Brackenridge, 2001; Fasting, 2015; Kirby, Greaves i Hankivsky,
2000; Pappas, 2011). Ohlert i suradnici (2021) upozoravaju da "hijerarhijske drustvene
strukture u natjecateljskom sportu nose rizik od zlouporabe modi i (seksualnog) zlostavljanja
djece" (str. 605).

Ovakav odnos modi, prisutan u vrhunskom i natjecateljskom sportu, u kombinaciji s
intenzivnom predano$c¢u i vremenom provedenim u sportu, dovodi do specifiCne vrste
nasilia koja se nalazi izmedu interpersonalnog i organizacijskog, odnosno
strukturnog/kolektivnog nasilja — tzv. obiteljskog nasilja u sportu (Forsdike i Giles, 2024).
Forsdike i Giles (2024) objaSnjavaju kako "sportska obitelj spaja sport i bliskost odnosa te
postaje svojevrsna zamjenska obitelj, s trenerom u ulozi sveznajuce i moc¢ne ocinske figure.
Trenera je istodobno pribojava, poStuje i obozava" (str. 3261).

Uzimajuéi u obzir da se obiteljsko nasilje definira kao "bilo kakvo prijete¢e, dominantno,
zlostavljacko ili nasilno ponaSanje koje prisiljava ili kontrolira ¢lana obitelji ili izaziva strah
kod osobe koja ga dozivljava" (Forsdike i Giles, 2024, str. 3264), mozemo zakljuciti da za
razumijevanje i suzbijanje rodno uvjetovanog nasilja u sportu, moramo takoder promisljati i
razumijeti podrucje obiteljskog nasilja (Forsdike i Giles, 2024).

Saznajte vise

Internetska stranica Vije¢a Europe pod nazivom Gender Matters jasno i sazeto donosi opise




i primjere svih vrsta rodno uvjetovanog nasilja i nasilja nad Zenama.

Ostanite ukljuceni

Nasilje kao nauc¢eno, a ne naslijedeno ponasanje

Nasilje je ponaSanje koje se u€i. Na primjer, mladi ljudi uce biti nasilni kada promatraju
nasilno ponaSanje ¢lanova obitelji, roditelja, brace i sestara ili prijatelja; kada ih se poducava
da je izraZzavanje bijesa i agresije prihvatljivo, dok je izrazavanje tuge neprihvatljivo — §to se
najceS¢e odnosi na djeCake; kada su sami Zrtve nasilja od strane vrSnjaka ili obitelji; ili kada
ih se ohrabruje ili pohvaljuje kada nasilno reagiraju na uvrede ili druge oblike nasilja — sto je
takoder ¢eS¢ée u slucaju dje€aka. Zbog svega navedenog, rad na problemu nasilja s mladima
iznimno je vazan. Kad je rije€ o rodno uvjetovanom nasilju, to je posebno vazno jer mladost
predstavlja klju¢nu fazu razvoja u kojoj se oblikuju rodni identiteti (ali ne samo oni) — i tada
ih je moguce lakSe preispitivati i mijenjati. Posebno se to odnosi na rigidne predodzbe o
muskosti, koje su Cesto povezane s agresijom i potiskivanjem emacija

Jeste li ikada ¢uli za "manosferu"?

To je pojam koji oznaCava skup internetskih stranica, blogova i foruma koji promicu
ideologije muskosti, mizoginije te opcenito izraZzavaju protivijenje feminizmu i mrznju prema
Zenama. Manosfera je ve¢ dugo na meti kritika zbog poticanja mizoginih stavova i
promicanja Stetnih stereotipa o Zenama.
"Namjerno zavaravaju mlade muskarce, tierajuci ih da povjeruju kako se uspjeh mjeri
novcem ili dominacijom, da snaga znaci nikada ne pokazivati emocije, i da je cijeli svijet,
ukljucujuci i Zene, protiv njih."

Sir Gareth Southgate (bivSi izbornik engleske nogometne reprezentacije, o opasnostima manosfere)

lako je rijeC o pojavi u virtualnom prostoru, manosfera ima stvaran i opasan utjecaj na zivote
djeCaka i djevojcica, Cesto s nasilnim posljedicama. Upravo zato, to bi trebala biti zajednicka
briga svih koji rade s mladima i koji ih obrazuju. Kako pojasnjava Laura Turguet, zamjenica
voditeljice istrazivackog i analitickog tima u UN Women:

"Svjedi¢imo razvoju manosfere, internetskog ekosustava u kojem se Sire ekstremne i
zastarjele ideje, osobito one o nasilju nad Zenama, ali i one koje se odnose na vrlo usko
shvacanje muskosti"

Nedavno je Netflix objavio TV seriju Adolescencija u kojoj je manosfera dio radnje i
stvarnosti 13-godiSnjeg Skolarca koji je uhi¢en nakon ubojstva djevojcice iz svoje Skole.

Adolescencija

Ako Zelite saznati viSe o Manosferi, pogledajte izvjeS¢e koje su izradili Equimundo i Future
Without Violence, pod nazivom Manosfera, Rewired: Understanding Masculinities Online &
Pathways for Healthy Connection.



https://drive.google.com/drive/folders/1u5RpKR6o32DWSXeh7dHAuPsHNDZEtgA0?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1u5RpKR6o32DWSXeh7dHAuPsHNDZEtgA0?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=Wk5OxqtpBR4

Zagrebite ispod povrsine
Intersekcionalnost i nasilje

Nasilie koje se javlja u ljudskim odnosima moze pogoditi svakoga: bogate i siromasne,
muskarce i Zene, osobe svih dobnih skupina i generacija, svih boja koze, rasa i etnickih
pripadnosti, nacionalnosti i regionalnih podrijetla. Medutim, vazno je istaknuti da motivi,
vrste, intenzitet, kontekst, razina i posljedice rodno uvjetovanog nasilja
nisu isti za sve.

Vracaju¢i se na podatke iz Preporuka i Akcijskog plana Visoke skupine za rodnu
ravnopravnost u sportu (2022), koji je izradila Europska komisija, nedavna istrazivanja
provedena putem anonimnih upitnika u svijetu vrhunskog sporta pokazala su da su djeCaci
i muSkarci ¢eSc€e Zrtve nego Sto se ranije pretpostavljalo.

Mladiéi su prijavili viSu razinu svih oblika nasilja u sportu do 18. godine Zivota. Posebno
ranjive skupine su LGBTQIA+ sportasi, sportasi imigrantskog podrijetla te vrhunski sportasi.
IstraZivanje provedeno 2019. u sklopu europskog projekta Outsport pokazalo je da su
homofobija i transfobija i dalje prisutne u sportu, pri ¢emu je Cak 82 % LGBTQIA+
sudionika_ca istrazivanja izjavilo da su u posljednjih 12 mjeseci doZivjeli homofobno ili
transfobno vrijedanje.

Negativna iskustva povezana sa seksualnom orijentacijom ukljuCuju verbalne uvrede,
strukturnu diskriminaciju, prelazak fizi€kih granica i fizicko nasilje. U¢inke takvih iskustava
ne osjecaju samo pojedinci, vec i njihove obitelji, ¢lanovi_ce sportskih organizacija i Sira
drustvena zajednica.

Kako sve ovo primijeniti u praksi?
SPORTSKE SESIJE PROGRAMA EQUI-CHAMPIONS

NADITE NA KRAJU OVOG PRIRUCNIKA.

Nekoliko dobrih savjeta

Resursi koje mozete koristiti u obradi ove teme

Dijelimo prijedloge vijesti, €lanaka, videa i stvarnih slu€ajeva koji ilustriraju obradene teme.
Ovi resursi mogu se koristiti tijekom sportskih aktivnosti kao dopuna temi koja se obraduje
— bilo u uvodu, razradi ili zaklju¢ku pojedine sesije. Osim toga, mogu posluZziti kao nacin da
se ucenicima_ama priblizi i osvijesti aktualna druStvena stvarnost.




Nadamo se da ¢e vas inspirirati da potrazite nove resurse za podrSku svojim sportskim
aktivnostima!

Vinicius Jr. o rasizmu u Spanjolskoj: 'Mnogo sam patio i jo3 uvijek patim'

‘Nisam Zrtva rasizma. Ja sam mucitelj rasista’, kaze Vini Jr. nakon $to su njegovi napadaci

osudeni

Zasto prihvac¢amo nasilje u sportu?

Novo izvieScée otkriva da je emocionalno i seksualno zlostavljanje bilo 'sustavno' u Zenskom

nogometu
Pokret #MeToo dolazi u sport, obrac¢un do kojeq je odavno trebalo dodi

Revolucija promatraca: Jason Collins | Homofobija u sportu

#SeAcabd: Dnevnik Sampionki

10 RODNA NERAVNOPRAVNOST U SPORTU

Tko su ovi sportasi?

Pogledajte video espnW Brasil - Invisible Players i pokuSajte pogoditi tko su ljudi koji
se pojavljuju u ovom videu.

Jesi li pogodio/la?

Cak i danas, kada pomislimo na uspjesne sportase, ¢esée se sje¢amo muskaraca nego
Zena. To se ne dogada bez razloga niti slu¢ajno.

Sportska okruzenja i organizacije povijesno su dominantno muska podrucja. Jo$ od
prvih zabiljezenih Olimpijskih igara, koje su se odrzale 776. godine prije n. e. u antickoj Grckoj,
u gradu Olimpiji, sport je bio zamisljen kao proslava muskosti i virilnosti, kao i prikaz snhage i
hrabrosti. Gr¢ko drustvo imalo je jasno odredene rodne uloge, a Zenama je bilo uskra¢eno
sudjelovanje u javnim i sportskim dogadanjima. Olimpijske igre nisu bile iznimka.

U to je vrijeme uspostavljeno glediste koje ima posljedice i danas — ideja 0 navodnoj
krhkosti Zenskog tijela. U antickoj Grckoj Zene su takoder bile iskljuCene iz javnog i politickog
Zivota, bududi da su samo muskarci smatrani "gradanima". Oni su iSli u rat, imali su pristup
politici i sportu, a Zene su bile ogranic¢ene na kuéanstvo i privatnu sferu.

U obnovi modernih Olimpijskih igara krajem 19. stolje¢a, koju je predvodio Pierre de
Coubertin, situacija je bila dosta slicna. Sam Coubertin se snazno protivio sudjelovanju zena
na prvim Igrama 1896. godine. Za njega je prisutnost Zena na stadionu bila neugodna,
nezanimljiva i neprimjerena: "Igre su sve€ano uzdizanje muskog sporta, uz Zenski pliesak kao
nagradu."


https://www.youtube.com/watch?v=XoZrZ7qPqio
https://www.youtube.com/watch?v=Qt_DejRqUM4
https://www.youtube.com/watch?v=WF6A59WlDvM
https://www.nytimes.com/athletic/192516/2017/12/21/the-metoo-movement-comes-to-sports-a-reckoning-long-overdue/
https://www.nbcnews.com/news/us-news/emotional-sexual-abuse-systemic-womens-soccer-new-report-finds-rcna50497
https://www.nbcnews.com/news/us-news/emotional-sexual-abuse-systemic-womens-soccer-new-report-finds-rcna50497
https://www.psychologytoday.com/intl/blog/be-in-the-know/202310/why-do-we-accept-violence-in-sports
https://www.brasildefato.com.br/2024/06/12/i-m-not-a-victim-of-racism-i-m-the-tormentor-of-racists-says-vini-jr-after-his-aggressors-were-convicted
https://www.brasildefato.com.br/2024/06/12/i-m-not-a-victim-of-racism-i-m-the-tormentor-of-racists-says-vini-jr-after-his-aggressors-were-convicted
https://www.espn.com/soccer/story/_/id/42487306/vinicius-junior-racism-spain-suffered-lot-suffer

Tek je na drugim Igrama, u Parizu 1900., sudjelovalo 22 Zene od ukupno 997 sportasa.
Njihovo je sudjelovanje bilo gotovo simbolicno i ograniceno na discipline koje su, prema
organizatorima, bile "Zenskog karaktera", poput golfa i tenisa. Broj glasova protiv ideje
ravnopravnosti u najvaznijem medunarodnom sportskom natjecanju nastavio je rasti. Ipak,
pritisak Zenskog pokreta bio je snaZan i ustrajan u borbi protiv iskljuCivanja Zena iz sporta.

Olimpijske igre u Amsterdamu 1928. bile su prekretnica u ukljuCivanju zena. Oko 300
sportaSica, gotovo 10 % ukupnog broja natjecatelja, sudjelovalo je u Igrama i imalo pristup
vecem broju disciplina. Tek 1984. godine, na Olimpijadi u Los Angelesu, Zene su prvi put
dobile pravo sudjelovanja u maratonu, simbolu izdrZljivosti i ustrajnosti.

Danas s ponosom slavimo Cinjenicu da su Olimpijske igre u Parizu 2024. bile prve u
povijesti s potpunom jednakim brojem sportasSica i sportasa. Od ukupno 10 500 mjesta za
sportaSe, Medunarodni olimpijski odbor ravnomjerno ih je raspodijelio izmedu Zzena i
musSkaraca. Tijekom sveCanog otvaranja, 96 % nacionalnih olimpijskih odbora odabralo je
dvoje sportasa — jednu Zenu i jednog muskarca — da zajedno nose nacionalne zastave svojih
zemalja. Osim toga, 28 od 32 sporta postiglo je potpunu rodnu ravnopravnost.

Jo$ jedan povijesni trenutak bio je ukljuCivanje Zena u boksatko natjecanje na
Olimpijskim igrama u Londonu 2012. To su ujedno bila i prve Igre na kojima su Zene
sudjelovale u svim disciplinama.

Saznajte vise

Za cjelovitu povijest o evoluciji sudjelovanja Zena na Olimpijskim igrama, pogledajte
infografiku dostupnu na internetskoj stranici Medunarodnog olimpijskog odbora o rodnoj
ravnopravnosti u sportu.

Unato€ svemu, rodna ravnopravnost u sportu jos uvijek nije postignuta. Kao $to smo
prethodno vidjeli, kada govorimo ne samo o Zzenama, ve¢ i o0 LGBTQIA+ osobama, jasno je
da sportska okruzenja, koja su i dalje ve¢inom oblikovana prema modelima hegemonijske
muskosti, nisu fizi¢ki ni emocionalno sigurna za sve. Zbog toga je vazno promiSljati o tome
kako sport podrzava ili ne podrzava modele hegemonijske muskosti. Takoder, potrebno je
zajednicki razmisliti o tome kako mozemo transformirati sportska okruzenja i praksu u prilike
za izgradnju alternativnih, zdravih i uklju€ivih maskuliniteta koji omogucuju izrazavanje
razliitih identiteta i sudjelovanje svima: od nastavnika ca, trenera_ica, uCenika_ca i
sportaSa_ica, do tehnickog osoblja, uprave i sportskih medija. Zato je klju¢no da po¢nemo
razvijati strategije koje ¢e omoguciti stvarne promjene, kako u formalnim obrazovnom sustavu,
poput nastave tjelesne i zdravstvene kulture, tako i u drugim prostorima gdje se poducava
sport, kao Sto su klubovi, organizacije koje provode sportske projekte i sl.

Zagrebite ispod povrsine

Evo nekih podataka’ o sudjelovanju muskaraca i zena u sportu

®Europska unija, 2022. "Prema vecoj rodnoj ravnopravnosti u sportu, preporuke i akcijski plan Visoke
skupine za rodnu ravnopravnost u sportu".



U Europi, Zene (36 %) rjede od muSkaraca (44 %) redovito sudjeluju u sportskim
aktivnostima. Slicno tome, 40 % musSkaraca nikada se ne bavi nikakvom tjelesnom
aktivno3cu, dok je taj postotak kod Zena visi i iznosi 52 %. Sudjelovanje Zena u sportu
generalno je niZze nego kod muskaraca u svim dobnim skuponama. U&estalost bavljenja
sportom kod Zena takoder opada s godinama: 33 % Zena u dobnoj skupini od 15 do 24
godine ne bavi se nikakvom tjelesnom aktivnoSCu. Taj se broj povecava na 42 % u skupini
od 25 do 39 godina, zatim na 50 % u dobi od 40 do 54 godine, i dostize 64 % kod Zena
starijih od 55 godina. Kod musSkaraca, stopa tjelesne neaktivnosti iznosi 15 % u skupini od
15 do 24 godine, 28 % u dobi od 25 do 39 godina, 39 % u skupini od 40 do 54 godine i 58
% u dobi od 55 i viSe godina.

Prepreke za ukljucivanje i sudjelovanje u sportu

Postoje mnoge prepreke s kojima se Zene suocavaju kako bi se uklju€ile u sport i ostale
u njemu. No, neke prepreke takoder oteZavaju sudjelovanije i zadrzavanje LGBTQIA+ osoba
u sportu. Zbog rodnih stereotipa, Zene su prezastupljene u nekim sportovima (poput plesa ili
gimnastike), a podzastupliene u drugima (poput boksa ili ragbija). Tamo gdje u sportu
prepoznajemo prepreke koje proizlaze iz binarne rodne perspektive, moramo takoder biti
svjesni da su te prepreke jos dublje za neke skupine. Jedno je istrazivanje pokazalo da se 90
% ispitanika osjecalo da je homofobija i transfobija prisutna u sportu, zbog razli¢itih Cimbenika
— od negativnih osobnih iskustava do homo/transfobi¢nog jezika.

Vjezbajmo!

Na kraju ovog priruCnika nadite aktivnosti i promislite o svom putu i dosadasSnjem
iskustvu sa sportom.

Sada kada ste promislili o vlastitim iskustvima i preprekama s kojima ste se susretal
tijekom svog sportskog puta, u nastavku su navedene neke od prepreka za ukljucivanje i
zadrzavanje djevojCica, zena i drugih osoba koje ne odgovaraju standardima dominantne
muskosti u sportu:

Prepreke
Nedostatak prostora ili objekata za U mnogim sredinama nasilie cCesto
bavljenje sportom sprjeCava djevojcice, Zene i LGBTQIA+

osobe da zauzimaju i slobodno se krecu
javnim prostorima, Sto ukljucuje i sportske
objekte, poput terena i dvorana.
Ogranicene su na ku¢nu sferu i nemaju
pristup sportskim aktivnostima i prilikama
za bavljenje sportom.




Ekonomska ogranicenja

Obitelji Cesto ne mogu priustiti troSkove
prijevoza, hrane, odje¢e i opreme
potrebne za sportske aktivnosti, kao ni za
redovito odlazak na treninge. Zbog toga su
mnoge djevojCice pod pritiskom da
doprinesu kuénom budZetu obavljanjem
kuc¢anskih poslova, posebno u zemljama s
visokim razinama nejednakosti.

Odgovornost i preoptere¢enost ku¢anskim
poslovima, brigom za djecu ili oboje

Obveze u ku¢anstvu Cesto se povjeravaju
djevojCicama, poput obavljanja ku¢anskih
poslova i brige o bradi i sestrama, kako bi
odrasli mogli raditi.

Menstruacija

Utjecaj menstruacije, poput fiziCkih
simptoma te nedostatka menstrualnih
potrepstina ili prostora za intimnu higijenu,
predstavlja prepreku za uklju€ivanje i
dugotrajnije sudjelovanje Zena u sportu.
Nacin na koji se treneri i uCenici odnose
prema osobama koje imaju menstruaciju
takoder moze postati prepreka, osobito
kada su prisutni predrasude ili stavovi koji
ih posramljuju zbog nerazumijevanja ove
teme.

Sportska iskustva

Mali broj pozitivnin sportskih iskustava
tijekom djetinjstva ograniCava motoricki
repertoar i negativno utjeCe na
ukljucivanje djevoijcica, zena i LGBTQIA+
osoba u sport tijekom cijelog zivota.

OgraniCavaju€a uvjerenja i unutarnje
prepreke

DjevojCice i LGBTQIA+ osobe &esto od
malih nogu sluSaju od cClanova obitelji,
vrSnjaka ili ucitelja da nemaju sposobnosti
za bavljenje sportom. To ih navodi da
povjeruju kako ne posjeduju potrebne
vjestine te da nisu dovoljno snazne, brze,
spretne ili fleksibilne za sudjelovanje u
sportskim aktivnostima.

Takva uvjerenja dodatno doprinose
stvaranju negativne slike o vlastitom tijelu,
S§to loSe utjeCe na samopoStovanje i
samopouzdanje.

Religija

Odredene vjerske tradicije i uvjerenja
mogu smatrati bavljenje sportom ili
sudjelovanje u pojedinim  sportskim




disciplinama neprikladnim, §to moZe
predstavljati prepreku za ukljuCivanje u
sport, osobito za djevojke i Zene.

Sportska odjec¢a i oprema

Nedostatak odgovarajuc¢ih odjeée ili
opreme za  bavljenje  odredenom
sportskom disciplinom — uzimajuci u obzir
kulturni  kontekst, razinu vjeStine i
natjecanja — moZe predstavljati ozbiljnu
prepreku. Primjeri ukljuCuju grudnjak
odgovarajuce veli€ine, kao i vrstu i boju
sportske odjece.

Drustvene rodne norme u sportu

U simbolickoj reprezentaciji Zena i
LGBTQIA+ osoba, Cesto ih se prikazuje
kao krhke i s manje potencijala za sport u
odnosu na sportaSe koji utjelovljuju muske
standarde..

Majcinstvo

Trudnoéa i maj€instvo joS se uvijek
dozivljavaju kao prepreke za sudjelovanje
Zena u sportu, budu¢i da Zene Cesto
moraju dijeliti svoje vrijeme izmedu brige
za obitelj i bavljenja sportom. Majcinstvo
predstavla  prepreku Cak i za
profesionalne sportaSice, koje se Cesto
moraju birati izmedu obitelji ili sportske
karijere.

Uznemiravanje u sportskom okruzenju

Jos uvijek prevladava neprilagodenost
mjeSovitih sportskih okruzenja kada je
rijeC o osiguravanju fizicke i emocionalne
sigurnosti djevojcica, Zzena i LGBTQIA+
osoba. Djevojke i Zene, i cis i trans, Cesto
prijavijuju sluCajeve uznemiravanja
tijekom sportskih aktivnosti i nastave
tielesne i zdravstvene kulture.

Predrasude o seksualnosti, invaliditetu i
etnickoj pripadnosti.

Djevojke i Zene, kao i djeCaci i muSkarci
koji ne odgovaraju drustveno ocekivanim
standardima Zenstvenosti ili muskosti,
¢esto trpe ozbiljnu diskriminaciju i njihova
seksualnost se dovodi u pitanje.

Osim toga, drugi identitetski obiljezja,
poput rase, etniCke pripadnosti, socijalnog
statusa ili invaliditeta, takoder su ¢imbenici
predrasuda u sportu.




Reprezentativnost Jo$ uvijek postoji nedostatak Zenskih i
LGBTQIA+ uzora u javnosti i medijima.

Nedostatak vidljivosti i zastupljenosti
pozitivnih uzora ¢esto ograniCava ambicije
i percepciju vlastitih mogucnosti kod
djevojcica, Zena i LGBTQIA+ osoba kada
je rije€ o bavljenju sportom.

Javne politike Nedostatak javnih politika i potpore od
strane drzavnih institucija koje potiCu
bavljenje sportom medu Zenama i
LGBTQIA+ osobama u razli¢itim
dimenzijama (obrazovanje, rekreativni
sport, vrhunski sport) predstavlja zna€ajnu
prepreku za njihovo ukljucivanje i ostanak
u sportu.

Osim navedenih prepreka, i drugi ¢imbenici doprinose rodnoj neravnopravnosti u
sportu:

® Trenerske i sudacke uloge:

Prema Preporukama i Akcijskom planu Visoke skupine za rodnu ravnopravnost u
sportu (2022), u Europi "muskarci (30 %) ceSc¢e od Zena (23 %) postaju treniri, a samo 20—
30 % sportskih trenera su Zene". Kada govorimo o ukljucivanju u sport, jasno je da zenski
sportski uzori snazno utjeCu na povecanje sudjelovanja djevojcCica, no kada se radi o Zenskim
trenericama, taj se uc€inak ne prenosi na isti nacin. Ipak, primjer koji pruzaju Zene u ulozi
trenerica moZe biti kljuCan za zadrzavanje drugih Zena u toj ulozi. Prepreke koje najviSe utjecu
na to da Zene ostanu u ulozi trenerica ili na tehni¢kim pozicijama povezane su s negativnim
percepcijama temeljenima na rodnim stereotipima u sportu, kao i sa seksistiCkim stavovima
koje prema Zenama u trenerskim, sudackim i tehni¢kim ulogama imaju drugi stru€njaci,
sportasi i publika.

® Drustveni i ekonomski aspekti sporta:

Neravnopravnost na trziStu rada izmedu muskaraca i zena dodatno je izrazena u
podruc¢ju sporta. Na trZistu rada Europske unije opcenito, Zene zauzimaju samo trecinu
rukovodedih pozicija. Takoder su ¢eS¢e zaposlene na nepuno radno vrijeme, a plade su im
znatno niZze — u prosjeku 14 % manje od muSkaraca. Na rukovodec¢im pozicijama ta razlika
raste na 23 %. Osim nepravednih razlika u plaéama, i resursi koji se ulazu u Zenske sportske
discipline ili timove znatno su manji u usporedbi s ulaganjima u muske discipline i timove.

® Medijska pokrivenost:

Mediji imaju klju¢nu ulogu u oblikovanju javnog misljenja o sportu i sportasima_cama.
Zastuplienost Zena u sportskim medijima Cesto je sekundarna, s neujednaenim



izvjeStavanjem u odnosu na muskarce. Zene se ¢esto prikazuju kroz estetsku ili obiteljsku
perspektivu, umjesto kroz njihove vjestine ili sportska postignuca. Ti stereotipi, koje mediji
kontinuirano reproduciraju, takoder negativno utjeCu na LGBTQIA+ sportasSe i one koji ne
zadovoljavaju kriterije "muskosti" u sportu.

Nedovoljna zastupljenost Zenskog sporta u medijskom izvjeStavanju doprinosi manjoj
vidljivosti, Sto ima posljedice i na stvaranje uzora medu sportaSicama, i na ulaganja u Zzenske
timove, uklju€ujudi infrastrukturu, razinu stru¢nog rada i sponzorstva.

Kada je rije€ o prikazivanju muskaraca, vazno je istaknuti ulogu medija u oblikovanju
muskosti u sportu, gdje se Cesto veliCaju muske figure koje utjelovljuju ideal "snaZnog
sportasa", povezujuéi sportski uspjeh s "tradicionalnim muskim" osobinama. Time se odrZzava
ideja da je za uspjeh u sportu potrebno usvojiti ponaSanja u skladu s hegemonijskom
muskoScu.

Saznajte vise

Prikaz u medijima

Medunarodni olimpijski odbor definira prikaz kao "jezik (rijecCi i izrazi), slike i glasove koji se
koriste, kvaliteta i koliCina medijskog izvjeStavanja te istaknutost koja se daje prilikom
predstavljanja pojedinaca ili skupina u komunikaciji i medijima." Kako bi potaknuo
kvalitetnije oblike prikazivanja, MOO je objavio skup smjernica Ciji je cilj podici svijest o
rodnoj pristranosti u razli¢itim aspektima medijskog pracenja sporta. Cilj je takoder uciniti
medijske sadrzaje i komunikaciju uklju€ivijima, uravnoteZenijima i reprezentativnijima za
svijet u kojem zivimo.

Zagrebite ispod povrsine

Intersekcionalnost i pristup sportu

Usvajanje intersekcionalnog pristupa pomaZe nam da bolje razumijemo zaSto su stope
sudjelovanja u sportu medu viSestruko marginaliziranim skupinama i dalje znatno nize u
usporedbi s onima koje pripadaju dominantnim drustvenim skupinama.

Bijela boja koze, muskost i heteronormativnost i dalje prevladavaju u sportu i sportskim
organizacijama, a iskustva crnih Zena ili LGBTQIA+ sporta3a i sportaSica mogu se bolje
razumijeti ako ih promatramo kroz intersekcionalnu perspektivu, umjesto da ih sagledavamo
kroz prizmu jednog identiteta.

Promatramo li maskulinitete u sportu kroz intersekcionalnu lec¢u, vidimo da muskarci iz
razliCitin druStvenih slojeva dozivljavaju muskost na razliCite nacCine. Na primjer, muskost
profesionalnog nogometasa moze biti vrlo razli¢ita od musSkosti amaterskog nogometasa iz
siromasne zajednice. Crni sportasi Cesto su stereotipizirani kao prirodno agresivniji ili fiziCki
jaci, ¢ime se u€vrscuju rasisticke norme muskosti. Gej ili biseksualni muskarci suo€avaju se
sa specificnim izazovima, kao Sto su homofobija ili iskljuCivanje iz odredenih sportskih
okruzenja, zbog uvrijezene ideje da "nisu dovoljno muskarci".




Emocionalna sigurnost, brizni maskuliniteti i rodna ravnopravnost u

sportu

Borba za rodnu ravnopravnost nije samo pitanje koje se ti¢e Zena, ve¢ zajednicki napor
koji koristi svima. U sportu, odbacivanje hipermaskuliniteta i poticanje briznih muskosti — onih
koje uklju€uju empatiju, suradnju i izrazavanje emocija — stvara sigurnije i ukljucivije okruZenje
za sve sportaSe i sportaSice. Kada treneri, suigraCi i sportski lideri aktivho propituju Stetne
norme i pokazuju pozitivha ponaSanja, pomazu u preoblikovanju kulturnih o€ekivanja u sportu.

UkljuCivanjem razli€itih dionika u ovaj proces, mozemo ubrzati stvarne promjene i
osigurati da emocionalna dobrobit, poStovanje i ravnopravnost postanu temeljne vrijednosti

svakog sportskog prostora. Neke strategije za promicanje rodne ravnopravnosti u
sportu ukljucuju:

® Sportsko obrazovanje:

Uloga nastave tjelesne i zdravstvene kulture, kao i sportskih projekata koje provode
savezi, klubovi i organizacije, predstavlja dragocjenu priliku za promicanje vrijednosti
poStovanja, suradnje i ukljuCivosti. Metodologija EQUI-Champions nastoji doprinijeti tom
procesu kroz razgovore o rodu i maskulinitetima u sportu, s ciliem dekonstrukcije stereotipa i
izgradnje uklju€ivog obrazovnog okruzenja. Ova metodologija takoder istiCe vaznost uloge
nastavnika_ca i trenera_ica u tom procesu, poti¢uci ih da budu uzori ne samo kao promotori
Zenskih sportskih uzora, nego i zdravih modela maskuliniteta koji vrednuju empatiju, aktivho
slusSanje i suradnju.

® Javne politike:

Kreiranje jasnih javnih politika za promicanje rodne ravnopravnosti u sportu, borbu
protiv diskriminacije i uznemiravanja, kao i provodenje kampanja za podizanje svijesti 0
uklju€ivanju, vazno je kako bi se osiguralo da se svi sportasi i sportaSice osje€aju sigurno i
poStovano u svojim sportskim okruzenjima i praksama. Primjer za to je zakon donesen u
Sjedinjenim Americkim Drzavama 1972. godine, koji zabranjuje rodnu diskriminaciju u
obrazovnim i sportskim programima financiranim iz federalnog proracuna. Ova je regulativa
imala znacajan utjecaj na promicanje rodne ravnopravnosti u Skolskom i sveuciliSnom sportu.

Zagrebite ispod povrsine
Ukljucivanje transrodnih i nebinarnih sportasa_ica

UkljuCivanje transrodnih i nebinarnih sportaSa_ica suvremena je tema koja propituje
tradicionalne rodne norme u sportu. Neke sportske federacije trenutno revidiraju svoje
politike kako bi trans osobama omogucile natjecanje u kategorijama koje odgovaraju
njihovom rodnom identitetu, iako oko pravila o sudjedlovanju i dalje postoji mnogo
kontroverzi. Ipak, ono Sto je vazmo jest da te politike budu utemeljene na znanstvenim
saznanjima i da poStuju prava svih sporta3a i sportasica.

® Aktivizam sportasa_ica i sportskih struénjaka_inja:



Neki sportasi_ce ne teZe samo promjenama unutar svojih sportskih disciplina, vec¢ Zele
nadahnuti nove generacije da se uklju€e u drustvena pitanja, koristeci svoje platforme za
podizanje svijesti i zagovaranje. Medu njima, muski sportasi imaju zna¢ajan utjecaj jer, osim
Sto zajedno sa svojim kolegicama promicu ravnopravnost i postovanje, takoder pomazu
mijenjati narativ o muskosti u sportu. Isto se mozZe reci i za muskarce koji obnaSaju vodece
pozicije u sportu. Ovakvi pokreti imaju potencijal demontirati strukture moci koje odrzavaju
nepravdu u sportu i drustvu opcenito.

Nekoliko dobrih savjeta

Pokreti i kampanje za promicanje ravnopravnsoti u sportu

® Coaching Boys into Men - https://coachescorner.org/

Program organizacije Futures Without Violence, CBIM jedini je program prevencije nasilja
temeljen na dokazima koji osposobljava i motivira srednjoSkolske trenere da svoje mlade
sportaSe poucavaju vjeStinama za stvaranje zdravih i nenasilnih odnosa te praksama za
oCuvanje mentalnog zdravlja.

® \Women in Sport - https://womeninsport.org/

U sredistu djelovanja ove organizacije nalazi se duboko razumijevanje potreba Zena i
djevojaka u sportu, kao i strast za rjeSavanjem problema rodne neravnopravnosti koji i dalje
postoiji.

® This Girl Can - https://www.thisgirlcan.co.uk/

Misija kampanje je smanijiti rodni jaz u tjelesnoj aktivnosti, prikazati realnu sliku vjezbanja te
se povezati sa Zenama svih oblika tijela, sposobnosti i zZivotnih okolnosti koje mozda
osjecaju da tjelesna aktivnost "nije za njih".

® HeForShe - https://www.heforshe.org/en

HeForShe je poziv muskarcima i osobama svih rodova da stanu u solidarnost sa zenama i
doprinesu stvaranju snaznog, vidljivog i ujedinjenog pokreta za rodnu ravnopravnost.
Muskarci iz inicijative HeForShe nisu pasivni promatraci — oni djeluju zajedno sa Zzenama i
medusobno kako bi gradili poslove, odgajali obitelji i doprinosili zajednicama.

® TransAthletes - https://www.transathlete.com/

TransAthletes je resurs za studente_ice, sportae_ice, trenere_ice i administratore_ice koji
Zele pronadi informacije o uklju€ivanju transrodnih osoba u sport.

® OutSports - https://www.outsports.com/

Outsports je sportski portal koji se bavi temama i osobama iz LGBTQIA+ zajednice u
amaterskom i profesionalnom sportu, nudeci vijesti, priCe i analize iz inkluzivne perspektive.



https://www.outsports.com/
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® Ukljuéivanje obitelji i zajednica:

Drustveni kontekst i obiteljski odnosi snazno utjeCu na razvoj djeCaka i djevojcica,
stoga je razumijevanje vaznosti sportskih aktivnosti vazno za podrSku mladima u njihovom
uklju€ivanju i zadrzavanju u sportu. U tom je smislu bitno osmisliti strategije koje €e pribliZziti
obitelji sportskim aktivnostima koje se provode u Skolama, klubovima, savezima i druStvenim
organizacijama. Takoder, vazno je razvijati akcije koje mobiliziraju zajednice s ciljem
preispitivanja postojecih druStvenih paradigmi i rodnih normi u sportu. Neki prijedlozi za
aktivnosti:

- UkKlju€ivanje obitelji u sportske aktivnosti.

- Organiziranje sportskih dogadanja otvorenih za javnost i sportskih dogadanja
u zajednici.

- Redoviti pedagoski sastanci s obiteljima na kojima se raspravlja o preprekama
za postizanje rodne ravnopravnosti u sportu, rodno uvjetovanom nasilju i
maskulinitetima, uz intersekcionalni pristup.

- Mapiranje partnera i lokalnih organizacija radi jacanja mreze podrSke u
zajednici.

Omogucujuci ovakve oblike podrske i razmjene s obiteljima i zajednicama, stvaramo
prostor u kojem buducée generacije mogu uspjeSnije dekonstruirati rodne stereotipe u sportu
koji su i danas prisutni u naSem drustvu.

Kako sve ovo primijeniti u praksi?
SPORTSKE SESIJE PROGRAMA EQUI-CHAMPIONS

NADITE NA KRAJU OVOG PRIRUCNIKA.

Nekoliko dobrih savjeta

Resursi koje mozete koristiti u obradi ove teme

Dijelimo prijedloge vijesti, Clanaka, videa i stvarnih sluCajeva koji ilustriraju obradene teme.
Ovi resursi mogu se koristiti tijekom sportskih aktivnosti kao dopuna temi koja se obraduje
— bilo u uvodu, razradi ili zakljucku pojedine sesije. Osim toga, mogu posluZziti kao nacin da
se uCenicima_ama pribliZi i osvijesti aktualna drustvena stvarnost.

Prekrasna igra: Zenski nogomot se zanemaruje, nedovoljno se financira, a i dalje se o&ekuje
da postigne istu kvalitetu kao i musko nogomet.

Serena Williams se oprasta od tenisa pod svojim uvjetima - i svojim rije€ima

Naslov I1X dao je Zenama trenericama viSe prilika da rade na sveuciliStima. Ali je dao joS



https://fivethirtyeight.com/features/title-ix-gave-women-more-college-coaching-opportunities-but-it-gave-even-more-chances-to-men/
https://www.vogue.com/article/serena-williams-retirement-in-her-own-words

viSe prilika muskarcima.

Trenerica Washington Capitalsa 'ponosna’ na povijesni trenutak koji je podijelila s drugom
trenericom tijekom nedavne utakmice NHL-a.

BivSi sudac Premier lige David Coote se izjasnhio kao gej, nekoliko tjedana nakon $to je
otpusten zbog upotrebe droga

11. NACELA | PRAKSE METODOLOGIJE EQUI-CHAMPIONSA

Kako bismo pomogli nastavnicima_ama TZK-a i trenerima_cama u razvoju rodno
transformativnog sportskog programa, prilagodavaju¢i metodologiju EQUI-Champions
razliitim kontekstima, predstavljamo temeljna nacela i prakse koje usmjeravaju njezinu
provedbu.

NACELO 1: BUDITE IZVOR INSPIRACIJE ZA SVOJE UCENIKE_CE 1
SPORTASE_ICE, ALI NEKA | ONI_E VAS NADAHNJUJU

Nastavnici TZK-a i sportski treneri_ce imaju velik utjecaj na svoje uc€enike ce i
sportaSe_ice. U mnogim drusStvenim sferama, a osobito u sportu, oni su mladima uzori i
referentne osobe. Zato je vazno da i edukatori_ce poStuju svoje ucenike ce i podrzavaju ih
da ostvare svoj puni potencijal. U provedbi rodno transformativnog sportskog programa,
nastavnici_e i treneri_ce moraju prepoznati svoju ulogu, ali i njezina ogranicenja, te gledati na
sebe istovremeno i kao uc¢enike i kao nositelje promjene koju zele posti¢i kroz sport.

U praksi:

® Vodite primjerom, s empatijom i brigom. Zivite i promicite vrijednosti koje Zelite prenijeti
svojim ucenicima_ama i sportaSima_cama.

® Gradite odnose s mladima pokazujuci istinski interes za njihove Zivote, iskustva i price.
Odvojite vrileme za razgovor i uspostavu srdacnih odnosa te njegujte dijalog i
povjerenje.

® Osvijestite raznolikost drustvenih identiteta mladih s kojima radite u sportu kako biste
mogli konkretno i kontekstualizirano analizirati na koje nacine ti identiteti utjeCu na
razliCite dimenzije njihovih zivota.

® Budite facilitator ica u procesu ucenja i osobnog razvoja svojih uCenika_ca i
sportaSa_ica.

® Raspodijelite odgovornosti i uloge medu ucenicima_ama, omogucujuci im da razvijaju
samopouzdanje i liderske vjestine.

® Redefinirajte pojam vodstva u timu, naglaSavajuci skrb i brigu, podrsku i emocionalnu
inteligenciju, a ne samo snagu ili autoritet.

® Nastavite uciti i stalno se usavrSavajte kako biste bili u toku s aktualnim druStvenim
temama i interesima mladih.

® Budite svjesni pitanja koja se medu ucenicima_ama i sportaSima_cama javljaju u vezi
s rodnim stereotipima, rodnim ulogama, neravnopravnosti i nasiljem.

® Budite uzor svojim uc€enicima_ama i sportaSima_cama tako Sto Cete propitivati
tradicionalne modele maskuliniteta i podizati svijest o rodnoj ravnopravnosti u sportu.
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https://fivethirtyeight.com/features/title-ix-gave-women-more-college-coaching-opportunities-but-it-gave-even-more-chances-to-men/

NACELO 2: RAZVIJAJTE PRVAKE_INJE U SPORTU 1 U ZIVOTU

Provodenje sportskog programa usmjerenog na razvoj znaci da ucenici_e i
sportaSi_ce uce viSe od samih sportskih tehnika i vieStina. To znaci koristiti sport kao alat za
razvoj vrijednosti i zivotnih vjesStina koje doprinose odgoju kritiCkih, samostalnih i aktivnih
gradanki i gradana — onih koji ¢e sudjelovati u izgradnji sporta i druStva u kojem su svi
dobrodosli i cijenjeni, bez obzira na rod, seksualnu orijentaciju ili identitet.

U praksi:

® Planirajte i organizirajte sportske sesije oko tema, vrijednosti i vjestina koje su kljucne
za kognitivni, emocionalni, tjelesni i socijalni razvoj u€enika_ca i sportaSa_ca.

® Potaknite refleksiju i raspravu o temama koje se ti€u iskustava vaSih ucenika_ca,
ukljucujuéi drustvena i rodna pitanja, kako biste razvijali kritiCko razmisljanje i osjecaj
gradanske odgovornosti.

® Planirajte sportske sesije dajuéi jednaku vaznost razvoju sve tri dimenzije:
proceduralne (vjestine), konceptualne (znanje) i dimenzije stavova (vrijednosti i
ponasanja).

® Organizirajte aktivnosti od jednostavnijin prema sloZenijima i koristite raznolike
materijale i resurse koji ée obogatiti sat i povecati motivaciju i angazman sudionika_ca.

® UkljuCite kooperativne igre i izazove Kkoji potiCu timsku suradnju, povjerenje i
zajednicke ciljeve, umjesto isklju€ivog naglaska na pobjedi.

® Prilagodite nastavne planove prema potrebama, okolnostima ili Cak sukobima koji se
mogu pojaviti tijekom sesija.

® Procjenjujte vlastiti napredak, kao i napredak svojih u€enika ca i sportaSa_ica, te
razmotrite odgovaraju li koristene strategije i metode postavljenim ciljevima.

® Provodite evaluacije na razliCite i kreativne nacine, kako biste pratili ne samo sportski,
nego i osobni razvoj sudionika_ca.

® Razvijte strategije za biljeZenje evaluacija i zapazanja kako biste te informacije mogli
koristiti za poboljSanje buduce nastavne prakse.

® |zradite pedagoske alate za obiljeZavanje sportskih postignuca, ali i za prepoznavanje
i slavljenje truda, napretka i u€enja tijekom cijelog procesa.

® Organizirajte druStveno-sportske dogadaje kao nacin obiljeZzavanja individualnih i
kolektivnih uspjeha, stvarajuci tako nove i pozitivhe uzore unutar zajednice.

NACELO 3: KREIRAJTE SIGURNA | UKLJUCIVA OKRUZENJA ZA

UCENJE

Vazno je od samog pocetka stvoriti prostor koji je temeljen na nacelima ravnopravnosti.
Okruzenje bi trebalo jasno porucivati da je to mjesto za sve osobe, bez obzira na njihov rod,
seksualnu orijentaciju ili identitet, u kojem svi mogu uciti, igrati se i uzivati ravnopravno.
Postavljanjem takvog tona na pocetku i njegovim dosljednim odrzavanjem, nastavnici TZK-a
i treneri_ce mogu stvoriti prostor u kojem su vrijednosti poput poStovanja, suradnje, empatije
i solidarnosti dosljedno prisutne i nalaze se u srediStu sportskog iskustva.

U praksi:



® Promicite fizitcku i emocionalnu sigurnost svih sudionika ca, tako da unaprijed
mapirate moguce rizike i osmislite nacine kako ih sprijeciti ili ublaziti.

® Budite pristupacni i otvoreni, paZljivo sludajte potrebe i osjecaje svojih uenika_ca i
sportaSa_ca, i obracajte pozornost na moguce znakove nasilja ili Stetnih ponaSanja.

® Budite otvoreni i dostupni za razgovor, omogucujuci da vam se ucenici_e i sportasi_ce
mogu obratiti bez straha od osude.

® Prepoznajte uspjehe i potiCite pozitivne osobine i napredak, kako bi se sudionici_ce
osjecali motiviranima da i dalje budu aktivno ukljuceni.

® Ukljucite sve sudionike_ce u stvaranje i odrzavanje ugodnog i sigurnog okruzenja.

® Razvijte nacine za rjeSavanje sukoba koji se temelje na sluSanju, popravljanju Stete i
ponovnoj izgradnji povjerenja, a ne samo na kaznjavanju.

® Reagirajte na seksistiCke Sale i poticite kritiCko promisSljanje o jeziku kao sredstvu kojim
se mogu prenositi rodna nepravda i nasilje.

® Koristite rodno neutralne izraze i izbjegavajte jezik koji obeshrabruje sudjelovanje
djevojCica i djeCaka, poput izraza "Zenski sklekovi" ili "udara$ kao curica".

® |zradite politiku zaStite i sigurnosti kojom se uvode konkretne mjere za prevenciju
nasilja, zlostavljanja i Stetnih situacija u nastavi.

® Osigurajte obuku za osoblje kako bi znali prepoznati, prijaviti i primjereno reagirati na
situacije povezane sa sigurno3¢u ucenika_ca i sportaSa_ica.

® PotiCite osoblje da njeguje ponaSanja koja promic¢u sudjelovanje i rodnu ravnopravnost
u sportu.

® Gradite kulturu uklju€ivosti kroz razumijevanje potreba razliCitih skupina i pojedinaca
kako biste uklonili prepreke koje onemoguéuju njihovo ravnopravno sudjelovanije.

® Osmislite strategije za smanjenje identificiranih prepreka, kako bi sve osobe, neovisno
o rodu, seksualnoj orijentaciji ili identitetu, mogle sudjelovati i osjecati se dobrodoslo u
sportskim aktivnhostima.

® Planirajte aktivnosti, igre i vjezbe koje su dostupne svima i koje uzimaju u obzir razliCite
stilove ucenja sudionika_ca.

® Nudite sudionicima_ama raznolike aktivnosti, ukljuCujuéi i natjecateljske i suradnicke,
kako bi iskusili razliCite emocije i senzacije koje doprinose uceniju.

® Pazite da svi vizualni elementi, ukljucujuéi fotografije na zidovima i komunikacijske
materijale, odrazavaju rodnu ravnotezu.

® PotiCite uCenike_ce i sportaSe_ice da vjeZbaju i igraju se s razliCitim vrSnjacima, da
timovi uvijek budu mjeSoviti, da se skupine redovito rotiraju te izmjenjuijte rad u paru,
individualne zadatke i timski rad.

NACELO 4: BORITE SE PROTIV RODNIH STEREOTIPA | NORMI KROZ
RODNO TRANSFORMATIVNI PROGRAM RADA

DruStveni proces socijalizacije kroz koji svaka osoba prolazi tijekom odrastanja
omogucuje nam da nesvjesno prenosimo rodne stereotipe i Zivomo rodne norme koje mogu
biti izrazito Stetne, kako za nas same, tako i za druge. Zbog toga je odgovornost svih nas, bez
obzira na rod, da aktivno propitujemo i dekonstruiramo te stereotipe i norme kao strategiju
prevencije rodno uvjetovanog nasilja i promicanja rodne ravnopravnosti.

U praksi:

® Osigurajte prisustvo Zena na vodecim i referentnim pozicijama u vasoj organizaciji.
® |zmjenjujte voditeljske uloga unutar grupe ucenika ca i sportaSa_ice, dajuci priliku
razliitim djevojCicama, Zenama, djeCacima i muskarcima, posebno onima koji se ne



uklapaju u hegemonijski model muskosti, da preuzmu aktivhu i vidljivu ulogu u
aktivnostima.

® Slavite sportaSice i njihovu borbu za ravnopravnost u sportu — na taj nacin takoder
propitujete i mijenjate rodne predodzbe o sportu.

® |staknite sportaSe kao uzore razli€itih oblika muskosti, uvazavajuci €injenicu da postoje
mnogobrojni i raznoliki modeli muskosti u naSem drustvu.

® Promicite brizne i empaticne oblike muskosti u sportu. Upoznajte ucenike_ce i
sportaSe_ce s muskim sportaSima ili javnim osobama koje iskazuju ranjivost, govore o
emocijama i predstavljaju zdravu muskost.

® Potaknite refleksiju o rodnim pitanjima i njihovu utjecaju na drustvo i sport. Promicite
kriticko promisljanje o strukturama modi i rodnim normama koje oblikuju drustvo i
odrazavaju se i u sportu.

® Promicite kriticko promisljanje o razli¢itim modelima maskuliniteta i utjecaju
hipermaskuliniteta na mentalno zdravlje djeCaka i musSkaraca, riziCha ponaSanja,
odnose, zadovoljstvo zivotom, samopouzdanje i sl.

® Organizirajte edukacije i krugove razgovora za osoblje o temama vezanim za rodnu
ravnopravnost i maskulinitete u sportu.

NACELO 5: UKLJUCITE OBITELJlI |1 ZAJEDNICU U RODNO
TRANSFORMATIVNE SPORTSKE PROGRAME

DrusStveni kontekst i obiteljski odnosi snazno utjeCu na osobni razvoj ucenika_ca i
sportaSa_ica. Stoga je kljucno promicati i aktivno ukljucivati obitelji i Siru zajednicu u inicijative
koje propituju druStvene rodne norme i hegemonijsku muskost, kako bi se promjene koje
Zelimo vidjeti u sportu, i drustvu opcenito, doista mogle ostvariti.

U praksi:

® Provodite sportske aktivnosti s obiteljima, Cime se jaCaju obiteljske veze i povecava
svijest 0 tome kako sport moZe biti snaZzan alat za osobni razvoj.

® Organizirajte otvorene sportske treninge i dogadanja u zajednici uz sudjelovanje
raznolikih skupina uCenika_ca i sportaSa_ica.

® Ukljucite zajednicu i obitelji u aktivnosti kako bi se raspravile prepreke koje mogu
sprjeCavati sudjelovanje odredenih skupina, poput djevojcica, Zena i muskaraca koji
se ne uklapaju u hegemonijski model muskosti.

® UkljuCite zajednicu i obitelji u aktivnosti i sportske sesije s ciliem otvorenog razgovora
o rodnoj neravnopravnosti i rodno uvjetovanom nasilju u sportu, kao strategiju za
promicanje ravnopravnosti i prevenciju nasilja u sportu.

® Ukljucite obitelji i zajednice u sportske aktivhosti kako biste dodatno ojacali poruku o
emocionalnom razvoju i pozitivnim oblicima muskosti, koja se prenosi i izvan sportskog
terena — u obitelji i svakodnevnom Zivotu.

® Mapirajte organizacije i partnere koji provode projekte i inicijative u podrucju rodne
ravnopravnosti, maskulinitata i prevencije nasilja, kako biste ojacali mrezu podrsSke u
zajednici.

® Osigurajte da sve informacije budu pristupacne i lako razumljive, kako bi ucenici_e,
sportasi_ce i njihove obitelji imali slobodan pristup uslugama i bili svjesni svojih prava.

® Provodite kampanje podizanja svijesti koje otvoreno govore o mentalnom zdravlju, brizi
0 sebi, empatiji i redefiniranju muskosti na zdrav nacin.



12. ZAVRSNA RAZMATRANJA O METODOLOGIJI EQUI-
CHAMPIONS

Metodologija EQUI-Champions osmiSljena je na nacin da omogucuje razlicite razine
prilagodbe, ovisno o kontekstu i okruZzenju u kojem se provodi.

Pruza konkretne alate i planove aktivnosti koji se mogu prilagoditi u odnosu na:

- profil organizacije ili institucije (npr. nastava TZK-a u Skolama, sportski klubovia i
savezi, druStveno-sportski projekti i drugo);

- profil grupe (npr. dobna skupina);

- broj sudionika_ca u aktivnostima (male ili velike grupe ucenika_ca);

- trajanje sportske aktivnosti ili treninga;

- obrazovanje natavnika_cai trenera_ica.

Pedagosko planiranje sportskih aktivnosti takoder omogucuje prilagodbe kao Sto su:

- organizacija didaktiCkog slijeda sportskih aktivnosti;

- daljnji razvoj i diverzifikacija znanja i sadrzaja koji ¢e se obradivati;

- odabir vrijednosti i Zivotnih vjeStina koje odraZavaju stvarnot i kontekst provedbe;
- odabir tehnickih i sportskih vjeStina koje treba razvijati.

Cilj ovih mogucih prilagodbi je potaknuti nastavnike_ce i trenere_ice da osmiSljavaju
vlastite pristupe SZR-a, s namjerom da transformiraju svoje pedago3ke i sportske prakse u
prilike za promicanje rodne ravnopravnosti i izgradnju novih referenci i modela muskosti, kao
i za prevenciju svih oblika nasilja.

Vjerujemo da sport za razvoj koji rodnu ravnopravnost postavlja kao klju¢nu
konceptualnu dimenziju ima potencijal doprinijeti druStvenim promjenama koje zelimo vidjeti u
nasim drustvima.
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